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§7

Uppdrag om granskning av regelverk och rutiner för regionens chefer 
(RS/864/2021)

Sammanfattning
Utifrån ett initiativärende från Tom Silverklo (C) om att det ska vara lätt att vara chef föreslår 
hälso- och sjukvårdsnämnden att regionstyrelsen ska ge regiondirektören i uppdrag att 
granska nuvarande regelverk och rutiner för regionens chefer, med start i HR och 
ekonomifrågor. Det för att se om dessa är lättillgängliga, lättförståeliga eller eventuellt 
motsägelsefulla/svårtolkade. Där otydligheter påträffas ska dessa åtgärdas för att skapa 
enklare, möjligen färre rutiner som är lätta att hitta och tolka. Översynen ska ske i samverkan 
med verksamhetens samtliga chefsled.

I initiativärendet framhålls att det under den senaste månaden har uppmärksammats på olika 
sätt, både internt och i media att det kan vara komplicerat att ha koll på och följa regionens 
alla olika rutiner för att utöva ett gott och nära ledarskap.

Förslag till beslut
1. Regiondirektören får i uppdrag att göra en översyn av regelverk och rutiner för regionens 
chefer, med start i HR och ekonomifrågor. Det för att se om dessa är lättillgängliga, 
lättförståeliga eller eventuellt motsägelsefulla/svårtolkade. Där otydligheter påträffas ska 
dessa åtgärdas för att skapa enklare, möjligen färre rutiner som är lätta att hitta och tolka. 
Översynen bör ske i samverkan med verksamhetens samtliga chefsled.

2. Översynen ska återredovisas senast till regionstyrelsens sammanträde 31 maj-1 juni 2022.

Beslut
1. Regiondirektören får i uppdrag att göra en översyn av regelverk och rutiner för regionens 
chefer, med start i HR och ekonomifrågor. Det för att se om dessa är lättillgängliga, 
lättförståeliga eller eventuellt motsägelsefulla/svårtolkade. Där otydligheter påträffas ska 
dessa åtgärdas för att skapa enklare, möjligen färre rutiner som är lätta att hitta och tolka. 
Översynen bör ske i samverkan med verksamhetens samtliga chefsled.

2. Översynen ska återredovisas senast till regionstyrelsens sammanträde 31 maj-1 juni 2022.

Expedieras till 
HR-direktör

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Granskning av regelverk och rutiner för regionens chefer
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 §125 Hälso- och sjukvårdsnämnden Initiativärende från Tom Silverklo (C) Det ska 
vara lätt att vara chef

Paragrafen är justerad
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