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Svar pa medborgarforslag om sarskild lonesatsning for
rontgensjukskoterskor utover lonerevisionen 2022

Arendebeskrivning

En medborgare har lamnat in ett medborgarforslag om en sarskild 16nesatsning pa
4 000 kr per rontgensjukskoterska utover lonerevisionen 2022. Motiveringen till
lonesatsningen ar att sjukskoterskor dr en underbemannad och svarrekryterad
yrkesgrupp, samt att regionen aviserat en ambition att korta virdkoerna under en
trearsperiod.

Arbetsgivaren har gjort samma bedomning som den som framkommer i
medborgarforslaget och har inom ramen for pagaende l6neoversynsarbete (2022)
konstaterat att medarbetare inom Vardforbundets avtalsomrade 6verlag utgor en
svarrekryterad yrkesgrupp. Detta ar en nationell problematik som aterspeglar sig
lokalt och inkluderar dven rontgensjukskoterskor saisom medborgarforslaget
beskriver.

Som ett led i arbetet att kunna rekrytera och behalla medarbetare har
regionfullmaiktige tagit ett beslut om ett utokat 16nedversynsutrymme 2022 for
medarbetare inom Vardforbundets avtalsomrade, dar ingar aven
rontgensjukskoterskor som en prioriterad grupp. Det utokade 16neutrymmet ar 37
miljoner/ar for hela kollektivet. I arbetet med fordelning av utrymmet har hansyn
tagits till nationell statistik, och maélet ar att for respektive yrkesgrupp komma upp
till rikets medianlon for 2021 samt 2,5 % ytterligare for Vardforbundets grupper.
Med anledning av pagaende lonedversynsarbete ar det i dagslaget inte mojligt att
ange loneutvecklingen for rontgenavdelningen. Grunden i de centralt tecknade
l6neavtalen ar att 16nerna ska bestimmas individuellt och differentierat och
avspegla uppnadda mal och resultat.

Med anledning av detta foreslas att medborgarforslaget avslas.

Regiondirektdrens forslag

Regionstyrelsen foreslar regionfullmaktige
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Medborgarforslaget avslas.

I tjansten
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