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Regionstyrelsens uppföljning av arbetet med civilt försvar 

Ärendebeskrivning 

Arbete med civilt försvar ska bygga på den fredstida krisberedskapen. Det är svårt att göra 
en exakt gränsdragning i planerings- och förebyggande arbete mellan krisberedskap och 
civilt försvar. Arbetet sker därför samordnat i Regionen.  
 
Den statliga överenskommelsen mellan Socialdepartementet och SKR för 2022 trycker på en 
resilient och robust vardag. Detta går att återfinna i uppdragen till regionerna. Regionens 
arbete med höjd beredskap och civilt försvar riktas därför i huvudsak mot en robustare och 
mer motståndskraftig vardag. Fördelningen av medlen för 2022 är beslutade av 
regiondirektören (RS/878/2021). Ökningen ger Regionen möjligheter att höja tempot i 
arbetet med civilt försvar. 
 
Regionens arbete med civilt försvar under 2021–2022 har fortsatt att påverkats av 
pandemin. Flera av de planerade uppdragen, i enlighet med de statliga uppdragen, har inte 
kunnat genomföras.  
 
Rysslands anfall mot Ukraina 24 februari har medfört att planeringen för civilt försvar förts 
högt upp på agendan. Fokus på regionens arbete har varit att skapa robusthet och ökad 
motståndskraft inom informationspåverkan, cybersäkerhet och lagerhållning av 
förnödenheter nödvändiga för regionens samhällsviktiga verksamheter samt förbereda och 
hantera ett mottagande av flyktingar från Ukraina. 
 
Fokus hösten 2021/våren 2022 har varit inom områdena utbildning/övning, 
försörjningsberedskap, avbrottsplaner, reservrutiner samt återupptagande av lokalt, 
regionalt och nationellt planerings- och samverkansarbete.   

 

Regiondirektörens förslag 

Regionstyrelsens uppföljning av civilt försvar godkänns. 
 
 
I tjänsten 
Anders Byström 
Tf Regiondirektör 
 

 
 

 
Lars Eriksson 
Beredskapschef 
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