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Gåva till medarbetare 2022 

Ärendebeskrivning 

För att premiera medarbetarnas goda arbete i verksamhetens olika delar under 
perioden för covid-19 föreslås att alla månadsanställda per 2022-09-01 ska erhålla 
en gåva i form av ett presentkort om 500 kr. Sjukskrivna och föräldralediga tar del 
av gåvan. Även timavlönade vikarier som varit anställda under hela perioden 
januari – augusti och i genomsnitt arbetat 40% omfattas av gåvan.  
  
Gällande avtal finns med företaget GoLoyal/CityPlay.  
  
Kostnadsberäkning  
Förslaget innebär en avsättning i budgeten med 500 kr/månadsanställd.  
Antal medarbetare med månadsanställning per 2022-09-01: 4 228 personer. 
Kostnad för förslaget: 2 114 000 kr (exkl de som är timanställda enligt ovanstående 
definition). 
 
Kostnaden finansieras från regiondirektörens budget för 2022, kostnadsställe 7010. 
 

Regiondirektörens förslag 

Ett budgetutrymme avsätts för ett presentkort om 500 kr till alla månadsanställda 
medarbetare per den 1 september 2022 samt timavlönade vikarier som varit 
anställda under hela perioden 1 januari 2022– 31 augusti 2022 och i genomsnitt 
arbetat 40%. 
 
 
I tjänsten 
Anders Byström 
Tf. Regiondirektör 
 

 
 

 
Krister Eriksson 
HR-direktör 
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