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Atgarder for att na en ekonomi i balans
Arendebeskrivning

Pa regionstyrelsens sammantriade den 29 mars behandlades drendena
Manadsrapport februari 2023 (RS/3/2023) och Reviderad verksamhetsplan for
regionstyrelsen 2023 (RS/341/2022). Utifran drendena kunde konstateras att det
ekonomiska laget for Region Jamtland Hiarjedalen ar forsamrat. Helarsprognosen
for 2023 beriknas till -300 miljoner kronor, vilket avviker kraftigt mot budget. For
regionstyrelsens verksamheter (regionstab, vardval och regiondirektor) finns
budgetgap for 2023 pa 187,6 miljoner kronor. Utifran detta fick regiondirektoren i
uppdrag att till regionstyrelsens nista sammantriade redovisa vilka dtgarder som
vidtagits for att na en ekonomi i balans samt foresld eventuella ytterligare atgarder.
Liknande uppdrag har ocksé getts till regiondirektoren fran halso-och
sjukvardsndmnden och regionala utvecklingsnimnden. Nedan redovisas paborjat
arbete i regionstyrelsens verksamheter utifran uppdraget.

Med undantag for pandemiéren har Region Jimtland Harjedalen under ménga ar
haft ett svart ekonomiskt 1age med aterkommande minusresultat och ett vixande
ackumulerat underskott. Verksamheten har uppmanats att arbeta kostnadseffektivt
for att nd en ekonomi i balans. I Regionplan och budget 2023-2025 framgar att
”God ekonomisk hushallning ska rada i hela Regionkoncernen och verksamheterna
ska bedrivas andamaélsenligt och effektivt. Varje ny verksamhet, anstillning,
aktivitet eller dylikt ska noga 6vervagas.”

Manadsrapporten per februari visade att for regionstyrelsens verksamheter var
resultatavvikelsen perioden januari- februari 17 miljoner kronor béttre dn budget.
Varav -9 miljoner kronor for regionstaben, +6,2 mkr for vardval och +19,3 miljoner
kronor for regiondirektor. For regionstaben uppgick verksamhetens intikter till
56,3 mkr for perioden vilket var 1,1 mkr battre 4n budget och beror i huvudsak pa
okade intdkter av sdlda varor fran centralforradet. Personalkostnaderna var totalt
4,5 mkr simre an budget for perioden jan-feb. Huvudskalet ar en besparingspost
som inte fullt ut materialiserats under perioden. Omkostnaderna var 5,5 mkr simre
4n budget. Aven hir finns besparingskrav som inte forverkligats. En stor del av
kostnadsokningen beror pa 6kade kostnader for inkop till centralforradet 2,0 mkr
vilket ar en konsekvens av den 0kande forsaljningen.
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Chefer inom regionstyrelsens verksamheter har utifran budgetgapet haft ett
uppdrag under hela 2023 att inom sina verksamheter och mandat halla
kostnaderna nere. Utifran det nu uppkomna laget dar det ekonomiska laget ar
sdmre dn vantat har regiondirektoren gett verksamheten i uppdrag att arbeta mer
koncentrerat med att minska kostnaderna. Inledningsvis har uppdraget bestétt i att
for varje verksamhet genomfora en kartlaggning och forsta bedomning av
ytterligare atgiarder. Uppdraget till

regionstabens avdelningschefer samt ekonomidirektor och HR-direktor ar foljande:
Uppskatta besparingar (bade stora och sma) i belopp,

Se over nya uppdrag och fattade beslut under 2021, 2022 och dven 2023 for att
eventuellt stoppa eller skjuta upp,

Ej aterbesatta naturliga avgangar (dar det ar mojligt) alternativt skjuta pa
rekryteringar samt se till att inga nya kostnader uppstar om inte finansiering kan
hanteras genom omprioriteringar eller avveckla andra kostnader.

En analys av uppkomna forslag pagar och berdknas kunna slutféras senast under
maj manad. Uppkomna forslag hanteras utifran tre kategorier. Vissa atgarder
inryms inom chefs mandat for respektive verksamhet och kommer att vidtas relativt
omgaende. Andra forslag behover samordnas med andra forvaltningsomraden och
beslutas av regiondirektor. Och slutligen behover vissa forslag behandlas politiskt. I
analysen ingar ocksa att berdkna vad atgarderna far for effekt bdde 2023 och
nastkommande ar.

Regionstaben har hittills under perioden januari-februari lyckats spara 3,6 mkr
genom att skjuta pa ny- och ersiattningsrekryteringar. De atgarder som ska vidtas
utifran genomford kartliggning kommer att sammanstéllas och beslutas av
regionstabschef i slutet pa april. Alla atgarder som kan vidtas per omgédende ska
gora det och for 2023 har atgiarder uppgéende till 7,6 mkr identifierats och for 2024
uppgar summan till 6,8 mkr.

Enligt regionstyrelsens reglemente har regionstyrelsen ett helhetsansvar for
regionens verksamheter, utveckling och ekonomiska stillning. Det innebér att
regiondirektoren i pAgdende arbete med att vidta atgarder for att nd en budget i
balans behdver sakerstilla att det finns samordning och dialog mellan
forvaltningsomradena. Det innebar bland annat gemensam diskussion i
ledningsgrupper och med fackliga organisationer om foreslagna atgirder.

Regiondirektorens forslag

1. Regionstyrelsen godkidnner rapporten om paborjat arbete.
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2. Regionstyrelsen ger regiondirektoren i uppdrag att till regionstyrelsens mote
den 30-31 maj dterkomma med en kostnadsberikning for redan vidtagna
atgarder inom regionstyrelsens forvaltningsomrade utifrdn genomgangen
kartlaggning.

3. Regiondirektoren far ocksa i uppdrag att till motet 30-31 maj dterkomma
med forslag pé ytterligare eventuella dtgarder som behover behandlas
politiskt. Forslagen ska omfatta en overgripande kostnadsberiakning och
konsekvensbeskrivning.

I tjansten

Anders Bystrom

Tf. Regiondirektor Jennie Eriksson
Ekonomidirektor

Utdrag till

Regiondirektor, Regionstabschef, HR-direktor, Ekonomidirektér och
Ekonomicontroller
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