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Uppfoljning nationella
overenskommelser och riktade
statsbidrag 2022

Aterrapportering om erhéllna belopp och uppfoljning av vad som utforts i enlighet med de
krav som finns i de nationella 6verenskommelserna och i de riktade statsbidragen.

Sammanstillning ses i nedanstéende tabeller och direfter foljer en redogorelse av
merparten av de nationella 6verenskommelserna och riktade statsbidragen.

. .. . .. Erhallna medel
Nationella 6verenskommelser och statsbidrag for Kommentar om hur medlen

ar 2022 R?f:z:;:-; fordelas per region

Overenskommelse om en God och nira vard 2022, 64 410 035 | Huvudsakligen utifran

en omstallning av halso- och sjukvarden med befolkningsandel

primarvarden som nav. (RS/76/2022)

Overenskommelse om 6kad tillganglighet i halso- 5600 891 | Utifran befolkningsandel

och sjukvarden 2022 + tilliggséverenskommelse 1666 667 | Lika belopp till alla regioner

(RS/76/2022), (HSN/736/2022) 50 789 293 | Prestationsbaserad 9,7 mnkr
=58 056 851 | + bonusdel 41,1 mnkr

Overenskommelse om 6kad tillgénglighet och 17 456 995 | Utifran befolkningsandel

jamlikhet i modrahélso- och férlossningsvarden samt
forstarkta insatser for kvinnors halsa 2020-2022,
(RS/27/2020) samt Tilldggséverenskommelse om en
personcentrerad, tillganglig och jamlik halso- och
sjukvard for graviditet, férlossning och eftervard
2021-2022 (RS/118/2021)

Overenskommelse inom omradet Psykisk hilsa och 9 067 372 | Huvudsakligen utifran
suicidprevention (RS/281/2022) befolkningsandel

+ lansgemensamma samverkansmedel till 1796 571 | Ungdomsmottagningen
Ungdomsmottagningen utifran andelen unga
Overenskommelse om hilso- och sjukvardens arbete 5097 497 | Grundbelopp 3,5 mkr +
med civilt férsvar (RS/878/2021) se dven befolkningsandel 1,6 mkr
(RS/145/2023)

Tillaggsoverenskommelse forsorjningsberedskap for 6313 189 | Overfort till &r 2023
ldkemedel (RS/878/2021)

Overenskommelse MSB om arbete med 1876993

krisberedskap och civilt férsvar (RS/47/2023)

Overenskommelse om Jamlik och effektiv 4610566 | Utifran befolkningsandel

cancervard med kortare vantetider, (RS/880/2021)
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Overenskommelse om personcentrerade och 1421 065 | Utifran Befolkningsandel

sammanhallna vardférlopp, (RS/74/2022)

Statsbidrag till regionerna for att 6ka antalet 5345731

vardplatser + tillaggsdverenskommelse 6315 845

(RS/130/2022) 11 661 576 | Utifran befolkningsandel

Statsbidrag for att 6ka antalet AT-tjanster 6 876 454 | Prestationsbaserat utifran

(RS/170/2022) nyckeltal

Statsbidrag till regionerna for stéd att utoka 4317 498 | Utifran andelen personer 80

lakarkompetens i dldreomsorgen (RS/117/2022) ar och dldre

Statsbidrag for 2022 att framja ett hallbart arbetsliv 2 608 706 | Ansokt om 3,4 mkr

inom vard och omsorg (dterhamtningsbonusen) - 202 706 | Ej anvant, ska aterbetalas

(RS/574/2021) 2 406 000

Statsbidrag till regioner for att kvalitetsutveckla 1119994 | Fast belopp 1 mkr +

arbetet mot vald i nara relationer och stéd till befolkningsandel

valdsutsatta kvinnor och barn (RS/136/2022)

Statsbidrag for utveckling av den prehospitala 1210778 | Ansokt belopp beviljades

akutsjukvarden for patienter med psykisk ohélsa -134 647 | Ej anvant, ska aterbetalas

(RS/318/2022) 1076131

Statsbidrag till tolktjanster for déva (RS/260/2022) 1016 000 | Fordelning utifran

regleringsbrevet, anslag 4:2

Statsbidrag for radgivning o personligt stod enl LSS 1193907

(RS/736/2022) -131 914 | Utdelat till kommunerna.
740 222

Nationella minoriteter o sprak, medel kommer fran 250 000

Sametinget (RS/220/2022)

Statsbidrag for elektronisk kommunikation fér dova, 197 484 | Utifran inrapporterad

horselskadade, dovblinda, talskada eller forbrukning aret innan

sprakstorning

Statsbidrag for att 6ka kunskapen om 100 000 | Ansokt om 250 tkr.

homosexuellas, bisexuellas, transpersoners, queeras

och intersexpersoners (hbtgi-personer) situation och

for att framja fysiska och digitala motesplatser for

malgruppen (RS/103/2022)

Statsbidrag for utdokad verksamhetsforlagd 0 | Uppfyllde inte kraven, 6kade

utbildning (VFU) (RS/683/2022) inte VFU

Totalt erhalina medel 2022 199 868 493

Forutom ovanstiende nationella 6verenskommelser och riktade statsbidrag har Region
Jamtland Harjedalen for ar 2022 dven erhallit tillfalliga statsbidrag kopplat till pandemin.

Erhallna medel

Kommentar om hur

Tillfalliga statsbidrag kopplat till pandemin Region JH | medlen fordelas per
(kronor) | region
Statsbidrag riktade insatser for att omhanderta de 25231 800 | Utifran befolkningsandel

uppdamda vardbehoven (HSN/664/2022)
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Stimulansmedel till regionerna for covid-19 relaterad 50 526 759 | Utifran befolkningsandel
vard och uppskjuten vard (HSN/744/2022)
Overenskommelse om genomférande av vaccinering 4158 124 | Fast belopp 2,3 mkr +
mot covid-19 befolkningsandel 1,8 mkr
+ tillaggsdoverenskommelse om vaccinering av 632 633 | Fast belopp 0,5 mkr +
flyktingar fran Ukraina 4790 757 | befolkningsandel 0,1 mkr
(HSN/1908/2021)
Overenskommelse om nationell testning och 7321000 | Erhaller medel i
smittsparning (RS/28/2022) efterskott utifran
rapportering
Statsbidrag PCl, antigen och serologitest 46 846 000 | Utifran rapportering
Statsbidrag for vaccinering mot covid-19 ar 2022 33338 000 | Utbetald stickersattning i
efterskott
Statsbidrag ersattning for hoga sjuklonekostnader 11 141 000 | Utifran rapportering
Totalt riktade bidrag kopplat till pandemin 179 179 316

Overenskommelse om en God och néra vard 2022, en
omstallning av halso- och sjukvarden med primarvarden
som nav. (RS/76/2022)

Utvecklingsomréde for God och néra vard bygger i stort vidare pé inriktningen fran tidigare
overenskommelser och handlar om att stodja omstéllningsarbetet, forbattra och utveckla
tillgangligheten i primarvarden, relationsskapande och 6kad kontinuitet i virden samt
personcentrerad hilso- och sjukvard.

Overenskommelsen for estar av fyra olika utvecklingsomriden som alla syftar till att stodja
utvecklingen av hilso- och sjukvarden med sirskild inriktning pd den nira varden. Dessa
utvecklingsomréden ar:

- Utvecklingen av den nira varden med primirvarden som nav

- Goda forutsittningar for virdens medarbetare

- Insatser inom ramen for Vision e-hélsa 2025

- En forstarkt ambulanssjukvard

Overenskommelsen om God och nira vard omfattar for ar 2022 totalt 6 373 miljoner kronor
varav Region Jamtland Harjedalen har erhallit 64,4 miljoner kronor. (dr 2021 72,7 mkr).
Medlen har utférdelats pa respektive utvecklingsomriden pé foljande sétt:

Overenskommelsens utvecklingsomraden Miljoner kronor
Utvecklingen av den néra varden med primarvarden som nav 30,6
Goda forutsattningar for vardens medarbetare 31,1
- vardens medarbetare 24,8 mnkr
- Vidareutbildning 5,0 mnkr
- Karriarvagar 1,3 mnkr
Vision E-héalsa 2025 1,3
Forstarkt Ambulanssjukvard 1,4
Totalt belopp som erhallits 64,4
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Redovisning av vad som gjorts under aret under respektive

utvecklingsomrade.
Slutrapporten till Socialstyrelsen utifran frageformular finns att ta del avi RS/76:7/2022

Hir nedan ses ett utdrag fran slutrapporten pa vad Region Jimtland Harjedalen genomfort
under aret inom satsningen for God och néra vérd.

Utvecklingen av den nara varden med primarvarden som nav, 30,6 mnkr
Projektledare och samordnare, 6 mnkr
Exempel pa lokala insatser som genomforts for 24 mnkr:

Infort MobiMed

Utbildat i STP

Bemannat och utrustat for fler hembesok
Skapat team med sirskild kontaktvag for dldre
Teknisk utrustning for att klara vird i hemmet
Utokade lidkartider pA SABO

Key for care

Hilsosamtal och hilsofrdmjande arbete
Egenmonitorering

Helg- och kvallsoppet

Patientkontrakt for olika grupper
Samordningssjukskoterskor

Bedomningsbil

Trygg och saker hemma

Digital tillgédnglighet

Delade tjanster med kommunerna

Andrat telefonisystem

Infort lokalt ”patientrad”

Goda forutsattningar for vardens medarbetare, karriartjanster och
vidareutbildning, 31,1 mnkr

Forutsittningarna pa arbetsplatsen:

Utveckling av vardsystemet COSMIC sker i samverkan genom kundgrupp COSMIC
och innefattar 16sningar som underlattar och effektiviserar arbetet samt majliggor
vard pa distans. Nagra exempel pa utveckling ar appen Min hélsa med bl a e-besok,
integrationer mot nationella kvalitetsregister, anslutning personuppgiftstjanst,
utveckling tjanstekontrakt for integration mot Inera tjanster, forbattrad
vardplatsplanering mm.

Medel har anvants till finansiering av Inera valfria tjinster och nigra exempel pa
detta ar tjanster sdsom egen provtagning, hjalpmedelstjansten, bild i 1177 pé telefon,
tidbokning.

I maj 2022 startade ett pilotprojekt pa hjilpmedelscentralen i Ostersund som forst i
landet med utlimning av vissa produkter via utlamningsskép. Syftet var att 6ka
tillgangligheten for medborgarna samt minska arbetsbelastningen fé6r medarbetarna
pa kundtjanst.

I en intern undersokning kopplat till intranétet anger en majoritet av medarbetarna
som jobbar inom hilso- och sjukvard att deras arbetsvardag skulle bli enklare om
det gick snabbare och lattare att hitta vardprogram och medicinska/kliniska rutiner.
Under 2022 har medel darfor nyttjats till det forstudiearbete som skall ligga till
grund for kommande utveckling av en vardgivarwebb samt intranét.

Kompetensforsorjning:
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Regionen har under en léng tid haft problem med att rekrytera och behalla
medarbetare framfor allt inom hélso- och sjukvérd. Bemanningen inom Vardnéra
service har utokats dar man relativt snabbt kunde ga in och ta 6ver vissa
arbetsuppgifter pa framfor allt virdavdelningar.
Handledarutbildningar/larandemoment har genomforts med mer dn totalt 100
deltagande ldkare.

Nytt avtal har slutits med Mittuniversitet om VFU for sjukskoterskor. Vidare har
underlag for ny VFU-organisation utarbetats och beslut om implementering har
fattats. Utifran beslut har tjanstebeskrivning for adjungerade kliniska adjunkter
(AKA) utarbetats tillsammans med Mittuniversitet och gemensam rekrytering har
paborjats.

Digital plattform for BT-ldkare och VFU-studenter ar framtagen. VFU-portalen ar
under inférande, BT-portalen genomgéar remissférfarande.

Vidareutbildning - Utbilda framtidens medarbetare:
Etableringen av Kliniskt Traningscentrum (KTC) har fortsatt och utvecklats under 2022
som under aret bland annat:

Ansvarat for regionens HLR-verksamhet, Resusciteringsgrupp och kvalitetsregistret
Svenska HLR registret.

Genomfort 8 resusciteringsovningar pa olika enheter inom sjukhuset.

Utbildat cirka 400 — 450 medarbetare i olika HLR-utbildningar.

Utbildat cirka 50 underskéterskor i olika kliniska moment och uppgiftsviaxlingar via
sa kallade Kompetenskort.

Genomfort ett flertal uppdragsutbildningar ex. till cirka 60 ST-ldkare i
primirvarden och cirka 40 tandlikare Arbetet med sjukskoterskans forsta ar har
fortgatt under 2022 vilket innefattar kliniskt introduktionsprogram for nyanstillda
nyutexaminerade sjukskoterskor.

Vision E-halsa, 1,3 mnkr

Regionen har tagit initiativ till att sondera ev. intresse for egenmonitorering
tillsammans med kommunerna.

Samarbete pagar for att 6ka kommunernas tillgang till regionens journalsystem.
Digitaliserat informationsutbyte mellan kommunala hélso- och
sjukvardsverksamheter och akutmottagningen.

Regionen har tillgdngliggjort digital information om forskrivningshistorik,
sortiment inom nutrition, diabetes och inkontinens och méjlighet till f6rskrivning.
Kommunerna kan dokumentera i regionens journalsystem som inhyrd personal nir
insatser utfors som tillfalliga uppdrag vilket 6kat patientsikerheten.

KVA-kod ir inférd i SIP-dokumentationen som ir gemensam for bdde kommuner
och region.

Scenarier har tagits fram i verksamheten for att identifiera regionens behov av
kommunernas vard- och omsorgsinformation.

Inom sarvard har regionen och kommunerna kommit 6verens om samma kodverk,
for att underlitta gemensamt statistikuttag.

Ambulanssjukvarden, 1,4 mnkr

Ambulanschef i beredskap (ACIB) infordes under 2022, endast helger initialt men
frn v 47 som en dygnet runt verksamhet.

Routrar har kopts in for att ge en battre bredbandsuppkoppling i ambulanserna for
att driftsdkra befintlig verksamhet.

NOVA plattor for att kunna fa dtkomst till patientjournal pa vig ut till patienterna ar
en viktig del i att utveckla ambulanssjukvarden mot en god och néra vard.
Ytterligare tre sjukskoterskebemannade bedomningsbilar har startats under 2022.
Inkop av utrustning till ambulanser, for att méta SamSAR rapporten. Detta for att
kunna bedriva en sidkrare prehospital akutsjukvard ute i svartillgdnglig miljo, tex
fjallomraden.

5(16)
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Overenskommelse om 6kad tillganglighet i halso- och
sjukvarden 2022 samt Tillaggsdverenskommelse om
okad tillganglighet (RS/75/2022), (HSN/736/2022).

Totalt erholl Region Jamtland Harjedalen 58,1 miljoner kronor for ar 2022 frén
overenskommelsen om 6kad tillgdnglighet i hélso- och sjukvirden.

Strategiska medel ur 6verenskommelsen blev for aret 5,6 miljoner kronor som fordelats
utifrén befolkningsandel samt 1,7 miljoner utifran en tilliggsoverenskommelse. Baserat pa
uppfyllda prestationskrav for manaderna februari — juli samt september — november 2022
erholls 9,7 miljoner samt en bonus pé 41,1 miljoner kronor. I bonuspotten samlas de medel
som inte betalas ut till regionerna under aret p.g.a. att en eller flera regioner inte uppnar
prestationskraven.

Tillgangligheten inom regionens hélso- och sjukvard har under 2021 och delar av 2022
paverkats i hog grad av pandemin. Till f6ljd av detta har patienter vantat langre tid pa vard.

Under perioden har tillgédngligheten inom Region Jamtland Harjedalen forsdmrats framst
inom specialiserade varden, produktionen for operationer och nybesok gav fortsatt
produktionsbortfall i bérjan av 2022 pé grund av hog spridning av covid-19. Under perioden
ledde det aven till hog sjukfréanvaro bland anstéllda.

Regionen hade nagot fler vardplatser under sommaren 2022 jamfort med 2021.
Vardplatserna kunde héllas 6ppna genom avtal med inkopt bemanning. Samarbetet med
kommunerna forstarktes under viren 2022 och innebar att sommaren hade 1ag belastning
av utskrivningsklara patienter. Under senhGsten 2022 har produktionen kunnat 6ka
succesivt.

For ytterligare fordjupning se Handlingsplan Tillgdnglighet rev juni 2022, delredovisningen
till Socialstyrelsen per 2022-09-23 samt slutredovisning till Socialstyrelsen per 2023-03-08.
(HSN/736/2022)

Overenskommelse om 6kad tillganglighet och jamlikhet i
mddrahalsovarden och forlossningsvarden samt
forstarkta insatser for kvinnors halsa 2020-2022,
(RS/27:1/2020) samt Tillaggsdverenskommelse om en
personcentrerad, tillganglig och jamlik halso- och
sjukvard for graviditet, forlossning och eftervard 2021—
2022 (RS/118/2021)

I den tredriga 6verenskommelsen om okad tillganglighet och jamlikhet i médrahélso- och
forlossningsvarden samt forstdrkta insatser for kvinnors hilsa 2020—2022 har regeringen
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avsatt 937 miljoner kronor till regionerna. I den tvaariga Tillaggsoverenskommelsen (2021-
2022) tillkom ytterligare 445 miljoner kronor att férdelas till regionerna.

Medlen fordelas utifrdn befolkningsméngden till regionerna och uppgar ar 2022 fér Region
Jamtland Harjedalen till 17,4 miljoner kronor.

Ett urval av gjorda insatser under ar 2022: miljoner kronor
e Okning av personal runt den forlsande Kvinnan 5,3
¢ Finansiering av bakjourskompetenta hyrldkare for 3 st ST lakare 0,4
¢ Uppbyggnad av multiprofessionella team 2.3
e Barnmorskeledd abortmottagning 0,8
e Cervixcancerprevention 0,7
e Utbildningsbidrag till barnmorskestudenter 1,6
e Planering for obstetrisk mottagning 0,4
e Oversyn av verksamhetens forlossningar tidsmissigt 1,4
¢ Kompetens hojande insatser neonatologi 0,7
e Neonatal hemsjukvard 0,5
e Teamarbete runt patienten pa forlossningen 0,3
e Modern forlossningssal inklusive badkar 0,2
e Utokning av ST-14kare 1,8
e Uppgradering digital utrustning MHV 0,3
¢ Uppbyggnad av enklare operationr vid gynmottagningen 0,5

Aterrapportering till SKR for verksamhetsaret 2022 aterfinns i irende (RS/118/2021)

Overenskommelse inom omradet Psykisk halsa och
suicidprevention + lansgemensamma samverkansmedel
(RS/281/2022)

Regeringen och SKR ir 6verens om att 6verenskommelsen for 2022 omfattar totalt

1 635 miljoner kronor dar den stora merparten fordelas till kommuner och

regioner. Fordelningen liknar i stort fordelningen under 2021. Region Jamtland Harjedalen
har erhallit 9,1 miljoner for 6verenskommelsen och f6r de Linsgemensamma delarna har
erhéllits 11,5 miljoner kronor. Av de linsgemensamma medlen har 1,8 miljoner tilldelats

Ungdomsmottagningen.

Anvandning av regioninterna medel 2022 Miljoner kronor
Utvecklingsarbete utifran handlingsplaner — mobila I6sningar 2,8
Insatser till Barn och unga inkl BUP 4,4
Kunskapsbaserad och séker sjukvard 1,3
Traumavardsinsatser 0,6
Totalt 9,1
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Atta enkiter har inrapporterats till Socialstyrelsen per 2022-01-31. Fyra avser arbetet inom
Region JH, tre avser det linsgemensamma arbetet samt en enkit som avser
Ungdomsmottagningarna. Enkitsvar finns att ta del av i drende RS/281/2022 samt
RS/144/2023 for enkitsvaret fran Ungdomsmottagningen.

Foljande insatser har genomforts med de medel som kommit Region Jamtland
Harjedalen till del.

e Utvecklingsarbete utifran handlingsplaner samt vard av hog kvalitet dir patienterna
finns - mobila 16sningar, totalt 2,8 mnkr:

O
©)
@)

Utveckling OCD team Vuxenpsykiatri, 0,6 mnkr.

Samordnare pa 10% tillsatts for att samordna IKBT Vuxenpsykiatri, 0,1 mnkr
Kostnader stod for digitalisering. En IT pedagog har anstillts som arbetar med
att utveckla digital teknik, infora i-KBT. 0,6 mnkr

Insatser riktat till att minska risk for psykisk ohilsa hos nya flyktinggruppen.
Erbjudande av hilsoundersokning inklusive skanning av behov kring psykisk
hilsa och erbjudande av rad och stod. 0,1 mnkr

Starka psykisk hilsa for Autismpatienter. Anstillning av psykolog med uppdrag
att ta fram riktlinjer i verksamheten for att behandla lindrig psykiatrisk ohalsa
inom barnhabiliteringen, samt att paborja behandlingsarbete. 0,3 mnkr.
IKB-Team i samverkan med Ostersunds kommun. Finansiering av
individualbehandlare psykolog och socionom. IKB-teamet samfinansieras med
Ostersunds kommun och ger individuell behandling till ungdomen och
familjebehandling med mycket samverkan med socialtjanst, skola etc i samma
team. 1,1 mnkr

e Insatser for att starka barn- och ungdomspsykiatrin, frimja psykisk hédlsa och motverka
psykisk ohilsa bland barn och unga, totalt 4,4 mnkr:

o

O
O
@)

Utokning av bemanningen av BUPs mottagning forsta linjen 1,3 mnkr.
Upphandlat neuropsykiatriska utredningar, 0,9 mnkr.

Okat antalet PTP-psykologer, 3 anstillda under &ret, 1,5 mnkr
Kurator/psykologtjanst till ungdomsmottagningen. Genomforts arbetsmoten
med psykolog och kurator (PST) dar man arbetat fram nya arbetssitt, 6versyn
av rutiner och digitala alternativ, inférande av behandlingskonferenser och
bedomningstider samt uppfoljningsrutiner. Mottagningsarbete. 0,7 mnkr

e Insatser for en god vard och omsorg som ar effektiv och siker, utgar fran individens
behov och dr baserad pé bésta tillgdngliga kunskap, totalt 1,3 mnkr:

o

Finansiering 25% utokad studierektor for ST-psykologer i division Nara vard.
Tjanst placerad i Forsknings-och utbildningsenheten, 0,25 mnkr.

Steg 1 utbildning, inventering, planering, genomférande. Behov finns att stirka
kompetens kring att mota psykisk ohilsa i forsta linjen. Medlen har anvants till
att finansiera utbildningar och samordning, 0,3 mnkr.

Lokalt programomrade psykisk hilsa- utvecklande av inklusive
bemoétandeutbildning Vuxenpsykiatri, 0,4 mnkr.

Utvecklingsresurs Nara vard- Rétt stod for psykisk hilsa - Vagen in och
organisering av hélso-och sjukvérdens insatser samt samverkan och samarbete.
Regionstab — Folkhilsoenheten, 0,35 mnkr.

8(16)
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e Insatser for en forstarkt kompetenshojande psykiatrisk traumavard, totalt 0,6 mnkr:
o Utbildning och handledningskostnader samt kostnader for personalbortfall inkl.
EMDR-handledning. 0,3 mnkr
o Utbildning och handledningskostnader samt kostnader for personalbortfall
Barn-och Ungdomspsykiatri for EMDR samt TF-KBT. 0,3 mnkr.

Foljande insatser har genomférts av de lansgemensamma medlen pa 1,8 mnkr som
riktats till Ungdomsmottagningarna, (UM). Enkatsvar till Socialstyrelsen aterfinns i
arende (RS/144/2023)

e UM pa Hede skola — dka tillgdngligheten till UM for unga i glesbygd. 0,8 mnkr.
Mottagningsverksamhet med en barnmorska och en kurator 1 dag/vecka. Allménlikare
kommer var 6:e vecka.

e ACT grupper pad UM. "Att leva fullt ut” 4 grupper med 6-8 deltagare/grupp och 6 traffar
per grupp. 0,3 mnkr.

e Fysiska aktivitetsgrupper pd UM och pa sjukgymnastiken. Syfte att forebygga och
behandla ohilsosamma levnadsvanor hos patienter med psykisk ohilsa. 0,3 mnkr.

e Projekt UM online. Projektplanen ar klar. Arbete med struktur pagar.
Digitaliseringsenheten och IT &r involverad. 0,3 mnkr.

e Utbilda ny personal i HBTQI bemé6tande. Mottagningarna 4r HBTQI-certifierade genom
RFSL sedan 2017 inkl re-certifiering efter 3-ar. Ny personal genomgér RFSLs
webbutbildning pa 4timmar. 50 tkr.

Overenskommelse om hélso- och sjukvardens arbete
med civilt forsvar samt tillaggsoverenskommelse om
lakemedel (RS/878/2021)

Region Jimtland Hirjedalen har erhallit 5,1 miljoner kronor ur 6verenskommelsen om
hilso- och sjukvardens arbete med civilt forsvar for &r 2022. (Ar 2021 5,1 mnkr)

En enkét ar besvarad till Socialstyrelsen 2023-03-03 om hur regionen anviant erhéllna
medel, denna ar sekretessmarkerad i diariet.

1 RS/144/2023 rapporteras till Regionstyrelsen en uppfoljning om arets arbete med
sdkerhet, krigsberedskap och civilt forsvar.

Vad giller tillaggsoverenskommelsen om likemedel sa erholl Regionen 6,3 miljoner kronor.
Dessa medel far dven anvindas under &r 2023 och har i sin helhet 6verforts till ar 2023.
Avsikten med dessa medel &r att regionerna ska oka sina lakemedelslager. Det finns en
faststilld plan pa nir respektive region ska bestélla varje 1akemedel, detta for att inte alla
regioner kan bestilla samma likemedel samtidigt, for da kan de resultera i 1ikemedelsbrist
hos leverantorerna.
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Overenskommelse MSB om arbete med krisberedskap
och civilt forsvar (RS/47/2023)

Regionerna far ersittning for de uppgifter som utfors enligt 2 och 3 kapitel lagen (2006:544)
om kommuners och regioners dtgarder infor och extraordinéra handelser i fredstid och hojd
beredskap. Region Jimtland Harjedalen har erhallit ndrmare 1,9 miljoner kronor &r 2022
for f6ljande uppgifterna som ska utforas:

e Risk- och sarbarhetsanalys

Planering

Utbildning och 6vning

Rapportering

Kompetenshojning géllande totalforsvar

Sakerhetsskydd

Krigsorganisation och dess bemanning

Ledningsansvar

En arlig rapportering ar gjord till Myndigheten f6r samhéllsskydd och beredskap (MSB)
2023-01-31.

Overenskommelse om Jamlik och effektiv cancervard
med kortare vantetider 2022, (RS/880/2021)

Overenskommelserna med SKR ses som ett effektivt verktyg for att driva utvecklingen inom
canceromrédet framat med utgingspunkt i den nationella cancerstrategin. Regeringens
samlade satsning for att starka cancervarden uppgar till 630 miljoner kronor for ar 2022 for
att skapa en mer jamlik och tillgénglig cancervard med fokus pa att korta vantetiderna och
minska de regionala skillnaderna.

Region Jaimtland Hirjedalen har erhallit 4,6 miljoner kronor for ar 2022 for att arbeta med
inférande av standardiserade vardforlopp (SVF). 70 procent av nya cancerfall inom aktuella
diagnoser ska utredas via ett standardiserat vardférlopp och 80 procent av dessa patienter
ska ga igenom respektive vardforlopp inom utsatta maximala tidsgranser.

Patienter ska kunna forvinta sig sammanhallna och forutsigbara vardforlopp i
cancervirden oavsett var i landet man bor. Ett standardiserat vardférlopp (SVF) beskriver,
for de aktuella cancerdiagnoserna, vilka utredningar och forsta behandlingar som ska goras
och vilka maximala ledtider som giller for de olika atgidrderna. Ledtiderna i vardforloppen
anger hur ménga kalenderdagar som atgér for att med god kvalitet och sdkerhet utfora alla
nodviandiga moment i en utredning, under forutséttning att det inte forekommer nagon
kotid eller andra organisatoriska fordrojningar. Ett standardiserat vardférlopp ska alltsd ta
sé lang tid det behover ta, men inte innehalla nagra onoddiga véntetider.

Region Jamtland Hirjedalen har redovisat sitt arbete med standardiserade vardforlopp
under ar 2022 till Regional cancercentrum i samverkan. Hela redovisningen finns att ldsa i

(RS/880/2022).

Medlen har anvints till f6ljande insatser under 2022:
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e Cervixcancer. Arbete och vaccinkostnad for Catch-up
vaccinationer for vissa arskullar 2,1 mnkr
e Inforande av prostatacancertestning. Kostnader for
inférande och drift av IT-system 0,8 mnkr
e Lonekostnader till delar av cancerrehabteamet 0,8 mnkr
e Inférande av screening for tjock och dndtarmscancer
utokning av personal och anpassning av lokaler 0,9 mnkr

Overenskommelse personcentrerade och sammanhallna
vardforlopp 2022, (RS/74/2022), (HSN/1643/2022)

Overenskommelsen ir en del av samlingséverenskommelsen “Overenskommelse om
sammanhallen, jamlik och sidker vird 2022.

Av 6verenskommelsens totalt 190 miljoner kronor fordelas 17,5 miljoner kronor till SKR
och 172,5 miljoner kronor till regionerna. Av regionernas medel fordelas 10 miljoner till
respektive sjukvardsregion (totalt 60 miljoner). Resterande 112,5 miljoner férdelas ut till
regionerna baserat pa befolkningsstorlek. Region Jamtland Harjedalen har fatt tilldelat 1,4
miljoner kronor for ar 2021. (Ar 2021 2,7 mnkr)

Syftet med personcentrerade och sammanhéllna vardférlopp ar att 6ka jamlikheten,
effektiviteten och kvaliteten i virden utan att det medf6ér onodig administrativ borda for
sjukvardspersonal. Syftet ar ocksd att patienter ska uppleva en mer vélorganiserad och
helhetsorienterad process utan onddig viantetid i samband med utredning och behandling.
P& sa sitt ska patienternas livskvalitet och n6jdhet med varden forbattras och varden bli
mer jamlik och jamstalld.

Tilldelat statsbidrag 1,4 miljoner kronor har under ir 2022 anvints till de enheter som
deltagit i arbetet.

o fordelat 6ver divisionerna for hantering av remiss 0,2 mnkr

o fordelat 6ver divisionerna for att utfora gap-analyser 0,2 mnkr

e division medicin och regionstab for att utféra 0,2 mnkr
implementering och gora uppfoljningar

e fordelat 6ver divisionerna for att utféra arbete i LPO 0,7 mnkr

o till representanter i NAG 0,1 mnkr

Verksamhetsrapportering till SKR &r gjord via enkiter for varje vardférlopp som publicerats
mellan 2020 och juni 2022, de ar 20 stycken. Dessa finns att ta dela avi drende
(HSN/1643/2022)
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Statsbidrag till regionerna for att 6ka antalet vardplatser +
tillaggsoverenskommelse (RS/130/2022)

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att fordela ut 923,2 miljoner kronor till
regionerna fordelat p4 tva tillfdllen. Medlen fordelas ut efter andelen invénare per regionen.
Region Jamtland Hirjedalen har mottagit 11,7 miljoner kronor.

Regionerna ska anvianda medlen till att 6ka kapaciteten i virden genom att anstilla flera
sjukskoterskor, forbattra arbetsmiljon inom varden och utoka antalet vardplatser inklusive
intensivvérdsplatser.

Enligt enkétsvar till Socialstyrelsen per 2023-03-30 sa har Region Jamtland Harjedalen

anvant medlen pa foljande sitt:

e utoka antalet vardplatser inom den somatiska slutenvérden genom att anstilla
sjukskoterskor inom kirurgi och ortopedi.

e Akutsjukvarden har utékat bemanningen for att tillhandahalla somatiska
observationsplatser. Dessa platser ar utrustade som vanliga virdplatser avseende sing,
larmfunktioner och personal.

Statsbidrag for att 6ka antalet AT-tjanster (RS/170/2022)

Regeringen har beslutat att avsitta 375 miljoner koronor i statsbidrag for att ge regionerna
incitament att utoka antalet AT-tjanster utover vad som redan ar planerat for inom ramen
for 6verenskommelsen God och néra vard. Statsbidraget ar prestationsbaserat.

Medlen delas upp i tre block och beroende pa ett nyckeltal grundat pa antal AT-platser per
100 000 invanare.

Region Jaimtland Hirjedalen har 18,37 AT-tjanster/100 000 invanare vilket ar god niva.
Riksgenomsnittet ir 15,35 AT-tjanster/100 000 invénare.

Ytterligare forbattring - For de regioner som ligger 6ver riksgenomsnittet men dnda utokar
antal platser utgér ytterligare medel. En forfragan har skickats ut till klinikstudierektorerna
for de verksamheter som tar emot AT-ldkare, om de har resurser for att ut6ka antalet, och i
s fall med hur manga. Kirurgkliniken, ortopedkliniken och anestesienheten sager att de
inte kan utoka sitt utbildningsuppdrag utifran rddande situation i verksamheten, och ses
ingen mojlighet att utéka antalet AT-tjanster i regionen. Mot bakgrund att regionen redan
ligger over riksgenomsnittet bedoms det inte heller som prioriterat.

Utifrdn ovanstidende har Region Jimtland Héarjedalen tilldelats nirmare 6,9 miljoner kronor
i statsbidrag. Medlen foreslds anviandas till utveckling av utbildningsuppdraget. Aktiviteter
kan till exempel vara att frigora tid for klinikstudierektorer for planering och genomforande
av utbildningsuppdraget, att frigora tid for 1akargruppen for utbildning kopplat till
utbildningsuppdraget som tex instruktion, handledning, utvirdering etc.
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Statsbidrag till regionerna for stod att utoka
lakarkompetensen inom aldreomsorgen (RS/117/2022)

Socialstyrelsen har regeringens uppdrag att férdela 298,5 miljoner kronor for 2021 och
samma summa ar 2022 till samtliga regioner. Region Jimtland Hérjedalen har mottagit 4,3
miljoner kronor for Andamalet. (Ar 2021 4,3 mnkr). Medlen fordelas till regionerna enligt en
fordelningsnyckel som baseras pa antal personer 80 ar och dldre.

Utifran den kritik IVO lamnade till regionerna under pandemin genomforde Region
Jamtland Harjedalen under 2021 ett arbete med riktlinjer och rutiner for l1akarmedverkan
vid sirskilt boende dar man for att kunna leva upp till riktlinjerna beskriver behovet av en
fordubbling av lakarmedverkan i dldreomsorgen till en kostnad motsvarande cirka 9 mnkr.
Under 2022 har dessa riktlinjer tillimpats och har har medlen nyttjats.

Statsbidrag for 2022 att framja ett hallbart arbetsliv inom
vard och omsorg (aterhamtningsbonusen) (RS/574/2021)

Socialstyrelsen fordelar statsbidrag till regioner och kommuner for insatser som bidrar till
att frimja ett hallbart arbetsliv for personal inom hilso- och sjukvardsverksamhet samt
socialtjanstverksamhet avseende omsorg om &dldre personer. Statsbidraget kan dven
anvindas till projekt som leder till att minska delade turer inom dldreomsorgen.

Region Jamtland Harjedalen har ansokt om 3,4 mnkr och beviljats 2,6 miljoner kronor i
statsbidrag for ar 2022. Pa grund av sent svar (9 juni 2022) fran Socialstyrelsen om
beviljade medel s har inte alla medel kunnat anvéndas enligt plan. 202 706 kronor kommer
att dterbetalas.

Enkat fran Socialstyrelsen har besvarats 2023-03-29 med fragor om vad beviljade medel

anvants till. F6ljande har genomforts under éret:

e Utvecklat samt provat metod for kartlaggning, riskbedomning och rekommendation for
att forbattra den kognitiva arbetsmiljon.

e Paborjat en utveckling av arbetsverktyg for bedomning av hjarnergonomin pa
vardavdelningar.

e Med hjilp av forskarkompetens paborjat en identifiering av hur vi kan organisera
verksamhet for att fa in dterhdmtning i vara befintliga strukturer.

e Provat metod for reflektion och avlastande samtal i arbetsgrupper som ett sitt att
strukturera och implementera reflektion under arbetsdagen.

e Utbildning i kollegial handledning for friskvardsombud pé olika arbetsplatser som ett
satt att forstarka deras roll i det halsofrimjande arbetet.

e Genom arbetsmetod uppmuntrat till mikropauser som ett sitt att terhdmta sig under
arbetsdagen.

e Utbildning for chefer att prova nytt arbetssétt for héllbart chefskap genom planering,
struktur och sjalvledarskap.

e Metodstod for att implementera dterhamtning pa arbetsplatser genom foreldsningar,
arbetsmaterial och utbildningar via regionens kompetensportal.
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Statsbidrag till regioner for arbete mot vald i nara
relationer m.m 2022 (RS/136/2022)

Socialstyrelsen har under aren 2020—2022 regeringens uppdrag att fordela medel till
regioner for att utveckla socialtjanstens och hilso- och sjukvardens arbete mot vald i nara
relationer, sexuellt vald, hedersrelaterat véld och fortryck samt for att stodja arbete med
vuxna och barn i prostitution och manniskohandel for sexuella &ndamal.

Region Jamtland Hirjedalen har mottagit 1,1 miljoner kronor for att arbeta med det som
beskrivs i uppdraget. (Ar 2021 1,5 mnkr) Rapport ir inlimnad till Socialstyrelsen dir
beskrivs vad Regionen arbetat med under iret, RS/336/2021.

Sammanfattningsvis har rapporterats att storre delen av statsbidraget anvints till att
finansiera tva tjanster pa totalt 125% som samordnare i véld i néra relationer. Samordnarna
har fungerat som bollplank till akutomradet i deras arbete med att komma i gaing med att
fraga om vald pa ett systematiskt siatt. Samordnaren har varit regionens representant i
Operation Norrsken (vér operativa myndighetssamverkan). Samrédstraffar halls varje vecka
detta stirker mdjligheterna for yrkesverksamma att samordna insatser for att hjédlpa
valdsutsatta.

Pengar har dven anvants till utbildningsinsatser for hilso-och sjukvardspersonal samt
kampanjer for att sprida kunskap om véld i nira relationer. Exempel pé utbildningar och
kunskapsstod ar webbkurs heder, utbildning om Incels, webbstod for varden,
grundlidggande webbkurs om méns véld mot kvinnor i néra relation och basprogram om
vald mot barn.

Foljande omraden har deltagit i utbildningsinsatser: Akutmottagningen, Barn- och
ungdomspsykiatrin, Vuxenpsykiatrin, Primarvirden och Ungdomsmottagningen.

Statsbidrag for utveckling av den prehospitala
akutsjukvarden for patienter med psykisk ohalsa 2022
(RS/318/2022)

Syftet med statsbidraget ar att stimulera och framja verksamhet som utvecklar effektiva och
kvalitativa regionala prehospitala akutsjukvardslosningar for patienter med psykisk ohélsa
eller suicidalitet.

Region Jimtland Hirjedalen har efter ansokan beviljats 1,2 miljoner kronor i statsbidrag for
ar 2022. (Ar 2021 0,5 mnkr). P g a anstringt lige inom psykiatrin samt att vissa tekniska
forutsattningar saknats s har 134 tkr ej nyttjats under dret och kommer darfor att
aterbetalas.

Goda exempel som lyfts fram pa verksamhet som utférts inom ramen for
statsbidraget.
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¢ Ambulanspersonalen har under 2 ar fatt utbildning i psykiskohilsa, som ger dem mer
kunskap, medvetenhet och trygghet i att beméta patienter med psykisk ohélsa i olika
situationer. Vi ser flera situationer dir personal uppmarksammar psykisk ohélsa och vill
hjélpa till att finna 16sningar for den enskilda individen. Inte bara i den akuta
situationen utan forsoker dven finna l6sningar i omgivningen tex med psykosociala
enheter mm.

e Genom samarbete med psykiatrin har ambulanssjukvarden fatt mer insikt vilka vigar de
kan hjélpa patienten. Tex via olika team eller mottagningar. Psykiatrin och 1177 har nu
tagit fram en fardig utbildning i samtalsmetodik for sjukskoterskor pé psykiatrin. Detta
ses som sarskilt viktigt d& psykiatrin har manga nyanstillda sjukskdéterskor.

Statsbidrag riktade insatser for att omhanderta de
uppdamda vardbehoven (HSN/664/2022)

Regeringen har avsatt 2 miljarder kronor for riktade insatser till regionerna, i syfte att
stodja hilso- och sjukvarden i arbetet med att hantera de uppdamda vardbehov

som utbrottet av covid-19 har medfort. Syftet med satsningarna ar att sdkerstilla att
nodvindiga resurser finns och att effektiva och andamaélsenliga dtgarder vidtas for att
befolkningens samlade vardbehov kan omhéandertas. Medlen fordelas utifran antal invanare
i regionerna vilket innebar att region Jamtland Harjedalen har tilldelats 25,2 miljoner
kronor

Medlen har fordelats enligt f6ljande:

Omrade Miljoner kronor
Ortopedi Kopt vard 8,8
Ortopedi Inhyrd personal 7,5
Kirurgi Inhyrd personal 6,6
Kvinna Kopt vard 2,3
Totalt 25,2

Enkaét frin Socialstyrelsen har besvarats 2023-01-31 med fragor om vad tilldelade medel

anvints till.

Foljande insatser har bidraget anvénts till:

e Regiongemensam kvalitetssikring av inflodet och visualisering av gapet mellan behov,
produktion och kapacitet. KvalitetshGjande atgiarder avseende utdata genom forbéttrade
indata och vintelistekvalitet. Detta har lett till 6kad kunskap om hanteringen av
vantelistorna och riktade insatser for omhandertagandet av vissa diagnosgrupper.

e Regionovergripande upphandlingar av privata vardgivare. Inom framst ortopedin (men
ocksé inom kirurgin) har privata virdgivare utfort operationer for framst patienter som
vantat langre dn vardgarantin medger. Detta har medfort en nagot mer hanterbar
kosituation.
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Stimulansmedel till regionerna for covid-19 relaterad vard
och uppskjuten vard (HSN/744/2022)

Regeringen har far ar 2022 avsatt 4 miljarder kronor for att stodja halso-och sjukvarden i att
hantera den uppskjutna varden och Covid-19 relaterad véard. Syftet med satsningen ar att
sdkerstilla att nodviandiga resurser finns och att effektiva och andamaélsenliga atgarder
vidtas for att befolkningens samlade vardbehov kan omhéandertas. Medlen fordelas efter
befolkningsmingd vilket innebér att Region Jimtland Hiarjedalen har tilldelats 50,5

miljoner kronor.

Medlen har fordelats ut till omrédena enligt foljande:

Omrade Insats Miljoner kronor
Anestesi, operation och IVA Egen personal, inhyrd personal 4,7
Kvinna Inhyrd personal, kopt vard 1,8
Ortopedi Inhyrd personal, kopt vard 4,6
Ogon och Oron Inhyrd personal, képt vard, Ovriga 13,4
externa kostnader
Bild- och funktionsmedicin Egen personal, inhyrd personal 1,0
Barn- o ungdomsmedicin Egen personal 2,5
Hud, infektion och medicin Egen personal, inhyrd personal 1,8
Hjarta, neurologi och rehab Inhyrd personal 4,3
Barn- och unga vuxna Inhyrd personal, képt vard 8,4
Ungdomsmottagningen 4,0
Barn- och ungdomspsykiatrin 4,0
Totalt 50,5
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