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Svar pa motion angaende jamstalldhetsplan dar omradena
mans vald mot kvinnor inklusive hedersrelaterat vald och
fortryck ingar

Arendebeskrivning

Margareta Winberg (S) och Gudrun Olsson (S) foreslar att Regionfullméaktige
uppdrar till regionfullmiktiges presidium att snarast ta fram ett forslag till
styrdokument for det 6vergripande jamstéalldhetsarbetet dar mans vald mot
kvinnor, inklusive hedersrelaterat vald och fortryck ar centrala omraden.

Forslaget 1aggs mot bakgrund att Region Jamtland Harjedalen sedan januari 2022
inte har en 6vergripande handlingsplan for jamstalld och jamlik verksamhet.
Motionarerna lyfter fram hélso- och sjukvardens status som innebar naturliga
anledningar for kvinnor och flickor att besoka verksamheter dar tidig upptackt och
forebyggande arbete skulle kunna ske.

Region Jamtland Harjedalen bedriver sedan ménga ar tillbaka ett utvecklingsarbete
med att kvalitetssdkra hélso- och sjukvardens arbete mot vald i nira relationer. I
Hilso- och sjukvardsnamndens verksamhetsplan for 2023 sattes malet att "andelen
patienter med dokumentation om valdsutsatthet ska 6ka och 6verstiga malvardet”.
Malet riktar sig mot hela hilso- och sjukvarden, men sirskilt identifierade
verksamheter dr de som bedriver kvinnosjukvard, médravard, tandvard,
akutsjukvard, vuxenpsykiatri, barn- och ungdomspsykiatri och de som méter
langtidssjukskrivna patienter. Det innebar att Region Jimtland Harjedalens
overgripande rutin "Att stilla frigan om véld och hantera svaret” ska efterféljas i
samtliga nimnda verksamheter. Sedan 2016 foljs statistik pa antalet patienter som
fatt fragan om valdsutsatthet dar det dokumenterats pa ett patientsiakert satt, under
2023 ars forsta ménader sdgs nastintill en fordubbling av antal patienter dar detta
forekommit jamfort med samma period foregaende ar.

Region Jamtland Harjedalen har ingatt en gemensam 6verenskommelse 2021-2026
for att forebygga och bekdmpa mans vald mot kvinnor tillsammans med
Polismyndigheten, Aklagarmyndigheten och Linsstyrelsen Jimtlands l4n. I
overenskommelsen har parterna enats om fem malomraden som lyfts som sarskilt
viktiga att fokusera pa i arbetet mot vald. I 6verenskommelsen har Region Jamtland
Hirjedalen forbundit sig till att verka for en god samverkan och ska aktivt prioritera
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arbetet samt delta i lednings- och arbetsgrupper. Exempel pa insatser som
utvecklats inom ramarna for 6verenskommelsen inkluderar arbetet med Barnahus
och Operation Norrsken dar halso- och sjukvarden kan fylla en viktig roll i arbetet
med att uppticka och férebygga vald.

Under aren 2023-2024 kommer Region Jimtland Harjedalen bedriva ett projekt for
att utveckla och utvardera strategier for det valdsforebyggande arbetet med barn
och unga i samverkan med ldnets kommuner, Mittuniversitetet och andra aktorer.

I Region Jimtland Hirjedalen finns en gemensam styrmodell som beskriver hur
verksamheterna ska styras och vilka styrdokument som ska finnas. Infér 2022
gjordes en forandring vad géller hantering av de 6vergripande handlingsplaner som
regiondirektoren beslutar om. Forandringen innebar att de flesta planer
avvecklades och innehaéllet i planerna har istillet integrerats och prioriterats i
ordinarie planerings- och budgetprocess. Syftet med det var bland annat att
forenkla planering och uppfoljning av de omraden som handlingsplanerna hanterar.

Vidare har arbetet utvecklats nir det géller att beskriva planeringsforutsittningar i
budgetarbetet inom en rad strategiska omraden som tidigare inkluderats i
overgripande handlingsplaner, vilket bor ge tydligare underlag for politiska
prioriteringar.

Det péagar ocksa ett arbete med att ta fram en ny styrmodell for Region Jamtland
Hirjedalen. Forslaget ska presenteras for regionfullméaktige i juni 2023. Mélet med
den nya styrmodellen ar skapa en struktur for ledning, styrning och uppfoljning
som &r héallbar 6ver tid. Fragan om att inratta olika formera av politiskt beslutade
planer och strategier behover hanteras kopplat till det fortsatta arbetet med den nya
styrmodellen.

Utifran ovan gors bedomningen att den politiska viljeinriktningen som ror behov av
styrdokument kopplat till jamstalldhet, vald i nara relationer inklusive

hedersrelaterat vald och fortryck kommer att hanteras i kommande budget och
planeringsprocess.

Regiondirektorens forslag

Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

Motionen anses besvarad.
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