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Svar pa uppfoljande granskning av personalforsorjningen
Arendebeskrivning

Regionens revisorer har genomfort en uppfoljande granskning av
personalforsorjningen. Granskningens syfte har varit att ta reda pa om atgarder
vidtagits eller paborjats utifran resultatet fran granskningen av
personalforsorjningen som genomfordes 2021.

Regionens revisorer gor bedomningen att regionstyrelsen delvis har vidtagit
atgirder eller paborjat genomforande av atgarder som ett resultat fran den tidigare
granskningen.

Regionens revisorer har 4ven rekommenderat regionstyrelsen att:

e Isamverkan med hilso- och sjukvardsnimnden genomféra en
kompetensanalys dar aven kommande behov av kompetenssammansattning
ingar.

e Sikerstilla ett fortsatt fokus pa arbetet med personalférsorjning efter att
den extraordinira styrningen upphor och verka for en langsiktig
finansiering som mojliggor en fortsattning av pagaende arbete.

e Genomfora en uppdatering av den langsiktiga planen for Region Jamtland
Harjedalens kompetensforsorjning.

o Fortsitta arbetet med att minska det administrativa arbetet for enhetschefer
som hianger samman med rekryteringar dar en okad digitalisering kan vara
en del.

¢ Genomfora en utvardering av vilken effekter som genomforda
personalfrimjande atgarder har haft som underlag i en fortsatta
planeringen.

e Genomfora en 6versyn av formerna for uppfoljning av arbetet med
personalférsorjning. Vi anser inte att informationen i delarsrapporter och
arsredovisningen ger en tillracklig uppfoljning och analys av arbetet med
personalforsorjning. En form for fordjupad uppfoljning och analys skulle
kunna vara aterforande av ett personalbokslut.

Regionstyrelsens svar pa revisorernas rekommendationer aterfinns i bilaga. Svaret
ska vara revisorerna tillhanda senast 1 juni. Paragrafen behover darfor justeras
omedelbart.
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Regiondirektorens forslag

1. Upprattat forslag till svar pa uppfoljande granskning av personalforsorjning
antas.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

I tjansten

Sara Lewerentz

Regiondirektor Krister Eriksson
HR-direktor

Utdrag till

Regionens revisorer, HR-direktor, HR-strateg, Regionstabschef
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