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Regionstyrelsens uppfoljning av Langsiktig utvecklingsplan
for arbetet mot psykisk ohalsa

Arendebeskrivning

Regionfullmiktige antog i juni 2022 reviderad Langsiktig utvecklingsplan (LUP) for
arbetet med psykisk ohalsa.

Syftet med planen ar att Region Jimtland Harjedalen (RJH) i 6kad omfattning ska bidra
till forbattrad psykisk hélsa i Jimtlands 14n. I arbetet ingar att kartlagga, analysera och
foresla atgiarder som leder i onskad riktning.

En langsiktig utvecklingsplan ska ge en samlad bild av laget inom fokusomrade Psykisk
ohilsa och folja utvecklingen inom négra strategiska malomraden.

Genom regelbunden uppfoljning och aterkoppling till den politiska ledningen ges
forbattrade forutsattningar for styrning, ledning och resurssattning.

I LUP-psykisk ohilsa antogs 6vergripande mal for maluppfyllnad inom 12, 8 samt 4 ar.
I denna arsrapport fokuseras pa uppstart av arbetet mot de 6vergripande mal som
faststilldes att uppna inom 4 ar, ar 2027. Utifran detta redovisas pagaende aktiviteter
utifran uppdrag och genomférande.

Regionstyrelsen har i verksamhetsplan for 2023 antagit mal giallande utvecklad
samverkan mellan lanets aktorer for okad psykisk hilsa hos unga.

Genom malet avser regionstyrelsen bidra till att det forebyggande arbetet for ungas
psykiska hilsa prioriteras i hela lanet.

Sarskilt fokus har med detta som grund lagts pa redovisning av insatser for unga i denna
uppfoljning.

Statliga riktade stimulansmedel har fordelats och nyttjats utifran utvecklingsplanens mal.
Utvecklingsarbete mot stigmatisering pa uppdrag av Folkhdlsomyndigheten (FoHM) har
involverats enligt plan. Aktiviteter 4r genomforda, pagar, alternativt ar i planeringsfas
inom alla malomraden.

I uppfoljningen presenteras foreslagna grundliaggande parametrar vilka ar jamfoérbara fran
ar till ar alternativt per mattillfalle samt identifierade utvecklingsomraden och
prioriterade malgrupper som grund for uppfoljningsbara mal.

Regiondirektorens forslag

Uppf6ljning av Langsiktig utvecklingsplan for arbetet med psykisk ohélsa godkénns.
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Utdrag till

Hailso-sjukvardspolitisk chef Johan Palm, Folkhilsochef Johan Borjesson,
Utvecklingsstrateg Anna Frisk Folkhilsoenheten.
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