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Fordjupad utredning om feriearbete

Arendebeskrivning

Vid regionstyrelsens sammantrade i juni 2023 fick regiondirektoren i uppdrag att
aterkomma med en fordjupad utredning om feriearbete dar paverkan pa
kompetensforsorjningen sarskilt belyses. Fragan om feriearbetens/ feriepraktiks vara eller
inte vicktes som en delatgird i besparingsforslag for att uppna ekonomi i balans
(RS/278/2023).

Nuvarande budget for feriearbete ligger pa 500 000 kr per ar. Insatsen innebar ocksa
betydande administration inom HR-enheten som under januari till juni belastar enheten
med ca 25% HR-konsulttjanst.

Utredningen visar att programmet for feriepraktik, som i dagslaget ar en av flera insatser
for langsiktig kompetensforsorjning, inte bedoms tillféra ndgon langsiktig positiv effekt
gillande kompetensforsorjningen av halso- och sjukvard. Daremot skulle ett nedlagt
program for feriepraktik fa en negativ inverkan pa kompetensférsorjningen i serviceyrken.

Det ar vardefullt utifrén var roll som stor arbetsgivare att kunna erbjuda lanets ungdomar
sysselsittning och framja rekryteringen till serviceyrken. Med anledning av detta foreslas
att malsiattningen med insatsen feriepraktik dndras till att Region Jamtland Harjedalen
erbjuder platser uteslutande inom vardnira service, forrdd och vaktmaisteri och att
ansokan och tilldelning av platser sker inom Ostersunds kommuns program for
feriepraktik dd de har betydligt storre administrativa resurser och battre stodsystem for
att hantera hela rekryteringsprocessen mer effektivt. Finns platser i verksamheter i andra
av regionens kommuner tas motsvarande kontakter dar det ar aktuellt.

Vid fortsatt program sker inte den foreslagna besparingen pa budgeterat utrymme av 500
000 kr men viss administration inom verksamheten minskar om hanteringen flyttar till
kommunens program.

Regiondirektorens forslag

Programmet for feriepraktik ska fran och med 2024 erbjuda platser uteslutande inom
vardnara service, forrad och vaktmasteri enligt utredningens forslag.

I tjansten
Sara Lewerentz Krister Eriksson
Regiondirektor HR-direktor
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