Internkontrollplan (Regionstyrelsen) 2024
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Allvarlighetsgrad

R4 l'\tgéi rdas omedelbart

R3 Atgirdas snarast

R2 Atgardas vid tillfille

R1Ingen atgard for tilifallet

Sannolikhet

4 | Katastrofal

Mycket stor (kanintraffa
dagligen)

3 | Betydande

Stor (kanintraffa varje
vecka)

2 | Mattlig

Liten (kan intraffa varje
manad)

1 | Mindre

Sannolikhet

@ R3 Atgérdas snarast @ R2 ﬁ\tgérdas vid tillfalle o R1Ingen atgéard for tillfallet

Mycket liten (kanintraffa
hoégst nagon gang/ar)

Totalt: 35



Malomrade

™ Halso-
och sjukvard
- God och
nara vard i
hela Jamtland
Harjedalen

Uppdrag

™ Vidareutveckla
arbetssatt som bidrar
till att uppratthalla en
restriktiv
antibiotikaforskrivning
och saker vard. (RS
och HSN)

™ Tillse att v&rd ges
i rimlig tid (RS och
HSN)

™ Tillsammans med
lanets kommuner och
andra aktorer arbeta
for att
personcentrerad vard
ges och att invadnarna
vet hur de kommer i
kontakt med varden.
(HSN och RS)

™= Tillsammans med
lanets kommuner och
andra aktorer
gemensamt fortsatta
arbetet med vardens
omstallning och
utveckla vardnivan
primarvard i lanet.
(HSN, RS)
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Tillsatter ej
resurser och tid for
arbete med att
vidareutveckla
arbetssatten

Forslag:
Riskbeddms €j i
Regionstyrelsens
internkontrollplan

Tillrackliga
resurser och
rutiner avsatts inte
for att utveckla
arbetet

Ej tillréckliga
arbetssatt, rutiner
och resurser for att
uppna ett bra
samarbete med
andra aktorer

Konsekvensbeskr
ivhing

Antibiotikaftrskriv
ning 6kar och
patientsékerhete
n forbattras inte

Den
personcentrerade
utvecklingen av
varden gar
l&ngsamt

Utveckling av
arbetssatt gar for
langsamt

Riskkateg
(o]

Foljsamhe
t till
styrande
dokument,
lagar,
forordning
ar m.m.

Foljsamhe
t till
styrande
dokument,
lagar,
férordning
ar m.m.

Foljsamhe
t till
styrande
dokument,
lagar,
férordning
ar m.m.

Riskbeddémning
(Allvarlighet/Sann
olikhet)

Betydande

Liten

Beddmning
saknas

Mattlig

Liten

Betydande

Mycket liten

Riskpo  Period | Férebyggande
ang atgarder

2024

R2
Atgérdas
vid tillfélle

Varde
saknas

2024

R2
Atgérdas
vid tillfalle

2024

R2
Atgérdas
vid tillfélle

Ansvari

g
uppfdljni
ng




Malomrade

Uppdrag

™ Utveckla
arbetssatt dar
forbattringsarbete
utgar fran
kvalitetsresultat och
verksamhetsutvecklin
g sker med
digitalisering och
egenmonitorering
som en integrerad
del. (HSN, RS)

™ Inom
kunskapsstyrningen
ga frdn en
etablerings- och
uppbyggnadsfas till
en hallbar drifts- och
utvecklingsfas som ar
mer tydligt inriktat p&
implementering och
tillampning av béasta
tillgangliga kunskap
samt uppféljning och
resultat. (HSN, RS)

™ Verksamheten
ska presentera hur
forfragningsunderlag
Hélsoval kan ta
hansyn till behovet av
I6pande forflyttning
av ansvar och
verksamhet fran
denspecialiserade
varden till
primarvardsnivan.

Arbetet med
inférande av
kvalitetsuppfdljning
gar langsamt eller
stannaravpga
brist pa resurser
eller prioritering.

. De nya
arbetssatten
implementeras inte
p g a brist pa
information/komm
unikation och
samverkan

Brist pa
samverkan och
styrning vid
framtagande av
forfragningsunderl
aget

Konsekvensbeskr
ivhing

Effektiviserings-
och
kvalitetshojande
atgarder uteblir

Forseningar i
inférande av
kunskapsstyrning

Inga nya
styrningar i
forfragningsunder
laget som
underlattar
forflyttningen fran
specialiserad
vard till
primarvardsnivan

Riskkateg

olikhet)

Redovisni
ng och
uppfdljning
av
verksamh
et och
ekonomi
ar
rattvisand
e och
andamals
enlig

Foljsamhe
t till
styrande
dokument,
lagar,
férordning
ar m.m.

Foljsamhe
t till
styrande
dokument,
lagar,
férordning
ar m.m.

Riskbeddémning
ori (Allvarlighet/Sann | éng

Mycket liten

Riskpo  Period | Férebyggande

atgarder

Mattlig 2024

R2
Atgérdas
Liten Vid tillfalle

Mattlig B 2024

R1 Ingen
atgard for
tillfallet

Betydande 2024

R2
Atgardas
Liten Vid tillfalle

Ansvari

g
uppfdljni
ng




Malomrade

™= Tandvard
- God och
tillganglig
tandvard i
hela Jamtland
Harjedalen.

Uppdrag

™ Verksamheten
ska fortséatta arbeta
for tillgangliga
lakemedel med hjalp
av en trygg
lakemedelsforsorjning
och aktiv
resthantering.

™ Verka for att
saval akut som
férebyggande
tandvard ges till bade
barn och vuxna
(HSN, RS)

™= Tillhandahalla en
séker tandvard (RS,
HSN)

™ Tillhandahélla
tandvard med hog
kvalitet, dar
forbattringsarbete
utifran
kvalitetsresultat
standigt pagar. (RS,
HSN)
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For lite
resurser avsatts
for arbetet och det
tas d& inte fram
konkreta atgarder
for att forbattra
situationen

Svarigheter att
komma igang med
att forandra
férutsattningar och
ekonomi for
utférare

Forslag:
Riskbeddms €j i
Regionstyrelsens
internkontrollplan

Arbetet med
inférande av
kvalitetsuppféljning
gar langsamt eller
stannaravpga
brist pa resurser
eller prioritering.

Konsekvensbeskr
ivhing

Férsamrad
tillganglighet till
lakemedel

Dagens situation
dar
Folktandvarden
behandlar
merparten av
barnen bestar

Effektivitets- och
kvalitetshéjande
atgarder uteblir

Riskkateg
(o]

Redovisni
ng och
uppfdljning
av
verksamh
et och
ekonomi
ar
rattvisand
e och
andamals
enlig

Foljsamhe
t till
styrande
dokument,
lagar,
férordning
ar m.m.

Foljsamhe
t till
styrande
dokument,
lagar,
férordning
ar m.m.

Riskbeddémning
(Allvarlighet/Sann
olikhet)

Betydande

Liten

Mattlig

Stor

Beddmning
saknas

Mattlig

Liten

Riskpo
ang

2024

R2
Atgérdas
vid tillfélle

2024

R2
Atgérdas
vid tillfalle

Varde 2024
saknas

2024

R2
Atgardas
vid tillfélle

Period

Forebyggande
atgarder

v Ingen specifik
atgard

Ansvari

g
uppfdljni
ng




Malomrade

™ Regionalt
utvecklingsan
svar

- Utvecklingsk
raft i hela
Jamtland
Harjedalen

Uppdrag

™ Verka for att
tandvarden pa lang
sikt starker sin roll
som instans for
hélsoframjande
insatser pa individ-
och samhallsniva.
(RS, HSN)

™= Verka for att
barntandvarden i
storre utstrackning
fordelas jamnt
mellan de utforare
som finns i lanet.
(RS)

™= | samverkan med
relevanta aktorer
arbeta for 6kade
satsningar pa
transportinfrastruktur i
Jamtlands lan samt
identifiera behov
utifran kraven pa
vardlandsstdd och
NATO:s grund-
laggande krav for
civilt férsvar. (RS,
RUN)

10

12

Brist pa
resurser och
planering av hur
arbetet ska
genomféras

| Resurser i
form av personal
och ekonomi
avséatts inte i
tillrécklig
omfattning

. Bristande
koordinering i
arbetet med andra
aktorer samt
oklarheter i
ansvarsomraden

Konsekvensbeskr
ivhing

Ingen starkande
av arbetet med

hélsoframjande
insatser

Privata
tandlékares
andel av
barntandvarden
forblir 1&g

Regionen
uppfyller inte de
krav som finns
nar det galler
vardlandsstod
och
grundlaggande
krav for civilt
férsvar

Riskkateg
(o]

Foljsamhe
t till
styrande
dokument,
lagar,
forordning
ar m.m.

Foljsamh
et till
styrande
dokument
, lagar,
forordnin
gar m.m.

Foljsamhe
t till
styrande
dokument,
lagar,
férordning
ar m.m.

Riskbeddémning
(Allvarlighet/Sann
olikhet)

Mattlig

Stor

Betydande

Stor

Mattlig

Mycket liten

Riskpo
ang

R2
Atgérdas
vid tillfélle

R3
Atgardas
snarast

R1 Ingen
atgard for
tillfallet

Period | Férebyggande Ansvari
atgarder g
uppfdljni
ng
2024
2024 Prioriterabesok till  johan
respektive klinik med palm
tydlig positiv
aterkoppling som ett
led for att behalla
barnavtal.
2024




Malomrade

= Kultur -
Tillgangligt
kulturutbud i
hela Jamtland
Harjedalen

Stodverksam
het

- Andamalsen
lig kompetens
for effektivt
stod till
verksamhet
och utveckling

Uppdrag

™ Fortsatta utveckla
arbetet med kultur
och hélsa. (RS+RUN)

™ Verka for
fortsatt
andamalsenligt stod
for forvaltning och
utveckling av
kompetensforsorjni
ngsarbete genom
exempelvis
framjande av goda
anstallningsvillkor,
inklusive att
utveckla regionens
akademiska
forsknings- och
utbildningsmiljéer.
(RS)

13

14

Oklarheter i
vem som utfor vad
for att genomfora
uppdraget

. Oséakerhet i
att na
konkurrenskrafti
galoéner pa
samtliga
svarrekryterade
befattningar pa
grund av
regionens
ekonomiska
situation. Utbver
detta finns en
allman brist pa
kompetens pa
arbetsmarknaden

Konsekvensbeskr
ivhing

Bristande
mojligheter for
patienter att
forbattra sin
livssituation

Ej tillracklig
forbattring av
anstallningsvillk
or i regionen
och dérmed
svarigheter att
bemanna
verksamheten.

Riskkateg

Riskbeddémning

ori (Allvarlighet/Sann

olikhet)

Redovisni
ng och
uppfdljning
av
verksamh
et och
ekonomi
ar
rattvisand
e och
andamals
enlig

Foljsamh
et till
styrande
dokument
, lagar,
forordnin
gar m.m.

Mattlig

Stor

Betydande

Stor

Period | Férebyggande

2024

R2
Atgérdas
vid tillfélle

B 2024

R3
Atgardas
snarast

atgarder

“= Genomfora
marknadsléneunde
rsdkningar,
behovsinventera
sarskilt prioriterade
befattningar infor
|dnerevisioner

Ansvari

g
uppfoljni
ng

Krister
Eriksso
n




Malomrade

Uppdrag

™ Bist& med stod till
verksamhet for att
frdmja medarbetares
hélsa genom att
fokusera pa
hélsoframjande och
férebyggande
insatser i det
systematiska
arbetsmiljdarbetet, sa
som balans mellan
krav och resurser och
att organisera for
aterhamtning. (RS)

™ Fortsatta utveckla
det dvergripande
folkhalsoarbetet och
stddja verksamheter
for att i 6kad
omfattning prioritera
frdmjande och
forebyggande
insatser. (RS)

15

16

Det avsitts
inte tillrackliga
resurser for att
forbattra
arbetssatten

For lite
resurser avsatts
for att genomfora
arbetet

Konsekvensbeskr
ivning

Ej tillrécklig
forbattring av
arbetsmiljon

Befolkningens
sjuklighet ligger
kvar p& samma
niva lang tid
framdver

Riskkateg
(o]

Foljsamhe
t till
styrande
dokument,
lagar,
férordning
ar m.m.

Riskbeddémning Riskpo  Period | Férebyggande
(Allvarlighet/Sann | éng atgarder
olikhet)
Betydande 2024
R2
Atgérdas
Liten Vid tillfalle
Betydande 2024
R2
Atgérdas

Liten Vid tillfalle

Ansvari

g
uppfoljni
ng




Malomrade

Uppdrag

™ Verka for starkt
arbetsmiljo for
chefer genom
strukturella
insatser, starkt IT-
stéd och utveckling
av utbildningsutbud
i syfte att dels
starka chefers
forutséattningar i
arbete, dels starka
dem i sinroll som
ledare med
betydande inverkan
p& medarbetarnas
maéende,
verksamhetens

kvalitet och resultat.

™ Regionstyrelsen
ska i samverkan med
namnderna prioritera
insatser for att framja
det psykiska
véalbefinnandet hos
unga och unga
vuxna.

17

18

| Svarigheter
att rekrytera
resurser for att
leda och planera
arbetet.

Regionstyrelsens
verksamheter far
svarigheter att
samverka med
ovriga namnders
verksamheter.

Konsekvensbeskr
ivning

Fortsatt hog
omsattning pa
chefer bl a pa
grund av brister
i arbetsmiljo
och
grundlaggande
forutsattningar i
chefsuppdragen

Det psykiska
valbefinnandet
hos unga och
unga vuxna
forbattras inte

Riskkateg
(o]

Fo6ljsamh
et till
styrande
dokument
, lagar,
forordnin
gar m.m.

Foljsamhe
t till
styrande
dokument,
lagar,
forordning
arm.m.

Riskbeddémning Riskpo  Period
(Allvarlighet/Sann | éng
olikhet)
Betydande B 2024
R3
Atgardas
Stor snarast
Betydande 2024
R2
Atgérdas

Liten Vid tillfalle

Forebyggande
atgarder

““ Prioritera
rekrytering av
resurs som leder
arbetet.

Ansvari
g
uppfoljni
ng
Krister

Eriksso
n




Malomrade

Uppdrag

™= Sakerstilla att 19
omotiverade

skillnader i vard- och
behandling

analyseras,
uppmarksammas och

att en langsiktig plan

for atgard upprattas.

™ Utveckla insatser = 20
som framjar

héalsosamma

levnadsvanor i hela
befolkningen, stéarka
kun-skapen om
egenvardsinsatser

och mdjligheten att

sjalv ha kontroll éver

sin vard.

Resurser
saknas for att
sammanstalla och
analysera
omotiverade
skillnader

Regionstabens
stddjande arbete
ger inte effekt i
hélso- och
sjukvardsorganisat
ionen dar arbetet
praktisk utférs

Konsekvensbeskr
ivning

Skillnader i vard
och behandling

Insatser for
halsosamma
levnadsvanor och
egeninsatser
leder inte till de
kvalitets- och
effektivitetsforbatt
ringar som
forvantas

Riskkateg
(o]

Foljsamhe
t till
styrande
dokument,
lagar,
forordning
ar m.m.

Redovisni
ng och
uppféljning
av
verksamh
et och
ekonomi
ar
rattvisand
e och
andamals
enlig

Riskbeddmning
(Allvarlighet/Sann
olikhet)

Mattlig

Liten

Mattlig

Stor

Riskpo
ang

R2
Atgérdas
vid tillfélle

R2
Atgérdas
vid tillfalle

Period | Férebyggande

atgarder

2024

2024

Ansvari

g
uppfoljni
ng




Malomrade

Uppdrag

™ Vidta &tgarder
for att 6ka Region
Jamtland
Harjedalens
robusthet i
handelse av
olyckor,
samhallsstorningar
samt krig.
Uppdraget omfattar
forsérjningsberedsk
ap, cybersékerhet,
informationspaverk
an och ett fortsatt
arbete inom
kontinuitetshanterin
g. (RS)

™ Verka for att
samers rattigheter ar
kanda och
implementeras.

21

| Inférandet av
konkreta atgarder
och beslut gar for
langsamt. Behov
av statliga
riktlinjer samt
finansiering.

Otydlighet i
hur organisationen
skall verka for
samers rattigheter

Konsekvensbeskr
ivning

Svarigheter att
uppratthalla
verksamheter
vid t ex
krissituationer

Samernas
rattigheter blir
inte tillrackligt
kanda

Riskkateg | Riskbeddémning Riskpo  Period
ori (Allvarlighet/Sann | éng

olikhet)

Redovisni Betydande B 2024
ng och R3
uppfdljnin Atgardas

gav sharast
verksamh

et och
ekonomi
ar
rattvisand
e och
andamals
enlig

Stor

Redovisni Mattlig 2024

ng och R2
uppfdlning Atgérdas
\%rksamh Stor  vid tillfalle
et och
ekonomi
ar
rattvisand
e och
andamals
enlig

Forebyggande
atgarder

““ Arbeta med att

paverkat ex
myndigheter,
regering och
riksdag.
Kartlaggning av

forsdérjningsbereds
kap samt ta beslut

om robusta

hélsocentraler. Ta
hansyn till krav pa

robusthet vid
framtagning av

fastighetsutvecklin

gsplan.

Ansvari
g
uppfoljni
ng

Mikael
Ferm




Malomrade

Uppdrag

™ Tillse att samers
delaktighet och
inflytande i enlighet
med lagen om
konsultation om
frdgor som ror det
samiska folket
efterlevs.
(RS+nadmnder)

™ Verksamheten
ska utveckla
tillgangligheten till
digitala och
administrativa
verktyg i syfte att
stodja forflyttningen
till en nara vérd
samt 6ka
effektiviteten i
verksamheten och
forbattra ar-
betsmiljén.

23

24

Konsekvensbeskr
ivning

Beslut tas som ej
tar hansyn till det
samiska folket

Brist i rutiner
och kunskap om
hur fragor som ror
det samiska folket
ska hanteras

Langsamt
inférande

| Bristande
resurstillsattning
och prioritering
av resurser

Riskkateg
(o]

Redovisni
ng och
uppfdljning
av
verksamh
et och
ekonomi
ar
rattvisand
e och
andamals
enlig

Redovisni
ng och
uppféljnin
g av
verksamh
et och
ekonomi
ar
rattvisand
e och
andamals
enlig

Riskbeddémning
(Allvarlighet/Sann
olikhet)

Betydande

Liten

Betydande

Stor

Period

2024

R2
Atgérdas
vid tillfélle

B 2024

R3
Atgardas
snarast

Forebyggande
atgarder

““ Inforande av ny
organisation for
utveckling och
digitalisering samt
genomfdra
foreslagna atgarder
utifrdn projektet
Verksamhetsutvec
kling med digitala
verktyg.

Ansvari

g
uppfoljni
ng

Mikael
Ferm




Malomrade

Ledningsproc
esser

- Ledning,
styrning och
uppféljning av
beslut och
verksamhet

Uppdrag

™ Verksamheten
ska genom riktade
satsningar 6ka
antalet
forskningsaktiva
medarbetare med
kort- till medellang
vardutbildning i
Region Jamtland
Harjedalen

™ Verksamheten
ska planera infor
utdkningen av
lakarutbildningen
vilket bl a innefattar
behov av lokaler
och finansiering

™ Strava efter och
bidra till att Region
Jamtland
Hérjedalen
redovisar ett
resultat battre an
budgeterat resultat.
(RS+Namnder)

25

26

27

. Resurser satts
inte av i tillracklig
omfattning for att
uppmuntra
malgruppen till
forskning

| Regionens
ekonomiska lage
kan medfdra att
nédvandiga
utdkningar och
forandringar till
andamalsenliga
lokaler e kan
genomforas

Verksamheten
lagger gj
tillrackliga
resurser och tid
pa att félja och
genomfdra
atgarder for att
undvika
avvikelser

Konsekvensbeskr
ivhing

Utebliven effekt
pa utveckling av
verksamhet och
kompetensforsorj
ning pa lang sikt

Bristande
forutsattningar
for att
genomfora
utbildningar och
att regionen kan
tappa
lakarutbildninge
n pa sikt.

Ekonomiskt
resultat som blir
samre an
budgeterat

Riskkateg | Riskbeddémning
ori (Allvarlighet/Sann
olikhet)

Foljsamhe Mattlig
t till
styrande
dokument, .
lagar, Mycket liten
forordning
ar m.m.

Betydande

Stor

Foljsamh Betydande
et till
styrande
dokument
lagar, Stor
forordnin
gar m.m.

Riskpo
ang

R1 Ingen
atgard for
tillfallet

R3
Atgardas
snarast

R3
Atgardas
snarast

Period | Férebyggande

2024

2024

2024

atgarder

= Tafram
beslutsunderlag
med beskrivning av
lokalbehov och
finansiering samt
forslag till tidplan
for hantering i
investeringsrad
och
regionstyrelse..

““ Lopande
identifiera nya
kostnadsbesparan
de atgarder,
uppféljning av
beslutade
effektiviseringsatg
arder

Ansvari

g
uppfdljni
ng

Bodil
Landst
ad

Jennie
Eriksso
n




Malomrade

Uppdrag

™ Vavain
effektiviseringar
som en naturlig del i
planerings-, budget-
och
uppfoéljningsarbetet.
Samt uppréatta
atgardsplaner och
arbeta enligt
Langsiktig plan for
en ekonomi i
balans.
(RS+Namnder)

™= Sakerstalla att
det finns direktiv for
hur verksamheten
ska hantera
ekonomiska
avvikelser om dessa
uppstér. (RS)

™ Kravstalla att
samtliga beslut
(politiska och/eller i
tjdnstemannalednin
g) som innebér en
O0kad kostnad ska
beskriva hur
kostnaden ska
inrymmas inom
budgetram.
(RS+Namnder)

28

29

30

| Verksamhet
lagger inte ned
tillrackligt stora
resurser pa att
arbeta med
effektiviseringsat
gérder.

Direktiv tas
fram for sent for att
de ska hinna
paverka arbetssatt
under 2024

| Brist pa
foljsamhet till
beslutet pa olika
organisationsniv
aer och namnder

Konsekvensbeskr

ivhing

Fortsatt hogre
kostnadslage an
vad tilldelad
budget medger

Forsamrad
ekonomi

Forsamrat
ekonomiskt
resultat

Riskkateg
(o]

Fo6ljsamh
et till
styrande
dokument
, lagar,
forordnin
gar m.m.

Redovisni
ng och
uppféljning
av
verksamh
et och
ekonomi
ar
rattvisand
e och
andamals
enlig

Riskbeddémning Riskpo  Period
(Allvarlighet/Sann | éng
olikhet)
Betydande B 2024
R3
Atgardas
Stor snarast
Betydande 2024
R2
Atgérdas
Liten Vid tillfalle
Betydande . 2024
R3
Atgéardas
Stor  Sharast

Forebyggande
atgarder

Regionledningen
foljer nyckeltal
I6pande for att
tidigt fanga
avvikelser och
vidta atgarder

“* Gora sarskilda
kontroller att
finansieringsforsla
g finnsi
arendebeskrivning
ar samt att
forslagen tydligt
aterfinns i
beslutspunkter.

Ansvari

g
uppfdljni
ng
Jennie

Eriksso
n

Jennie
Eriksso
n,
Mikael
Ferm




Malomrade

Uppdrag

™ Presentera en
langsiktig
fastighetsutvecklings
plan. (RS)

™ Minska miljé- och
klimatpaverkan.

™ Starka férmagan
till genomforande
av digitalisering
genom battre
samordning,
planering och
prioritering for att
darigenom realisera
redan paborjade
initiativ samt
genomfoéra
ytterligare
digitaliseringar som
Okar verksamhetens
effektivitet. (RS)

31

32

33

Brist pa
organisation av
arbetet ger
férseningar och
bristande
samverkan

For lite fokus
och tid for miljo-
och klimatfragor i
den I6pande
verksamheten

. Brister i
prioritering och
fordelning av
resurser i
utvecklingsabete
n

Konsekvensbeskr
ivhing

Planen blir ej
fardig vid utsatt
tid samt har
brister i
forankringen i
organisationen

Regionen uppnar
inte de miljomal
som &r satta

Langsam
digitalisering av
regionens
verksamheter

Riskkateg
(o]

Foljsamhe
t till
styrande
dokument,
lagar,
forordning
ar m.m.

Foljsamhe
t till
styrande
dokument,
lagar,
férordning
ar m.m.

Foljsamh
et till
styrande
dokument
, lagar,
forordnin
gar m.m.

Riskbeddémning
(Allvarlighet/Sann
olikhet)

Betydande

Liten

Betydande

Liten

Betydande

Stor

Riskpo
ang

R2
Atgérdas
vid tillfélle

R2
Atgardas
vid tillfalle

R3
Atgardas
snarast

Period

2024

2024

2024

Forebyggande
atgarder

““ Inférande av ny
organisation for
utveckling och
digitalisering samt
genomfdra
foreslagna atgarder
utifrdn projektet
Verksamhetsutvec
kling med digitala
verktyg

Ansvari

g
uppfoljni
ng

Mikael
Ferm




Malomrade Uppdrag Konsekvensbeskr Riskkateg | Riskbedémning Riskpo  Period | Férebyggande Ansvari

ivning ori (Allvarlighet/Sann | éng atgarder g
olikhet) uppfdljni
ng
™= Regionstyrelsens 34 Atgardsplaner F(‘jrsamr.at Ft?ljsamhe Betydande 2024
verksamheter, tas inte fram ekonomiskt till R2
Regionstab, resultat styrande Atgardas
Ekonomi- och HR- dokument, Liten Vid tillfalle
i i lagar

avdelningen skall i adar,
planerings- och férordning

ar m.m.

budgetarbetet
presentera en
langsiktig plan for att
minska
bruttokostnadsutveckl
ingen for perioden
2024 till 2026.
Effektiviseringar far
inte innebéra
Overvaltringseffekter
till andra
verksamheter eller
namnder men kan i
vissa falla innebéara
vissa kvalitets- och
ambitionssankningar
vilka da skall
riskbeddmas.




Malomrade

Uppdrag

™ Presidierna for
hélso- och
sjukvardsnamnden,
kollektivtrafiknamnde
n och regionala
utvecklingsndmnden
bjuds in till
styrelsesammantrade
n under 2024 fér en
fordjupad dialog om
respektive ndmnds
verksamhet. Det i
syfte att sarskilt
bevaka folja upp
namndernas arbete
med effektiviseringar
och atgarder for att
na en ekonomi i
balans. Respektive
namnd bjuds in i
enlighet med
styrelsens
uppfdljningsplan for
2024

35

Okunskap om
respektive ndAmnds
arbete med
effektiviseringsatg
arder samt
bristande
samordning av
atgarder mellan
namnder

Konsekvensbeskr
ivning

For langsam
forbattring av den
ekonomiska
situationer

Riskkateg | Riskbedémning Riskpo  Period
ori (Allvarlighet/Sann | éng

olikhet)

Redovisni Betydande 2024

ng och Ro
uppioljning Atgérdas
\a/lzrksamh Liten Vid tillfalle
et och
ekonomi
ar
rattvisand
e och
andamals
enlig

Foérebyggande
atgarder

Ansvari

g
uppfoljni
ng




