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Handelser av vasentlig betydelse

Ar 2023 var det forsta &ret pa den nya mandatperioden 2023—2026. For den politiska organi-
sationen har det inneburit anpassningar utifrén att nya fortroendevalda valts in i fullmiktige,
styrelse och namnder, att en ny politisk majoritet tilltriatt samt att den nya politiska organisat-
ionen som fullmiktige beslutat om startat upp. Men sammantaget har arbetet i den politiska
organisationen fungerat bra. Sammantraden har genomforts enligt plan och de politiska orga-
nen har arbetat med fragor kopplat till prioriteringar och aktuella fragor.

Region Jamtland Harjedalens forsimrade ekonomiska lage har haft inverkan pé samtliga poli-
tiska organs arbete under aret. Fullmiktige, styrelse, nimnder och rad har fatt Il6pande in-
formation om laget och beslut har tagits om dtgiarder. Regionplan och budget 2024—2026 in-
nehéller uppdrag for hur regionstyrelsen och samtliga nimnder ska viva in effektiviseringar
som en naturlig del i planerings-, budget- och uppféljningsarbetet. Samt uppratta atgardspla-
ner och arbeta enligt Langsiktig plan for en ekonomi i balans.

Det forsamrade sdkerhetspolitiska liget stiller nya krav pa Region Jamtland Hérjedalens ar-
bete med att bygga robusthet for att kunna st emot och hantera oférutsedda hiindelser. Aven

det har under perioden varit en friga som funnits med i samtliga politiska organs arbete.

Nettoresultatet per december 2023 uppgick till -29,9 mkr vilket var 6,5 mkr simre dn budget.
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Verksamhet

e Regionfullmiiktige har haft tre tvidagarssammantridden och tvd endagarssamman-
traden 2023.

e Regionstyrelsen har haft fyra tvidagarssammantréaden, fem endagarssammantra-
den och ett extra sammantriade 2023.

e Hiilso- och sjukvardsniamnden har haft tta endagarssammantriaden och tva tva-
dagarssammantriaden 2023.

¢ Regionala utvecklingsndmnden har haft nio endagarssammantriden 2023.
e Kollektivtrafiknidmnden har haft atta endagarssammantraden 2023.
e Patientnimnden har haft fem sammantriden 2023

¢ Gemensam nimnd for sammanhallen upphandling, lagerhallning och distribution
av sjukvardsprodukter har haft fyra sammantriaden och Gemensam ndmnd for sam-
verkan inom drift och service, utveckling samt specialistfunktioner har haft ett kortare
mote.

¢ Region Jamtland Hiirjedalens pensionérsrad har haft sex arbetsutskottsméten
och sex sammantraden och Region Jimtland Hirjedalens tillgéinglighetsrad
har haft fyra arbetsutskottsmoten och fyra sammantraden.

Den 1 januari inleddes den nya mandatperioden 2023—2026. For den politiska organisationen
innebar det bland annat uppstarten av en ny politisk organisation, att nya fortroendevalda
hade tilltritt och att en ny politisk majoritet bestdende av Socialdemokraterna, Vinsterpartiet
och Kristdemokraterna bildades. Den framsta fordndringen i den politiska organisationen var
inrdttandet av en ny kollektivtrafikndmnd.

Under &ret har det varit stort fokus pa utbildningar for att ge de nya fértroendevalda bra forut-
sdttningar att komma in i arbetet. Upplédgget har {6ljt den plan som regionfullmiktiges presi-
dium tog fram inf6r mandatperiodens borjan. I februari anordnades en heldag med ledning av
Sveriges kommuner och regioner (SKR). Utbildningen "Stark fullméaktige" syftade till att starka
fullméktige genom att ge fortroendevalda 6kade kunskaper och forstéelse for sitt uppdrag och
for sin roll. Samt ge fullmaktige mojligheter och forutsattningar att utveckla sitt arbetssatt.

Det svara ekonomiska liaget for Region Jimtland Harjedalen har préaglat den politiska organi-
sationens arbete under dret. Snabba férindringarna i omvérlden har fatt inflationstakten att
stiga och medfort att regionens kostnader 6kat kraftigt och som inte kunnat forutses. Samtliga
politiska organ har vid sina moéten fatt information om laget och utifrén respektive organs for-
utsédttningar tagit olika beslut om atgirder. Arbetet med atgéarder har aterredovisats saval i
respektive organ som i regionfullmiktige. Den Regionplan och budget 2024—2026 som region-
fullméktige beslutade om i oktober omfattar uppdrag for hur regionstyrelsen och samtliga
namnder ska viva in effektiviseringar som en naturlig del i planerings-, budget- och uppfolj-
ningsarbetet. Samt uppritta atgardsplaner och arbeta enligt Langsiktig plan for en ekonomi i
balans. Regionstyrelsen har pa sina sammantraden ocksa genomfort sarskilda uppfoljningar
om verksamhet och ekonomi for hilso- och sjukvardsnamnden och kollektivtrafiknamnden.

Det férsdmrade sidkerhetspolitiska laget och pagiende beredskapsuppbyggnad som f6ljd kraver
anpassningar for att kunna st emot och hantera oférutsedda hiandelser. I juni beslutades om
en avsiktsforklaring att ingé i ett gemensamt samarbete med Trondelag fylkeskommun for
okade investeringar i den gransoverskridande transportinfrastrukturen. En politisk styrgrupp
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bildades vars uppdrag bland annat &r att vara en aktiv aktor i de samarbetsforum som bildats
med Trondelag.

Ett fortsatt fokusomrade ar ocksd kompetensforsorjningen. En sérskild ledning for arbetet med
kompetensforsorjningen inrittades under 2022 och regionstyrelsen fick under viren 2023 en
slutredovisning inklusive planering for vidare arbete. Vidare har Region Jimtland Hérjedalens
personalpolitiska policy har reviderats under aret.

For hilso- och sjukvardsnamnden har en stor fraga forutom kostnadsminskningar och effekti-
viseringar ocksd varit att redovisa dtgiarder utifrn beslut fran vird och omsorg (IVO) om ett
antal brister vid Ostersunds sjukhus i Region Jimtland Hirjedalen med sirskilt fokus pa vard-
platser och bemanning. Namnden har ockséa sarskilt foljt arbetet med minskat hyrberoende
vilket forutom pa ekonomin forvéntas stirka patientsakerhet och arbetsmiljo. Vidare har
namnden beslutat om en regionovergripande satsning pa folktandvarden for att sdkerstilla
tillgang till personal. I juni beslutade fullméaktige att ge halso- och sjukvirdsnamnden utékad
investeringsram for ateretablering av Torvalla Hilsocentral.

Regionala utvecklingsndmnden har arbetat med en Regional biblioteksplan f6r perioden
2024-2027 som sedan faststilldes av regionfullméktige i november. Namnden har ocksa tagit
inriktningsbeslut om att delta i samarbetsprojektet North Sweden European Office 2024—
2030. Vidare har den 6versyn av Region Jaimtland Harjedalens Lanspartnerskap som pagatt
sedan 2022 slutforts och former faststillts. Ett nytt samarbetsavtal mellan Ostersunds kom-
mun och Region Jimtland Harjedalen avseende Stiftelsen Jamtli 2024 — 2027 faststélldes
under hosten.

Den nya kollektivtrafiknimnden inledde &ret med att skapa struktur f6r nimndens arbete och
hitta sina arbetsformer. Nimnden har bland annat behandlat &renden om Riktlinjer for kollek-
tivtrafik vid evenemang och Forlingning av trafikavtal Titortstrafiken i Ostersund 2016. Aven
kollektivtrafikndamnden har visat pa negativa ekonomiska resultat varfér ekonomin ocksa varit
i fokus fér denna nya ndmnd.

Pensionirsradet och tillgdnglighetsriddet har genomfort sina moéten enligt plan- och haft moj-
lighet till fordjupning inom aktuella fragor. Biagge rdden har exempelvis fatt mdjlighet att
ldmna synpunkter pa remisserna Regional Kulturplan och Regional Biblioteksplan. Syn-
punkter har ocksé inhdmtats om projektet Invinarmedverkan som kommer att slutféras under
2024.

P regionfullmiktiges mote i april behandlades drendena om ansvarsprévning for ar 2022.
Revisorerna hade i sin revisionsrapport tillstyrkt att regionfullmiktige beviljar ansvarsfrihet
for regionstyrelsen och nimnderna f6r 2022. Regionfullmiktige gjorde sedan bedémningen att
det inte fanns nagon anledning att géra ndgon annan bedomning 4n den revisorerna gjort.

Som f6ljd av den nya mandatperioden har en 6versyn av Region Jimtland Harjedalens policyer
pagatt. Regionstyrelsen har ocksa beslutat om inriktning for arbetet att ta fram en reviderad
fastighetsutvecklingsplan och eventuell lokalbehovsplan. Regionstyrelsen har vidare initierat
oversyn av reglementen for styrelsens FoU-rad och Politiska radet for folkhilsa samt utredning
om Gemensam namnd fér samverkan inom drift och service, utveckling samt specialistfunkt-
ioner och dess verksamhet. Uppdragen ska aterredovisas under 2024.

I januari beslutade regionstyrelsen att anstilla Sara Lewerentz som ny regiondirektor fran och
med 1 maj 2023.
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Ekonomisk analys

Ack utf-

Intékter och kostnader Bud-Utf Ack utfall fg | Ack fg ar
i tkr Ack utfall Ack budget Diff ar Diff

Patientavgifter 0 0 0 0 0
Forséljning 28 0 28 8 20
Erhallna bidrag 10 0 10 1423 -1413
Ovriga intékter 21 0 21 0 21
Summa Intakter 59 0 59 1431 -1372
Personalkostnader -16 693 -20 467 3774 -15 305 -1 388
\Ifgr%t riks- och region- 0 0 0 0 0
Kop av verksamhet 0 0 0 0 0
;j/grr]lgg:nhetsanknutna 0 0 0 124 124
Inhyrd personal 0 0 0 0 0
Lakemedel 0 0 0 0 0
gj\lljgsloérrdsart, ovr mat 0 0 0 0 0
Lamnade bidrag -11 636 -7 628 -4 008 -7 632 -4 004
Fastighetskostnader -339 0 -339 -380 40
Konsultkostnader 0 -313 313 -223 224
Ovriga kostnader -1 275 -1192 -83 -1 166 -110
D : IE I
Summa Bruttokostna- -29 944 -29 600 344 24830 | 5114
Summa Verksamnet: 29885 29 600 285 23399 |  -6486

Ekonomiskt utfall mot foregaende ar

Nettokostnaden for de Fortroendevalda for helar 2023 uppgick till -29,9 mkr vilket var 6,5 mkr
samre an foregdende r. En forklaringen till den relativt stora avvikelsen var att budgetramen
blev uppriknad med LPIK men arvodena raknades inte upp under 2022. Vidare bokades Parti-
stod som avsdg oktober-december 2022 av misstag pa ar 2023 vilket paverkar jamforelsen med
-1,6 mkr. Aven resekostnaden bidrog till avvikelsen med -0,3 mkr som en konsekvens av mer
resande under 2023 jamfort med 2022.

Ekonomiskt resultat jamfért med budget

Verksamhetens nettokostnader for helar 2023 uppgick till -29,9 mkr vilket var 0,3 mkr simre
an budget. I resultatet ingér en fel periodisering av Partistod som avsig oktober-december
2022 som uppgick till 1,6 mkr. Justerat for denna felbokning hade resultatet istéllet varit

1,3 mkr battre 4n budget.

¢ Regionfullmaktige: -0,4 mkr, beror huvudsakligen pé fel periodiseringen beskrivet
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ovan men som till viss del uppvigdes av ldgre Konsult- och resekostnader +.0,3 mkr
respektive +0,2 mkr

Regionstyrelse: +0,1 mkr, beror frimst pa lagre arvoden &n budgeterat.
Regionalutveckling: -0,2 mkr, beror framfor allt pa en medlemsavgift i en europeisk
intresseorganisation, Conference of Peripheral and Maritime Regions (CPMR).

som var hogre 4n budget.

Halso- & sjukvirdsndmnden: - var i linje med budget.

Kollektivtrafiknamnden: +0,2 mkr beror i huvudsak pa négot lagre arvoden ar budget.
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