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Tillfallig forandring i ersattningsnivaer gallande pensionarer
(HSN/202/2023)

Sammanfattning

Nar bemanningsldget inom halso- och sjukvarden ar sarskilt anstrangt kan I6sningar med
ekonomiska incitament utanfor ordinarie avtal komma att kravas. Tillgangliga
extraersattningar finns i extraersattningspaket enligt tidigare beslut (RS/191/2023)
Extraersattningspaketet utgor ett ensidigt arbetsgivarbeslut.

Bakgrund:

Utover det beslut som redan fattats enligt ovan finns fér sommarperioden 2024 behov av
att till viss del justera de ersattningar som anvands idag. Bakgrunden till det ar att vi infor
sommaren 2024 har ett antal yttre paverkansfaktorer som ytterligare forsvarat planering for
sommarbemanning. Det pagar en konflikt med Vardférbundet som kan férvantas dra ut pa
tiden. Samtliga regioner i landet har ocksa gatt in i ett nytt nationellt avtal gallande avrop
som medfort en forandrad praktisk hantering och ocksa ett minskat antal avrop infor
sommaren och darmed en osdkrare bemanning.

Forutsattningar:

For att 6ka mojligheten att anvanda resurser i form av pensionerade medarbetare som har
klinisk kompetens vars anstallning [6per under begransad tid alternativt intermittent
anstallning (timanstéllning), i storre utstrackning én redan planerat foreslas att
ersattningarna justeras for den har gruppen.

Vardforbundets i nuldget pagaende blockad mot nyanstallning- 6vertid- och mertid kan
paverka forutsattningarna.

Foreslagna justeringar for sommarperioden 2024 (2024-05-29 tom 2024-08-31):

Ersattning for pensionarer enligt punkt 1 i regelverket. Istallet for att ersattas med 140%
fran forsta arbetade timmen foreslas att gruppen far ersattning enligt punkt 7 i
regelverket.

Konsekvenser:

En 6kad kostnad i ett redan anstrangt ekonomiskt lage.

Exempel: pensionerad specialistsjukskdterska med motsvarande manadslon pa 44 500
(motsvarande timldn pa 270) erhaller idag 140% utéver timlon fran forsta arbetade timmen.
Justeringen i ersattningsniva skulle innebara att den totala kontanta ersattningen (inklusive
extraersattning) per timme ar 310% av manadslonen/165 (enligt punkt 7a i regelverket).
Vilket motsvarar en timlon pa 837kr/tim istallet for enligt punkt 1, 378kr/tim.

En total kostnadsberadkning for vad justeringarna skulle innebara pa helhet kontra forra arets
totala kostnad for sommaren ar svar att gora da aven andra faktorer paverkar maojligheten
till anvandandet av extraersattningar. De skarpta dygnsviloreglerna ar en av de faktorerna.

Ny administrativ arbetsprocess behover tillskapas i Heroma av [6neservice.
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Forslag till beslut

Halso- och sjukvardsnamnden foreslar regionstyrelsen

Gruppen pensiondrer anstallda pa viss- del- eller intermittent tid ska ersattas enligt punkt 7 i
regler for extraersattningar (RS/191/2023) under perioden 2024-05-29 till och med 2024-08-
31.

Beslut

Halso- och sjukvardsnamnden féreslar regionstyrelsen

Gruppen pensiondrer anstallda pa viss- del- eller intermittent tid ska ersattas enligt punkt 7 i
regler for extraersattningar (RS/191/2023) under perioden 2024-05-29 till och med 2024-08-
31.

Expedieras till
Regionstyrelsen, halso- och sjukvardsdirektor, HR-direktor

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Tillfallig fordndring i ersédttningsnivaer géllande pensionérer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Page 2 of 2



	Tillfällig förändring i ersättningsnivåer gällande pensionärer
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Expedieras till


