


OM THE REMOTE LAB

The Remote Lab ar en kunskaps- och utvecklingsnod for framtidens distansoberoende arbetsliv och co-working. Vi arbetar for att
underlatta for samhallet, organisationer och manniskor i transformationen fran normen kring den fysiska arbetsplatsen, till ett
distansoberoende férhallningssatt i sdval samhallsutveckling som i organisationsutveckling. Basen ar kunskap och The Remote Lab
arbetar aktivt for att stimulera fler studier och mer forskning inom omradet distansarbete. Genom den samlade kunskapen
erbjuder The Remote Lab tjanster som omvarldsbevakning, strategiskt ledningsstod eller Attitude Scans samt utbildningar och
kortare sessions till foretag och organisationer.

The Remote Lab har samarbeten med forskningsaktorer 6ver hela varlden och ar del av stora forskningsprojekt och natverk.
Exempel pd dessa ar Fairtrans, som drivs av Hogskolan i Gavle, Stockholm Resillience Center och organisationen Global utmaning,
samt forskningsnatverket Cost Action: The Geography of new working spaces and the impact on periphery som ar ett Europeiskt
forskningsnatverk med 29 lander. Det finns aven ett samarbetsavtal med Mittuniversitetet samt ett upparbetat samarbete med
Institute for the Future i Palo Alto, San Fransisco.

https://remotelab.io/
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https://www.stockholmresilience.org/research/research-news/2021-03-25-centre-wins-bid-to-host-40-msek-research-programme-on-transformation-to-fossil-free-future.html
https://www.cost.eu/actions/CA18214/#tabs%7CName:overview
https://www.miun.se/
https://www.iftf.org/home/
https://remotelab.io/

BAKGRUND OCH REFLEKTIONER

Denna inventering av olika former av hubbar, alltsa
coworkingstallen eller kontorshotell, i Jamtlands lan
genomférdes under perioden 210611 - 210624. Syftet var att
sondera lanets alla kommuner pa verksamma hubbar,
hubbar som ar i uppstartsfas eller de som fortfarande ar
pa idéstadiet. Totalt presenteras har 29 olika typer av
initiativ med otroligt olika forutsattningar och mal i sin
verksamhet. Jag har fokuserat mest pa privata initiativ och
de “minst kanda” hubbarna runt om i lanet. Minst fokus
har kommunernas egna projekt och de mest
valetablerade hubbarna fatt.

D3 forutsattningar och drivkrafter ser sa olika ut ar det pa
vissa omraden svart att dra nagra paralleller mellan
hubbarna. Daremot blev det tydligt att det faktiskt ocksa
finns valdigt manga gemensamma namnare. Manga som
driver nagon form av hubb upplever utmaningar med
olika typer av tekniska fragor, manga upplever ocksd att
det ar svart/tidskradvande med marknadsforing och att

man ocksa saknar inspiration/utbyte med andra hubbar
eller personer i liknande situation.

Oberoende av varandra har det i flera samtal kommit
forslag pd nagon form av natverk som kan samla lanets
olika arbetshubbar. Ett sddant natverk skulle kunna starka
de manniskor som driver en hubb, bdde personligt och
professionellt.

/Johan Ranbrandt



DISTANSARBETAREN

| Sverige arbetade ca 3 procent av arbetstagarna pa distans
mestadelen av tiden innan coronapandemin, medan ytterligare
30 procent arbetade pd distans ibland (Eurofund, 2020). Under
pandemin har nastan 43 procent arbetat pa distans mestadels av
tiden. Detta varierar mellan sektorer och de sektorer som framst
raknar med att fortsatta arbeta pa distans ar aven de som forst
bdrjade distansarbeta, namligen it- och kommunikation. Finans-
och forsakringssektorn ar den nast stdrsta distansarbetssektorn
med nara 20 procent distansarbetare. Tjansteman och
kunskapsarbetare ar kraftigt Overrepresenterade, medan
betydligt farre inom produktionssektorn jobbar pa distans under
pandemin.

| sin rapport fran 2020 listar Eurofund sektorer som ar extra
lampade for distansarbete baserat pa ett index for “technical
teleworkability” som baseras pa hur hur stort behovet av fysiska
moten ar for att verksamheten ska fungera. Indexet omfattar
arbetsuppagifter, arbetsmetoder och arbetsverktyg.

Sex av de branscher som beddms mest |ampade for
distansarbete  ar finans- och forsakringsbranschen (93%),
information och kommunikation (79%), utbildning (78%),

professionell, vetenskaplig och teknisk verksamhet (76%),
fastighetsverksamhet (75%) och offentlig administration och forsvar
(75%). Branscher som enligt rapporten lampar sig minst for
distansarbete ar till exempel sjukvard och halsa (30%), handel (27%),
hotell och restaurang (16%) och produktion och konstruktion
(10-20%).

Manga branscher har under pandemin fatt stalla om sina fysiska
tjanster till att i storre utstrackning tillhandahalla tjansterna digitalt,
nagot som férvantas halla i sig aven efter pandemin. Konkreta
exempel pa det kan vi se till exempel inom banksektorn dar manga
lokalkontor nu stangs till forman for mer digital service.

Kvinnor arbetade innan coronapandemin i lagre utstrackning an man
fran hemmet. Trots detta anger kvinnor i studier att de i storre
utstrackning an man till exempel skulle tacka nej till ett jobb om det
inte finns mojlighet att arbeta pa distans. Under pandemin har ocksa
fler kvinnor an man distansarbetat.

Aven individer med hoég utbildning och hég 16n  ar
oOverrepresenterade i distansarbete. Detta sammantaget tyder till stor
del pa att diversifierade team, som enligt forskningen skapar mer
Ibnsamma bolag, ocksd med fordel moéts och utvecklas i en mer
distansvanlig organisationskultur.



BERGS KOMMUN



STORSJO

OM STORSJO BYGDEGARD

Storsjo byalag har hyrt ut kontorsplatser pa bygdegarden och kan tanka sig gora det
aven framover. Vissa anpassningar har gjorts men mer behover gdras for att fungera
riktigt bra.

INFORMATION:

ANTAL PLATSER/BESKRIVNING AV YTA: Hittills ett fatal platser, mojligt att kunna
erbjuda fler.

KONTAKTPERSON: Marlene Aslund

KONTAKTUPPGIFTER: aslundmarlene@outlook.com

AGARKONSTELLATION: Byalaget driver Bygdegarden

STATUS: Testverksamhet

BEHOV: Viss utrustning och kunder/medlemmar

OVRIGT:

Kommunen genom Bergfast (Bergs Hyreshus) ager boendet Fjallviolen dar det i
nulaget finns flera lediga lagenheter. Dessa skulle kunna hyras ut i exempelvis
Prova-pa-koncept eller byggas om till kontor och motesrum.



mailto:aslundmarlene@outlook.com

FJALLHUBBAR | BERG

OM IT-GARDEN | HACKAS (FJALLHUBBEN HACKAS):
Bergfast ager IT-garden och planer finns pa att de som driver Fjallhubben Vemdalen
ska starta hubbverksamhet.

INFORMATION:

ANTAL PLATSER/BESKRIVNING AV YTA: Ett 20-tal platser
KONTAKTPERSON: Magnus Karlsson

KONTAKTUPPGIFTER: 070-209 94 84 vemdalen@fjallhubben.se
AGARKONSTELLATION: Bergfast

STATUS: Samtal har forts men inget bestamt

OM FJALLHUBBEN KLOVSJ0:
Bergfast ager lokalen och planer finns pa att de som driver Fjallhubben Vemdalen ska
starta hubbverksamhet.

INFORMATION:

ANTAL PLATSER/BESKRIVNING AV YTA: Ca 12 platser (120 m2)
KONTAKTPERSON: Magnus Karlsson

KONTAKTUPPGIFTER: 070-209 94 84 vemdalen@fjallhubben.se
AGARKONSTELLATION: Bergfast

STATUS: Samtal har forts men inget bestamt



mailto:vemdalen@fjallhubben.se
mailto:vemdalen@fjallhubben.se

HARJEDALENS KOMMUN



VEMDALEN

OM FJALLVAGEN 53:
Strax utanfér Vemdalen by [angs vagen mot Vemdalsskalet ligger Fjallvagen 53 som ar
ett klassiskt kontorshotell. Mats ar n6jd med upplagget kontorshotell

INFORMATION:

ANTAL PLATSER/BESKRIVNING AV YTA: 9 rum pa 28 m2. 1-4 platser/rum
KONTAKTPERSON: Mats Eskilsson

KONTAKTUPPGIFTER: 070-816 46 00

AGARKONSTELLATION: Mats &ger fastigheten

STATUS: | stort sett alla rum ar uthyrda

OM FJALLHUBBEN VEMDALEN:
| Vemdalen by ligger Fjallnubben i “CT-garden” som erbjuder “flexibla motesrum,

arbetsplatser efter behov samt natverkande.”

https:/fiallhubben.se/

INFORMATION:

ANTAL PLATSER/BESKRIVNING AV YTA: 18 platser efter pandemin
KONTAKTPERSON: Magnus Karlsson

KONTAKTUPPGIFTER: 070-209 94 84 vemdalen@fjallhubben.se
ACARKONSTELLATION: GT-garden ags och drivs av férening.

STATUS: Up and running. Fullt. Ev kommer 8 ytterligare platser skapas i anslutning.



https://fjallhubben.se/
mailto:vemdalen@fjallhubben.se

FJALLHUBBEN FUNASDALEN

OM FJALLHUBBEN FUNASDALEN:
Fjallhubben Funasdalen ar en valfungerande hubb med relativt fa platser.

https://www.fiallhubbenfunasdalen.se/

INFORMATION:

ANTAL PLATSER/BESKRIVNING AV YTA: 6 platser, ca 50m?2

KONTAKTPERSON: Sara Klockervold

KONTAKTUPPGIFTER: 070-396 76 14 sara@klockervold.se

STATUS: Fullt i nulaget och Fjallhubben Funasdalen har tyvarr inte mdjlighet att utoka i
befintliga lokaler

YTTELY?( N



https://www.fjallhubbenfunasdalen.se/
mailto:sara@klockervold.se

LOFSDALEN

OM BAGERI OCH COWORKING:
| Lofsdalen finns i dagslaget en kontorsplats att hyra i Aktivitetshuset. Planer finns att
bygga ett “bageri med coworkingspace” som kan sta fardigt hosten 2022.

INFORMATION:

ANTAL PLATSER/BESKRIVNING AV YTA: ej specificerat
KONTAKTPERSON: Lotta Anestedt VD Destination Lofsdalen
KONTAKTUPPGIFTER: 076-248 35 14 |otta.anestedt@lofsdalen.se
AGARKONSTELLATION: Ej byggt annu

STATUS: Forhoppning om att kunna starta under 2022

ELEE W iR,



mailto:lotta.anestedt@lofsdalen.se

BRACKE KOMMUN



VBCN | KALARNE

OM VBCN | KALARNE:

Vattenbrukscentrum i Norr AB i Kalarne driver sin verksamhet i Fiskeristyrelsens gamla
lokaler och har outnyttjade kontorsytor som de garna hyr ut. Sjalv ar de sex personer
som jobbar dar. De tankta kontorslokalerna ligger fint med utsikt dver Ansjoéan.

http:/www.bcn.se/

INFORMATION:

ANTAL PLATSER/BESKRIVNING AV YTA: | den del som de sjélva inte nyttjar finns 8
kontorsrum varav 2 lite stérre och resterande rum lampliga for 1 person.
KONTAKTPERSON: Christer Lindberg

KONTAKTUPPGIFTER: 070-595 57 94 christer.lindberg@vbcn.se

ACARKONSTELLATION: VBCN &ager totalt ca 3000 m2 lokaler p& platsen varav ca 150 m?
ar aktuell kontorsmiljo.

STATUS: De 8 kontorsrummen ar moblerade och mdtesrummet utrustat men i nulaget
ar det ingen som sitter dar.

BEHOV: Natverk och kunder/hyresgéaster



http://www.vbcn.se/
mailto:christer.lindberg@vbcn.se

SKIDTUNNELN. MID SWEDEN 365

OM SKIDTUNNELN:

Vid anlaggningen Mid Sweden 365 finns potential att skapa en hubbmiljo i
“Grindstugan”. Planer finns men de kommer inte sjalva ta initiativet utan efterfragan. §
Fordelarna med en hubb vid skidtunneln skulle exempelvis vara att det finns en s.

grundbemanning som kan skoéta det praktiska och att det finns en lunchrestaurang
dar.

https:/midsweden365.se/

INFORMATION:

ANTAL PLATSER/BESKRIVNING AV YTA: 4-6 platser med mojlighet att utdka
KONTAKTPERSON: Karin Gydemo Grahnlof

KONTAKTUPPGIFTER: 070-605 37 67 hello@futurefridays.se

ACARKONSTELLATION: Egna lokaler

STATUS: Utrymmet finns och haller god standard men mobler och utrustning saknas.
BEHOV: Efterfragan



https://midsweden365.se/
mailto:hello@futurefridays.se

RAGUNDA KOMMUN



HAMMARSTRAND

OM GAMLA SWEDBANKHUSET | HAMMARSTRAND
Hema Lon hyr hela gamla Swedbankhuset i Hammarstrand och skulle vilja starta hubb
i de utrymmen som Hema Lén inte sjalva anvander.

INFORMATION:

ANTAL PLATSER/BESKRIVNING AV YTA: Atminstone ett 10-tal platser
KONTAKTPERSON: Katarina Nyberg Finn

KONTAKTUPPGIFTER: katarinanybergfinn@hemalon.se

AGARKONSTELLATION: Kent Andersson KA Driftteknik AB

STATUS: Stort intresse finns att starta hubbverksamhet och lokalerna ar val anpassade
BEHOV: Viss utrustning, hjalp med utformning/design och kunder/medlemmar

OM BRYGGAN BALANS & RETREAT
| Kullsta gamla skola i Hammarstrand hyrs arbetsplatser ut.

INFORMATION:

ANTAL PLATSER/BESKRIVNING AV YTA: Endast en del av byggnaden anvands som
kontor. Som bilden visar finns stor potential.

KONTAKTPERSON: Yvonne Naslund

KONTAKTUPPGIFTER: 070-360 47 38 info@bryggan.info

AGARKONSTELLATION: Ags av en férening.

STATUS: Hyr ut arbetsplatser. Definierar sig e€j som hubb men ser utvecklingspotential.
BEHOV: Skulle formodligen hjalpas av ett hubbnatverk



mailto:katarinanybergfinn@hemalon.se
mailto:info@bryggan.info

WORKSPACE STUGUN

OM WORKSPACE STUGON

Erik Dahl ager fastigheter i Stugun och iordningstallde en liten hubb i centrala Stugun
strax innan pandemin slog till. Verksamheten har varit i stort vilande men i hést ar han
beredd att kora igdng pa riktigt igen. Har finns potential att hyra platser och kommma
igang redan i host.

https://Www.instagram.com/cncpropertiesab/

INFORMATION:

ANTAL PLATSER/BESKRIVNING AV YTA: 4 platser, ca 50-60 m?

KONTAKTPERSON: Erik Dahl

KONTAKTUPPGIFTER: 070-376 28 87 e.dahlistugunab@hotmail.com
ACARKONSTELLATION: Eriks bolag CNC properties AB dger huset

STATUS: Verksamheten ar igang men nu under pandemin har endast en person suttit i
miljon

BEHOV: Marknadsféring, kunder/medlemmar



https://www.instagram.com/cncpropertiesab/
mailto:e.dahlistugunab@hotmail.com
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ALMASA

OM “GULA HUSET” ELLER “ALMASAHUBBEN"

Sedan en tid tillboaka har idéer pa en hubb funnits i Alma3sa. Istallet for att som i tidigare
plan starta en hubb i Almasa Alpins lokaler kommer nu ganget bakom
“Almasahubben” kdpa ett hus och starta sin verksamhet dar. Men en stor del av
poangen fortfarande ar narheten till de faciliteter som finns pa skidanlaggningen.

INFORMATION:

ANTAL PLATSER/BESKRIVNING AV YTA: Ett stort gardshus med potentiellt manga
platser

KONTAKTPERSON: Mattias Bangman

KONTAKTUPPGIFTER: 072-227 50 45 mattias@hallrace.se

AGARKONSTELLATION: Mattias och hans kollegor ska sjalv kdpa/dga huset

STATUS: De ska precis kopa huset och har en férhoppning om att kéra igang
verksamhet i host

BEHOV: Viss kompetens, utrustning och kunder/medlemmar



mailto:mattias@hallrace.se

LAXSJO

OM LAXSJIO BYGDEGARD

Under pandemin, varen 2021, stalldes Laxsjos bygdegard i ordning for att fungera som
arbetsplats for distansarbetare i samband med att man lockade manniskor att prova pa
livet i Laxsjo.

https://krokom.se/flytta-hit/nyhetsarkiv/2021-03-19-bygdegarden-sjuder-av-liv.ntml

INFORMATION:

ANTAL PLATSER/BESKRIVNING AV YTA: 4 platser med potential att utdkas
KONTAKTPERSON: Malin Sundqvist

KONTAKTUPPGIFTER: 070-539 47 16

AGARKONSTELLATION: Bygdegarden drivs av férening i byn

STATUS: De har till och fran haft personer arbetandes i bygdegarden och funderar nu
pa om de ska fortsatta med arbetshubben efter pandemin eller inte.

BEHOV: Framforallt kunder/medlemmar



https://krokom.se/flytta-hit/nyhetsarkiv/2021-03-19-bygdegarden-sjuder-av-liv.html

STROMSUND KOMMUN



HH&S | GAXSJIO

OM HHa&sS | GAXS16
Under flera ars tid har Hogt, hett & Sakert byggt upp en relativt stor anlaggning med
stor variation av boende fran 3-rumslagenheter till coliving med gemensamt kok.
Basen har varit vindkraftsbranschen. De driver ocksd pub och restaurang och hyr ut ett
antal kontorsplatser.

https://mwww.facebook.com/hogthettsakert

INFORMATION:

ANTAL PLATSER/BESKRIVNING AV YTA: Ett 10-tal platser i nuldget med potential att
utdoka med relativt manga.

KONTAKTPERSON: Kerstin Johansson

KONTAKTUPPGIFTER: 070-219 49 48 hogthettsakert@outlook.com
ACARKONSTELLATION: Kerstin och hennes man Stefan ager byggnaderna.

STATUS: De har aldrig satsat primart pa att hyra ut arbetsplatser men kan téanka sig att
gora det mer om intresse finns.

BEHOV: Marknadsféring och natverk



https://www.facebook.com/hogthettsakert
mailto:hogthettsakert@outlook.com

MOJLIGA HUBBAR | STROMSUND

GAMLA KOMMUNHUSET | HAMMERDAL
Foretagare i och kring Hammerdal har uttryckt en dnskan att kunna nyttja delar av
gamla kommunhuset i Hammerdal fér kundmoten eller digitala moéten/presentationer.

Kontakt: Stromsunds kommun, exempelvis lars-eric.bergman@stromsund.se

JORMSTUGAN | JORMVATTNET:

Under pandemin fanns funderingar pa att stélla iordning arbetsplatser i Jormstugan
men vid det senaste motet med féoreningen som driver stugan beslutades att inte satta
igang satsningen. Om efterfrdgan skulle finnas skulle de kunna tanka om.

Kontakt: Magnus Olsson 073-182 67 90



mailto:lars-eric.bergman@stromsund.se

ARE KOMMUN



HONSHUSET | MATTMAR

OM HONSHUSET MATTMAR KONTORSHOTELL

Precis invid Mattmars samlingspunkt Agdas Kafé ligger kontorshotellet Honshuset. Pa
dvervaningen i ett eternithus finns nyrenoverade kontorslokaler, bade rum, ett litet
Oppet kontorslandskap och gemensam lounge. De definierar sig inte som hubb eller
coworkingstalle eftersom de inte driver communityarbete.

https://honshuset-mattmar.se/

INFORMATION:

ANTAL PLATSER/BESKRIVNING AV YTA: 6 platser. 3 i rum och 3 i dppen yta. Det finns
utrymmen pa

KONTAKTPERSON: Vidar Saltkjel

KONTAKTUPPGIFTER: 076-102 5177 vidar@honshuset-mattmar.se
AGARKONSTELLATION: Huset har sammma dgare som Agdas Kafé

STATUS: De har haft verksamheten igang sedan ett drygt ar tillbaka



https://honshuset-mattmar.se/
mailto:vidar@honshuset-mattmar.se

AESTA ARE AB BRATTLAND

OM AESTA ARE
| tio ars tid har Aesta Are AB hyrt ut arbetsplatser pa évervaningen av en 400 m? stor |
lager-/industrilokal i Brattland. | folkmmun har stallet kallats Fjallagret. Staffan byggde
stora lagerlokaler for han tyckte att det saknades billiga lokaler i Are. Miljon omkring
kdnns av naturliga skal som ett industriomrdde snarare an ett omrade med
kontorslokaler

INFORMATION:

ANTAL PLATSER/BESKRIVNING AV YTA: Ca 300 m2 med plats fér ca 15 personer
KONTAKTPERSON: Staffan Olofsson

KONTAKTUPPGIFTER: 070-378 04 47 staffan_olofsson@telia.com
AGARKONSTELLATION: Staffan ager byggnaden tillsammans med tva kollegor.

STATUS: De har haft bra belaggning genom aren och har inte kant behov av exempelvis
marknadsforing.



mailto:staffan_olofsson@telia.com

HUBBAR | ARE/DUVED

HOUSE BE ARE
Det stora etablerade coworkingstallet i Are.

Information: https://www.housebe.com/

Kontakt: Ulrika Viklund, 070-978 46 28 ulrika@housebe.com

HJARTAT
En byrd i centrala Are som under lang tid hyrt ut kontorsplatser i sina lokaler.

Information: https:/hjartat.net/

Kontakt: Teodor Malmborg, 070-656 86 28 teodor@hjartat.net
ARE SPORTCENTER
| Duved byggs just nu Are Sportcenter som nar de planerar éppna i host ska ha ca 30

kontorplatser i rum och dppen miljo.

Information: https://aresportcenter.se/hyr-kontor/

Kontakt: Mikael Haggblom, 070-868 55 68 mikael@aresportcenter.se



https://www.housebe.com/
mailto:ulrika@housebe.com
https://hjartat.net/
mailto:teodor@hjartat.net
https://aresportcenter.se/hyr-kontor/
mailto:mikael@aresportcenter.se
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HUBBAR | OSTERSUNDS KOMMUN

NUMMER ETT
Coworkingstéalle pa torget i Ostersund. | samma lokaler som en Bistro & kaffebar

Information/kontakt: https://nl.se/coworking

E-HALSOCENTRUM
Coworkingstalle mitt i Ostersund som samlar féretag och offentlig verksamhet som
jobbar med halso- och sjukvardsfragor

Information/kontakt: https://e-halsocentrum.se/

WORKPLAYS
Kontorshotell vid busstorget i Ostersund. Drivs av House Be

Information/kontakt: https://www.housebe.com/har-finns-vi/ostersund/



https://n1.se/coworking
https://e-halsocentrum.se/
https://www.housebe.com/har-finns-vi/ostersund/

HUBBAR | OSTERSUNDS KOMMUN

NORRA STATION
Coworkingstélle i centrala Ostersund. | samma lokaler finns café och kafferosteri

Information/kontakt: http:/norra-station.nu/

GOMORRON OSTERSUND
Gomorron bedriver coworking pa tre stallen i centrala Ostersund

Information/kontakt: https://www.gomorronostersund.se/

PLANERADE HUBBAR | LIT OCH BRUNFLO
Kommunen planerar att dppna arbetshubbar i egna lokaler i Lit och Brunflo.

Information/kontakt: Ingrid Mars, 070-336 31 39 ingrid.mars@ostersund.se



http://norra-station.nu/
https://www.gomorronostersund.se/
mailto:ingrid.mars@ostersund.se

