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Bakgrund/Krav

Enligt kommunallagen 6 kap 6 § ska regionstyrelsen inom sitt omrade se
till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullmaktige har bestamt samt de bestammelser i lag eller annan forfattning
som galler for verksamheten.

Regionstyrelsen har antagit en riktlinje som beskriver arbetet med intern
styrning och kontroll

Regionstyrelsen ska infor varje nytt verksamhetsar ha plan for sin interna
kontroll som ska foljas upp under verksamhetsaret.
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Innehall

Internkontrollplanen bygger pa en sammanstallning av risker forknippande
med regionens malomraden halso- och sjukvard, tandvard, regionalt
utvecklingsansvar, kollektivtrafik, kultur, folknogskolor, stodverksamheter
och ledningsprocesser samt prioritering utifran sannolikhet och
vasentlighet

Riskbedomningar har gjorts avseende de uppdrag Regionstyrelsen fatt av
Regionfullmaktige 2025

|dentifierade risker har beddmts utifran allvarlighetsgrad och sannolikhet
och for de med hogst riskpoang (R3 och R4, se nasta sida) har behov av
forebyggande atgarder identifierats.
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Sammanstallining av riskbedomning

RS/800/2024
Internkontrollplan 2025 Regionstyrelsen
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Risker med forebyggande atgarder

RS/800/2024
Malomrade Uppdrag ID Risk Konsekvensbeskriv | Riskbedémni | Riskpod Period Foérebyggande Atgird
ning ng ng
Halso- och Verksamhetenska 6 M For lite Férsémrad Betydande W Tertial X sakerstalla medicinskt

sjukvard - God | fortsétta arbeta for resurser avsitts  tillganglighet till R3 Decemb stsd till farmaceuterna
ochnaravardi | tillgangliga lakemedel for arbetet och det '8kemedel Atgardas er 2024
hela Jamtland med hjélp av en trygg tas da inte fram Stor  Sharast
Hérjedalen lakemedelsférsérining konkreta atgirder

och aktiv resthantering. for att forbattra

situationen

© Verka fr fortsatt 14 | Os#kerhetiatt Eij tillracklig Betydande " Tertial = Genomféra
Stédverksamhe = andamalsenligt stod for na forbattring av R3 Decemb = marknadslGneundersokni
t, férvaltning och konkurrenskraftig anstaliningsvillkor i Atgardas €r 2024 | ngar, behovsinveritera
- Andamalsenlig | utveckling av a léner pa regionen och Stor snarast sarskilt prioriterade
kompetens for | kompetensférsériningsar samtliga darmed svarigheter befattningar inf6r
effektivt stéd till | bete genom exempelvis svarrekryterade att bemanna I6nerevisioner
verksamhet och | framjande av goda befattningar pa verksamheten.
utveckling. anstallningsvillkor, grund av

inklusive att utveckla regionens

regionens akademiska ekonomiska

forsknings- och situation. Utdver

utbildningsmiljéer. (RS) detta finns en

allméan brist pa
kompetens pa
arbetsmarknaden. REGION
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Risker med forebyggande atgarder

RS/B00/2024

= Bista med stod till 15
verksamhet féir att

mdijliggdra god

arbetsmiljé och framja
medarbetares hélsa.

" Bristande
resurser for att
medverka i
genomférandet av
atgarder/handling
splan utifran den
arliga
riskbedémningen.
Aven chefers
forutsittningar att
leda och
kompetensférsorj
ning har stor
paverkan pa att
kunna genomféra
atgarderna i
handlingsplanen
utifran den arliga
riskbedémningen,
da ledarskapet
och de
organisatoriska
forutsattningarna
har en avgdrande
betydelse

Konsekvensbeskriv | Riskbeddmni | Riskpoa

ning ng ng
Behovet av Betydande
forbattringar | R3
chefers och Atgardas
medarbetares Stor sharast

arbetsmiljé kan inte
genomféras i den
utstrackning som &r
Bnskvard.

[ 2025

Férebyggande Atgiird

¥ Sakerstalla resurser
fér att kunna genomféra
de atgérder som
identifierats vid den arliga
riskbedémningen av
arbetsmiljién inom RJH, t_
ex tidiga insatser vid
rehab, dialog i
ledningsgrupper,
organisera fér
aterh&mtning, hallbart
ledarskap mm
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Risker med forebyggande atgarder

RS/800/2024

Malomrade Uppdrag ID Risk Konsekvensbeskriv | Riskbedémni | Riskpod Period Férebyggande Atgird
ning ng ng
Vidta atgarder foratt 19 ' Inférandetay  Svarigheter att Betydande " Tertial () Arbeta med att
&ka Region Jamtland konkreta atgarder  uppréatthalla 3 Decemb = péverka mot t ex
Harjedalens robusthet i och beslut gar for  verksamheter vid t. Atgardas € 2024  myndigheter, regering
handelse av olyckor, langsamt. Behov  €X krissituationer Stor  Sharast och riksdag. Kartlaggning
samhallsstérningar samt av statliga av férsériningsberedskap
krig. Uppdraget omfattar riktlinjer samt genomférs. Ta h&nsyn till
férsériningsberedskap, finansiering. krav pa robusthet vid
cybersékerhet, framtagning av
informationspaverkan fastighetsutvecklingsplan.
och ett fortsatt arbete Skapa férutsattningar
inom inom verksamheten
kontinuitetshantering. genom att inratta
(RS) beredskapssamordnare.
. Viva in 24 1 yVerksamhet Fortsatt hogre Betydande o Tertial X Lépande identifiera
Lednlngsp‘rooes effektiviseringar som en ldgger inte ned kostnadslage an R3 Decemb nya kostnadsbesparande
ser-Ledning,  naturlig del i planerings-, tillrackligt stora vad tilldelad budget Atgardas €r 2024  atgarder, uppfolining av
styrning och budget- och resurser pa att medger Stor snarast beslutade
uppfélining av  yppféliningsarbetet. arbeta med effektiviseringsatgarder
beslut och effektiviseringsat
verksamhet. girder.
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Regiondirektorens forslag

Regionstyrelsens forslag tillinternkontroliplan 2025
faststalls.
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