
 

Delegationsbeslut 
 

1(2)  

  

Utveckling, strategi och styrning 2025-04-03  
Moa Landström   
Tfn: 0767642340  
E-post: moa.landstrom@regionjh.se  

RS/325/2025 
 

Utvecklingsmodell Region Jämtland Härjedalen 

Ärendebeskrivning 
Utvecklingsmodellen en modell för en mer samordnad, behovsdriven och effektiv 
verksamhetsutveckling. Syftet med utvecklingsmodellen är att säkerställa att 
utvecklingsinsatser utgår från faktiska utmaningar och behov, skapar mätbar nytta och 
främjar samverkan mellan teknik och verksamhet.  
 
Utvecklingsmodellen bygger på tvärfunktionella utvecklingsområden, där kompetenser från 
olika delar av organisationen samverkar för att identifiera behov, planera, leverera och följa 
upp arbetet. Arbetet utgår från agila principer och ett strukturerat värdeflöde för att skapa 
förutsättningar för en mer långsiktig, effektiv och behovsstyrd utveckling.  
 
För att underlätta arbetet i enlighet med utvecklingsmodellen kommer en handbok att tas 
fram. Handboken syftar till att ge en vägledning i de olika faserna och aktiviteterna som 
bygger upp värdeflödet i utvecklingsmodellen.  
 
Utvecklingsmodellen presenterades för Regionledningen 31 mars. Regionledningen ställde 
sig bakom förslaget.  

Beslutsunderlag 
Utvecklingsmodell Region Jämtland Härjedalen, version 1.  

Delegationsbestämmelse och delegation 
Delegationsbestämmelser för Regionstyrelsen i Region Jämtland Härjedalen punk 1.14. 

Beslut 
Utvecklingsmodellen fastställs enligt förslag:  

1. Utvecklingsmodell antas.  
2. Direktör Utveckling och digitalisering får i uppdrag att detaljera införandeplan 

och det fortsätta arbetet med att vidareutveckla handboken samt kontinuerligt 
vidareutveckla utvecklingsmodellen.   
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Sara Lewerentz 
Regiondirektör 

Anmälan 
Beslutet anmäls till Regionstyrelsen 2025-04-28. 

Utdrag till 
Respektive förvaltningsområdeschef för vidare spridning. 
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