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INKÖP OCH UPPHANDLING



Övergripande mål, uppdrag och nyckeltal för sakområdet

 Målområde för Stödverksamhet 
– Ändamålsenlig kompetens för effektivt stöd till verksamhet och utveckling
 Möta kärn- och stödverksamheternas behov av 

– Inköp- och upphandlingsfrågor 

 Indirekta mål vi kan bidra till: 
– Miljö- och hållbarhetsfrågor
– Ekonomi
– Varu- och materialförsörjning
– Övrig effektivisering

REGIONPLAN 2025-2027



Förbättringsarbeten
 Behöriga beställare 

Målet är att den person som gör inköp samt chef på respektive avdelning har kompetens för att göra rätt. Detta för att uppnå ett medvetet inköp av i 
första hand avtalat sortiment, i andra hand ett medvetet avsteg. 
Införandet beslutat av Regionstyrelsen 2024-11
 Pilotprojekt under Q1 2025:

– Kirurgavdelning, Tandvård, Hållbar tillväxt samt Vådnära service
– Under Q2-Q4 2025: successivt införande hos samtliga verksamheter

 Fasta referensgrupper
Arbete som pågår sedan 2024, där återkommande, regionövergripande upphandlingar har en fast gruppering av verksamhetsrepresentanter som 
hanterar sortiment och kravställning. 

Dessa förbättringsarbeten avser leda till effektivare upphandlingsprocess, och resultera i avtal som tillvaratar verksamheternas
behov och därmed en effektiv och ändamålsenlig inköpsprocess. 

Bidrar till måluppfyllelse av: 
– Inköp- och upphandlingsfrågor
– Miljö- och hållbarhetsfrågor
– Ekonomi 
– Varu- och materialförsörjning
– Övrig effektivisering



Måluppfyllelse
PER 2024-12-31
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Avrop av bemanningstjänster – hyrpersonal
2024

 1 april 2024 går Region Jämtland Härjedalen in i Nationella avtalet för 
bemanningstjänster 

 Nytt sätt att avropa och tillsätta 
 Vi avropar 1- 2 månader i taget (ssk/läkare)
 1 april gör vi avrop för sommaren 2024 



Antal avrop per månad 2024



Avrop av bemanningstjänster – hyrpersonal
2024



E-handel – Marknadsplatsen 

 Målet är att öka den handel som sker via 
Marknadsplatsen

 Annat arbetssätt än tidigare inköp
– Attest vid beställning istället för vid fakturering

EN AV VÅRA TVÅ PLATTFORMAR FÖR ELEKTRONISK HANDEL

Belopp order 2025 2024 2023 2022
Total volym 24 634 975 156 140 900 171 237 203 147 625 853
varav order läkemedel 23 389 191 150 429 304 165 841 028 142 775 739
varav handelsvaror 1 245 783 5 711 596 5 396 175 4 850 114
Antal orders 2025 2024 2023 2022
Totalt antal order 1 886 11 329 11 354 10 573
varav läkemedel 1 247 7 664 8 012 8 043
varav handelsvaror 639 3 665 3 342 2 530
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