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Overldmning av granskningsrapport om bisysslor till regionstyrelsen
(HSN/518/2025)

Sammanfattning

Pa uppdrag av regionens revisorer har KPMG genomfoért en granskning av anstélldas
bisysslor. Granskningens syfte har varit at svara pa om halso- och sjukvardsnamnden har en
tillfredsstallande styrning, uppfoljning och kontroll ver de anstalldas bisysslor. Den samlade
beddmningen ar att hdlso- och sjukvardsndmnden endast delvis har en tillfredsstédllande
uppfoljning och kontroll och de anstalldas bisysslor. Granskningen har utmynnat i ett antal
rekommendationer. Dessa rekommendationer ar att:
o Sakerstalla att chefer informerar medarbetare om deras skyldigheter rérande
redovisning av bisysslor.
o Sakerstalla att medarbetare ha god kainnedom om vad som definieras som en
bisyssla och darmed ska anmalas.
o Sdakerstalla en enhetlig praktisk tolkning av vilka bisysslor som kategoriseras som
arbetshindrande, fortroendeskadliga respektive konkurrerande.
o Sakerstalla att systematisk uppfoljning av inrapportering och bedémning av
bisysslor i kompetensportalen sker regelbundet.

Enligt reglemente for regionstyrelsen framgar att regionstyrelsen ska ha hand om
regiondvergripande fragor som ror forhallanden mellan regionen som arbetsgivare och dess
arbetstagare och ska darfor (bland annat) utveckla, férvalta och félja upp Region Jamtland
Harjedalens personalpolitik inom kompetensomraden sdsom kompetensférsorjning,
anstallningsvillkor, arbetsmiljo, jamstalldhet och mangfald samt ledarskap och
medarbetarskap. Den personalpolitiska inriktningen utgér den styrning och stéd som
regionstyrelsen, namnderna och férvaltningsomradena har att tillampa vid planering, drift,
utveckling och uppféljning inom sina respektive verksamhets- och personalansvar. Den
personalpolitiska inriktningen uttrycks bland annat genom regiongemensamma policys,
riktlinjer, rutiner samt genom verksamhetens stédfunktioner och stédjande system.

Halso- och sjukvardsndamnden bedémningen att granskningens rekommendationer beror
regionstyrelsens ansvarsomrade och att granskningen darfor bor besvaras av
regionstyrelsen.

Forslag till beslut

Halso- och sjukvardsnamnden éverlamnar granskningsrapporten till regionstyrelsen for
besvarande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslut

Halso- och sjukvardsndmnden éverlamnar granskningsrapporten till regionstyrelsen for
besvarande.

Expedieras till
Regionstyrelsen, regionens revisorer

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse Overlimning av granskiningsrapport av bisysslor till regionstyrelsen

e Skrivelse fran regionens revisorer till Halso- och sjukvardsndmnden: Granskning av
bisysslor

e Rapport: Granskning av bisysslor
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