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Beräkning för underskottskompensation utifrån 
Likvärdiga villkor 
Ärendebeskrivning 

Den första januari 2010 infördes Hälsovalet i Jämtland Härjedalen i enlighet med lagen 
om valfrihetssystem (LOV 2008:962). Alla aktörer i vårdvalet, oavsett driftsform, har 
samma uppdrag. De ska leverera en kvalitativt god primärvård utifrån regionens 
beställning. Regionen ersätter leverantörerna enligt en fastställd ersättningsmodell som 
innehåller tre grunddelar:  

• ersättning för listade personer  
• rörlig ersättning  
• tilläggsersättning  

 

Regionfullmäktige fastslog den 23 juni 2021 §84 dokumentet ”Likvärdiga villkor för 
utförare inom valfrihetssystem i Region Jämtland Härjedalen” vilket syftar till att 
tydliggöra hur regionen hanterar konkurrensneutralitet i sina vårdvalssystem. Vidare är 
målet med dokumentet att konkretisera hur regionen beräknar ekonomisk 
konkurrensneutralitet och ge utförare, oavsett driftform, en trygghet i att 
konkurrensneutralitet eftersträvas och råder.  

Det finns däremot inte någon lagstadgad skyldighet att upprätta ett sådant dokument och 
Region Jämtland Härjedalen är ensam om att ha ett sådant dokument. Det enda lagkravet 
som finns kopplat till likvärdighet är att alla externa utförare behöver hanteras likvärdigt i 
relation till varandra. Däremot finns inga krav på att den regiondrivna verksamheten och 
de externa utförarna behöver hanteras på samma sätt kopplat till exempel till ekonomi. 

Beslutet om Likvärdiga villkor beskriver att ifall den ekonomiska uppföljningen visar att 
regionens totala avvikelse efter beräkning av huvudmannauppdrag och sistahandsansvar 
är negativ så innebär det att det uppföljda ersättningssystemet inte är konkurrensneutralt. 
Om det är en negativ avvikelse så ska regionstyrelsen ta ställning till om övriga vårdgivare 
ska kompenseras i motsvarande grad året efter.  

I samband med att regionstyrelsen 2025-05-27 § 85 tog beslut om 
underskottskompensation utifrån dokumentet Likvärdiga villkor för verksamhetsåret 
2024 fick det Politiska rådet för vårdvalen i uppdrag att utreda och komma med förslag på 
en eventuell justering av beräkning för underskottskompensation avseende verksamhetsår 
2025 utifrån dokumentet Likvärdiga villkor. Eventuellt förslag ska redovisas i samband 
med regionstyrelsen den 4-5 november 2025.  

Det Politiska rådet för vårdvalen har haft upp ärendet till diskussion för att se på 
möjligheten att göra en eventuell justering av nuvarande modell för beräkning av 
underskottskompensationen utifrån dokumentet Likvärdiga villkor. Det kan konstateras 
att det inte finns några direkta förutsättningar att förändra tidigare fattade beslut av 
regionstyrelsen kopplade till Likvärdiga villkor. 
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Därför föreslås att nuvarande Likvärdiga villkor med regionstyrelsens följdbeslut ska 
utgöra grund för utbetalning av underskottskompensation för verksamhetsåret 2025. 

Regiondirektörens förslag 

Underskottskompensation för verksamhetsårets 2025 ska utbetalas med samma 
förutsättningar som föregående år. 

 

I tjänsten 

Sara Lewerentz   
Regiondirektör 

Johan Palm 
Stabschef 

 

   
 

Utdrag till 

Stabschef 
Ekonomidirektör  
Ekonomicontroller Regionstaben  
Enhetschef Beställarenheten 
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