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Regionstyrelsens uppföljningar och fördjupningar 2025 
Ärendebeskrivning 

Regionstyrelsen ska uppmärksamt följa de frågor som kan inverka på regionens utveckling och 
ekonomiska ställning. Detta gör styrelsen bland annat genom ordinarie uppföljningsrapporter och 
redovisningar samt genom särskilda uppföljningar av vissa områden. Vilka områden det är och på 
vilket sammanträde de ska följas upp anges i en uppföljningsplan som återfinns i regionstyrelsens 
årliga plan med budget. Enligt 2025 års uppföljningsplan ska styrelsen 4-5 november följa upp 
följande områden: 

• Arbetsmiljö och hälsa (muntlig) 
• Fastighet –övergripande (muntlig) 

 

Uppföljningarna redovisas muntligt och presentationerna läggs ut som bilagor under 
sammanträdet. 

Regiondirektörens förslag 

Regionstyrelsens uppföljning av områdena arbetsmiljö och hälsa samt fastighet godkänns. 

 

I tjänsten 

Sara Lewerentz   
Regiondirektör 

Johan Palm 
Chef Ledningsstöd och service 

 

 
 

Utdrag till 

HR-direktör 
Fastighetschef 
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