Internkontrollplan (Regionala utvecklingsnamnden)
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1 2 3 4
Sannolikhet
R4 Atgirdas omedelbart 4 Katastrofal Mycket stor (kan intréffa dagligen)
R3 Atgardas snarast 3 Betydande Stor (kan intraffa varje vecka)

2 Mattlig Liten (kan intraffa varje manad)
1 Mindre Mycket liten (kan intraffa hogst

atgard for tillfallet nagon gang/ar)



Ledningsprocesser
- Ledning, styrning
och uppféljning av
beslut och
verksamhet.

Regionalt
utvecklingsansvar
- Utvecklingskraft i
hela Jamtland
Harjedalen.

Regionstyrelsen och
samtliga namnder ska
prioritera och genomféra
effektiva
verksamhetsférandringar,
inklusive en effektiv och
andamalsenlig
administration, for att
halla budget. En plan for
hur det ska ske ska
komplettera nuvarande
atgardsplaner pa lang
sikt for att na en budget i
balans och aterredovisas
till Regionfullmaktige i
november

Minska miljé- och
klimatpaverkan.

Arbeta proaktivt for
l&nets utveckling genom
att bevaka fragor och
paverka beslutsfattare pa
nationell- och EU-niva for
att bevara och uttka det
regionala
utvecklingskapitalet till
lanet.

Internt tydliggora det
regionala
utvecklingsansvarets
verksamhet och roll inom
exempelvis
kompetensforsorjning
och digitalisering for att

Risk att stora delar av
verksamheten betraktas

som administration istéllet

for karnverksamhet

Risk att stéd och
resurser i genomférandet
saknas

Risk att

organisationsovergripande
riktlinjer for resor paverkar

mojligheten att utfora
paverkansarbete

Risk att intern
samverkan ej prioriteras i
den egna verksamheten
eller i andra delar av
organisationen

Konsekvensbeskrivning

Kan leda att lagkrav €j
uppfylls och aven en dalig
arbetsmiljo nar
organisationsévergripande
atgarder for ekonomi i
balans inte utformats
specifikt for regionala
utvecklingsnamndens
verksamheter.

Kan leda till att ett internt
utvecklingsarbete
géllande miljé och klimat
inte prioriteras.

Kan leda till att niva pa
finansiering och olika
finansieringskallor fran EU
och nationell niva till olika
aktoérer i lanet férsdmras.

Kan leda till att 6vriga
férvaltningsomraden inom
organisationen inte kan ta
del av lansgemensamt
utvecklingsarbete och
externa
finansieringsmojligheter.

Riskkategori Riskbeddémning Riskpoéng | Atgérd Kommentar

Redovisning
och
uppféljning av
verksamhet
och ekonomi
ar rattvisande
och
andamalsenlig

Ovrigt

Ovrigt

Ovrigt

Allvarlighetsgrad
Mattlig

Sannolikhet
Mycket stor

Allvarlighetsgrad
Mattlig

Sannolikhet
Liten

Allvarlighetsgrad
Betydande

Sannolikhet
Liten

Allvarlighetsgrad
Mattlig

Sannolikhet
Liten

R3
Atgardas
snarast

R2
Atgardas
vid tillfalle

R2
Atgardas
vid tillfalle

R2
Atgardas
vid tillfalle

X

1 Kontinuerlig
dialog med
regionledning och
fértroendevalda for
att beskriva vad det
regionala
utvecklingsansvaret
innebar



skapa fler méjligheter for
regionens dévriga
uppdrag att starka
Region Jamtland
Harjedalen som
arbetsgivare och i att
hitta innovativa I6sningar.

Utveckla arbetssattet for
strategisk mobilisering for
anvandningen av medel
fran Anslag 1:1 regionala
utvecklingsatgarder for
hallbar regional
utveckling enligt mal och
langsiktiga prioriteringar
for den regionala
utvecklingspolitiken.

Utveckla intern och
extern kommunikation
gallande innebdérden av
det regionala
utvecklingsansvaret samt
pagaende verksamhet.

Vidareutveckla tydlighet
och arbetssatt for
samverkan och samrad
med andra aktoérer.

Utveckla det proaktiva
arbetet for att 6ka den
geografiska spridningen
av Anslag 1:1 regionala
utvecklingsatgarder i
lanet.

| samverkan med
relevanta aktorer
utveckla

ID Risk

Risk att antalet
ansokningar ar stort

Risk for resursbrist i
form av kompetens

Risk att dialogen med
andra aktorer brister

Risk for brist pa
resurser

Risk att aktorerna ej
enas

Konsekvensbeskrivning

Kan leda till att
handlaggning och
utbetalning prioriteras
framfér att Iagga resurser
pa strategisk mobilisering.

Kan leda till sdmre
forutsattningar for
naringslivsutveckling och
kan aven leda till en brist
pa fortroende fran externa
aktorer.

Kan leda till brist pa
fortroende fran externa
aktorer och darmed samre
forutsattningar for lanets
utveckling

Kan leda till sémre
utvecklingsmajligheter i
olika kommuner.

Kan leda till att
innovationsekosystem och

Riskkategori

Foljsamhet till
styrande
dokument,
lagar,
férordningar
m.m.

Ovrigt

Féljsamhet till
styrande
dokument,
lagar,
férordningar
m.m.

Foljsamhet till
styrande
dokument,
lagar,
férordningar
m.m.

Ovrigt

Riskbeddémning

Allvarlighetsgrad
Mattlig

Sannolikhet
Liten

Allvarlighetsgrad
Mattlig

Sannolikhet

Liten
Allvarlighetsgrad
Mattlig
Sannolikhet

Liten
Allvarlighetsgrad
Mattlig
Sannolikhet

Liten

Allvarlighetsgrad
Mattlig
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R2
Atgardas
vid tillfalle

R2
Atgéardas
vid tillfalle

R2
Atgardas
vid tillfalle

R2
Atgardas
vid tillfalle

R2
Atgardas
vid tillfalle



Kultur - Tillgangligt
kulturutbud i hela
Jamtland
Harjedalen.

Folkhégskolor
- Folkhégskolor
med hdg kvalitet

innovationsekosystemet
och
inkubatorsverksamheten
i Jamtlands lan.

| samverkan med 10
relevanta aktorer arbeta

for 6kade satsningar pa
transportinfrastruktur i
Jamtlands lan samt

identifiera behov utifran
kraven pa vardlandsstod

och NATO:s

grundlaggande krav for

civilt férsvar. (RS, RUN)

Risk att samverkan
med andra aktorer brister

Utveckla kompetens 11
gallande beredskap inom
verksamhetens olika

Risk att resurser till
kompetensutveckling ej

2 prioriteras
ansvarsomraden

Fortsatta utveckla 12 Risk att kapaciteten
arbetssatt for okat hos olika

inflytande och delaktighet
enligt barnkonventionen
samt motesplatsen for
ung kultur.

samarbetspartners ar lag

Fortsatta utveckla arbetet = 13
med kultur och halsa.
(RS+RUN)

Risk att fortsatt
utveckling ej kan
genomforas eftersom
Halso- och sjukvarden ej
har tilldelats uppdraget

Verksamheten ska framja = 14
samverkan och
erfarenhetsutbyte med
relevanta aktorer for att
utveckla regional
kompetensforsorjning

Brist pa resurser att
planera och genomféra

erfarenhetsutbyte

kompetensutveckling och

Konsekvensbeskrivning

inkubatorverksamhet ej
vidareutvecklas.

Kan leda till att lanet
tappar kraft i for lanet
strategiskt viktiga fragor

Kan leda till bristfallig
kompetens géllande
beredskap inom
verksamhetens olika
ansvarsomraden.

Kan leda till olika
utvecklingsmajligheter for
barn och unga i olika delar
av lanet.

Kan leda till att uppdraget
ej kan genomféras och att
patienter ej far ta del av
kultur for battre maende.

Kan leda till sémre
mojligheter att l1ara och ta
stéd av andra
folkhdgskolor, regioner
och aktorer for fortsatt
utveckling.
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Ovrigt

Ovrigt

Ovrigt

Ovrigt

Ovrigt

Sannolikhet
Liten

Allvarlighetsgrad
Mattlig

Sannolikhet
Liten

Allvarlighetsgrad
Mattlig
Sannolikhet

Liten
Allvarlighetsgrad
Mattlig

Sannolikhet
Liten

Allvarlighetsgrad
Mattlig

Sannolikhet
Stor

Allvarlighetsgrad
Mattlig

Sannolikhet
Liten

R2
Atgardas
vid tillfalle

R2
Atgardas
vid tillfalle

R2
Atgardas
vid tillfalle

R2
Atgardas
vid tillfalle

R2
Atgardas
vid tillfalle



Uppdrag Konsekvensbeskrivning Riskkategori Riskbedémning Riskpoang | Atgard Kommentar

och
kompetensutveckling.




