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Beslut om uppsagning pga arbetsbrist

Arendebeskrivning

Uppségning ska enligt Lagen om anstéllningskydd grunda sig pa sakliga skal, vilket kan vara
antingen arbetsbrist eller forhéllanden som harror till arbetstagaren personligen.
Uppsédgningen ar inte grundad pa sakliga skal om arbetsgivaren kan bereda annat arbete till
arbetstagaren.

I regionen tillaimpas tidsbegrinsade chefsforordnanden, med en tillsvidareanstallning i
organisationen som grundanstillning. Nar ett chefsforordnande avslutas atergar
arbetstagaren i grundbefattning och om ingen ledig tjanst finns inom verksamhetsomradet
blir reglerna i lokalt kollektivavtal gdllande Omstillning/LAS tillampliga.

I en omstéllningsprocess erbjuds arbetstagaren annat ledigt arbete som denne har
tillrackliga kvalifikationer for. Om medarbetaren tackar nej till erbjudandet uppstar
arbetsbrist och uppsigning sker enligt §7 Lagen om anstéllningsskydd. Medarbetaren har
fatt erbjudande om annat skiligt arbete, men tackat nej.

Beslutsunderlag
Lagen om anstéllningsskydd 7§

Delegationsbestammelse och delegation
Delegationsbestaimmelser for regionstyrelsen punkt 3.2.9

Beslut

Beslut fattas om uppségning pa grund av arbetsbrist.
Ann-Marie Asander

Forhandlingschef

Anmalan
Beslutet anmals till regionstyrelsen 2026-03-24--25

Utdrag till

Organisation/person som protokollsutdrag och/eller yttrande ska skickas till.

Signerat av Ann-Marie Kristina Asander 2026-02-10 19:14:52
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