REGION

JAMTLAND PROTOKOLL

HARJEDALEN FORHANDLING ENLIGT 11 MEL
JIEMHTEN HERJEDAELIEN DAJVE DNR
Plats Digitalt via Teams
Datum 2026-02-16
For arbetsgivaren Maria Langstrom Enhetschef
Sarah Jonsson HR-konsult
For arbetstagarna Helena Palm Kommunal
Justering Justering av protokoll gors fran arbetsgivarsidan av

Maria Langstrom och fran arbetstagarorganisationen av
Helena Palm

Arende MBL §11 inf6r forhandling om ansékan om dispens
enligt AB § 13 mom.5

§1
Forhandling enligt § 11 MBL har pékallats av arbetsgivaren

§2

Arbetsgivaren lamnar foljande forslag i forhandlingsfragan:

Arbetsgivaren avser att besluta om att ansoka om forlangning av dispens enligt AB §
13 mom.5, forliggning av arbete och jour till maximalt 24 timmar for f6ljande
verksamheter:

Medarbetare under Kommunals avtalsomrade inom ambulansverksamheten i
Harjedalen (Hede, Sveg och Funasdalen). Dispens kommer sokas 2026-06-01 —
2026-12-31

Underlag har presenterats i samband med forhandlingen.

§3

Kommunal tar med sig arbetsgivarens stindpunkt att soka dispens till 2026-12-31
mot Kommunals stdndpunkt att dispensen ska gilla till 2026-09-30 for att sedan
gora en ny ansokan och ajournerar forhandlingen.

§4

Efter gemensamma och enskilda 6verlaggningar konstaterar Kommunal att de inte
har nagot att erinra till arbetsgivarens forslag. Kommunal poangterar att arbeta
dygn ska ske pa frivillig basis.

84
Forhandlingen avslutas i enighet.
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