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Delegationsbeslut Tillfalliga avsteg fran regelverk for
extraersattningar 2026, gallande punkt 6 a-d i regelverket

Arendebeskrivning

Nar bemanningslaget inom hélso- och sjukvérden ar sarskilt anstrangt kan 16sningar med
ekonomiska incitament utanfor ordinarie avtal komma att krivas. Situationen pé vissa
enheter ar fortsatt sarskilt skor inféor sommaren 2026 och efter att ha vidtagit atgarder som
exempelvis planerade neddragningar av verksamhet, extraersattningar for flyttad semester
och extrapass samt utokat arbete med avrop aterstér fortsatt ett behov av bemanning till en
grad att avvikande beslut ses som nodviandigt. Ambitionen ar att uppratthalla en kritisk niva
av tillgingliga vardplatser pa Ostersunds sjukhus utifran de stora avstanden till andra
sjukhus utanfor var region. For att gora detta kravs ytterligare dtgarder.

Verksamheterna har arbetat med riskbedémningar infér sommarperioden dar bedémning
av risker kopplade till bade arbetsmiljoé och patientsédkerhet tillsammans skapar ett
sammanvagt matt for verksamhetens forutsiattningar och belastning. Flera andra atgiarder
har redan utvirderats och aktiverats infér sommarperioden 2026.

Bemnnaningsliget dr dock fortsatt en utmaning for ett antal verksamheter.

Nedan forslag innebar avsteg fran det nu beslutade regelverket om extra ersittning och ska
endast anvindas under en mycket begrinsad tid, 2026-06-15 till och med 2026-08-30.

Att besluta om fler stimulansétgirder for att klara bemanningen i sommar kommer ha
negativ paverkan pa ekonomin. Uppskattade konsekvenser for att inte gora dessa justeringar
och pa sa satt paverka bemanningsliget till det battre ses som en storre risk for verksamhet
och ekonomi 4n att kortsiktigt ta ett avvikande beslut i fragan.

I det reviderade regelverket gillande sommarperioden 2026 har ersittningarna for
extrapass sankts med motsvarande 20 procentenheter per typ av pass. I nuvarande situation
kravs en tillfallig justering under sommarperioden till foregdende ars nivéer gallande
samtliga passtyper och for hela verksamheten.

Atgiirdsforslag:

Forslaget ar att under sommarperioden 2026 erbjuda foregaende ars niva pa ersattning for
extra pass enligt punk 6 a-d. Giller inom verksamheter som fatt eller far beviljat att anvinda
sig av extraersattningar under sommarperioden 2026. Det innebar att;

6a, Vardag; dag och kvill motsvarar nu 310% total kontant ersittning per timme, tidigare
290%
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6b, Vardag; natt motsvarar nu 330% total kontant ersidttning per timme, tidigare 310%.

6¢, Helg; dag kvill och natt motsvarar nu 350% total kontant ersiattning per timme, tidigare
330%.

6d, Storhelg dag kvill och natt motsvarar nu 390% total kontant ersattning per timme,
tidigare 370%.

Arendet har stiimts av med regionstyrelsens 1:e vice ordférande.

Beslutsunderlag
Regler for extraersittningar for medarbetare inom forvaltningsomrade hilso- och sjukvard.

Delegationsbestammelse och delegation
Delegationsbestimmelser for regionstyrelsen i Region Jimtland Harjedalen punkt 1.1

Beslut
1. Regler for extraersiattningar gillande punkt 6 a-d i regelverket ska ge ersattning i
samma nivd som foregéende ar. Giller inom samtliga verksamheter som fétt eller
far beviljat att anvinda sig av extraersittningar under perioden 2026-06-15 till och
med 2026-08-30.

Bengt Bergqvist (S)
Regionstyrelsens ordférande

Anmalan
Beslutet anmails till regionstyrelsen den 27 augisti 2026

Utdrag till

Regiondirektor, hilso- och sjukvardsdirektor, ekonomidirektor, divisionschefer,
stédfunktion HR

Signerat av BENGT OLOF BERGQVIST 2026-06-10 18:39:56
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