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AGARDIREKTIV FOR AB TRANSITIO

1.1

Bakgrund

AB Transitio, orgnr 556033-1984 (”Bolaget”), ér ett samriskforetag och en inkopscentral ech
som #gs i dag av 20 landsting regioner, kommunalforbund och linsbolag i Sverige. Agandet
ar lika fordelat s sd att varje aktiedgare dger 10 000 aktier i bBolaget. Genom aktieéigaravtal
har #garna beslutat om detta gemensamma Agardirektiv for bolaget. Agardirektivet ska antas
av bolagsstimman.

Verksamhetsinriktning

Bolagets verksamhet och dndamal &r att, pd aktiedgarnas uppdrag, anskaffa, hyra ut, forvalta,
finansiera och avveckla sparfordon samt tillhandahalla rddgivning inom dessa omraden.

Med anskaffning avses upphandling av sparfordon, inklusive hogvirdeskomponenter,
tillhérande dokumentation och reservdelar. Om en aktiedgare sa begir och Bolaget finner det
lampligt kan anskaffning dven inkludera ytterlicare omraden, som till exempel underhall.

Med forvaltning avses primirt tillhandahallande av atgdrder som syftar till att sdkerstéilla
sparfordonens tekniska livsldngd och bibehéllna restvirde. Detta inkluderar 1 huvudsak att:

Genomfora tungt, sillan forekommande och kostnadskridvande underhall, uppgraderingar

och upprustningar samt tillhandahalla systemstdd for forvaltningen.
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Sikerstélla reservdelsforsorjning 1 form av tillgdng till hogviardeskomponenter,

specialverktye och strategiska reservdelar.

Inom tjdnsten forvaltning kan bolaget, pa aktiedgares begiran och om Bolaget finner det
lampligt, tillhandahélla 6vrigt underhdll och reservdelar for att stodja aktiedgarens verksamhet.

Bolagets verksamhet ska inte vara vinstdrivande. Vid prissittning av bolagets tjdnster ska
sjdlvkostnadsprincipen tillimpas enligt 2 kap. § 6 Kommunallag (2017:725).

3 Ekonomiska forhallanden

3.1 Verksamheten 1 Bolaget ska bedrivas enligt affarsméssiga principer och vara
kommunalrittsliet kompetensenlig.

3432 Belage bedrtv e mheten—enhe osthradsprinetpen;—anebarande

uppdag som utfors at aktiefigarna ska ha ull kostnadstickning genom avtal. Bolaget fAr inte
faststdlla budgetar, program, ramar, planer eller liknande maldokument som forutsitter
ytterligare ekonomiskt bidrag fran dgarna utdver vad som anges i avtal med aktiedgarna.
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Styrelsen i bBolaget ska anta en finanspolicy for bolagets finansiella verksamhet. Finanspolicyn
ska kénnetecknas av ett lagt risktagande. +—Bolaget far inte ldmna lan eller ikldda sig
borgensansvar utan godkénnande av bolagsstimman.

Informationsskyldighet

Bolaget ska till dgarna snarast dverldmna:

(i) protokoll fran bolagsstimma och styrelseméten;

(i) arsredovisningar och delarsrapporter, enligt den tidsplan sarem-som dgarna beslutar;
(iii) bolagets verksamhetsplan och budget;

(iv) revisionsberittelse; och

) annan information som &r relevant och av betydelse for att 4garna ska kunna folja
verksamhetens utveckling.

Innehéller handling som ska overlamnas uppgift av sadant slag att bolaget inte &r skyldigt att
tillhandahélla allménheten handlingen vari uppgiften aterfinns, fir bolaget utesluta uppgiften.
Av Oversant material ska framga att sddan atgird vidtagits.

Bolagets styrelse ska i forvaltningsberéttelsen utover vad lagen om arsredovisning anger ocksa
redovisa hur verksamheten bedrivits och hur den utvecklats mot bakgrund av verksamhetens
dandamal och inriktning, hur de ekonomiska malen utvecklats och hur den interna kontrollen
fungerat. Uppgift ska l&dmnas om i vilka fragor stdllningstagande hdmtats in fran dgarna.
Uttalande ska goras om hur dgardirektiven foljts och, om avvikelse forekommit skilen till
avvikelsen.

Bolaget ska vid behov ldmna ytterligare uppgifter till dgarna i samband med behandling av
arsredovisning och revisionsberittelse infor bolagsstimma.

En aktiv dgarstyrning kriver forutom skriftlig rapportering att foretrddare for &dgarna
regelbundet triffar Bolagets ledningfeller styrelse for att bada parter ska haélla sig vél
informerade om utvecklingen. Vid dessa triffar representeras figarna av dgarradet. Agarradet
ansvarar for att sddana traffar kommer till stdnd, minst tvé ganger per ar.

I enlighet med offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) ges anstéllda och uppdragstagare

i Bolaget samma meddelarfrihet som om de vore anstillda i-ragetav-idgarlandstingen i ndgon
av dgarna. Vidare géller offentlighetsprincipen i Bolaget, vilket medfor att Bolaget ska verka

for att allménheten ska kunna ta del av handlingar enligt de grunder som géller for allménna
handlingars offentlighet.

Agarnas uppsiktsplikt och inflytande

Bolagets verksamhet stér enligt kommunallagen under uppsikt av respektive dgare. Inflytandet
bor 1 forsta hand utdvas genom dgarradet som har rétt att genom dértill utsedda personer nar
som helst ta del av bolagets ridkenskaper och 6vriga handlingar och att &ven i dvrigt inspektera
bolaget och dess verksamhet om handlingarna inte 4r av sddan beskaffenhet att bolaget p-g-a-pa

grund av
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reglerna om offentlighet och sekretess inte kan ldmna ut begiarda handlingar. I sddana fall ska
dgarens inflytande tillgodoses pa annat sétt. Uppsiktsplikten enligt kommunallagen utdvas av
respektive dgare i enlighet med kommunallagens bestimmelser.

Enligt kommunallagen ska Bolaget bereda landstingstulmiktice—regiontullmiktize—eHer

annat-hogsta beslutande organ i respektive dgare tillfdlle att ta stillning innan bBolaget fattar
sadana beslut i verksamheten som &r av principiell beskaffenhet eller annars ar av storre vikt.
Bland annat nedanstaende drenden é&r av storre vikt:

@) atgédrder som innebér ny inriktning for bolaget;
(i) dndring av bolagsordning;

(iii) forvdrv av aktier eller andelar i annat foretag;
(iv) andring av aktiekapital,

) fusion av foretag; och

(vi) forvdrv, avveckling eller bildande av dotterbolag.

Det aligger bBolaget att proaktivt verka for att fragor av storre vikt blir foremal for beredning
inom &garradet innan formellt beslut initieras hos deldgarna, allt i syfte att undvika att
deldgarna kommer till olika stdllningstaganden i vickta fragor.

Bolagets styrelse ska samrdda med &garrddet i fragor rorande rekrytering, avveckling,
overenskommelse om 16n och dvriga anstéllningsvillkor for VD, innan beslut fattas i frégan.

6.1

verksamheten—uppmirksammas. Styrelse och VD ansvarar for den interna kontrollen. Syftet

ar att sdkerstilla att bolagets organisation, forvaltning och ekonomiska redovisning skéts pa
ett betryggande sitt.

Agardirektivet som styrinstrument

Foreliggande é&gardirektiv har till syfte att som formellt instrument tydliggora vissa
utgéngspunkter for bolagets verksamhet. Agardirektivet ska antas pa bolagsstimma varje ar-
och utformas i enlighet med bolagsordningen och aktiedgaravtalet. Agardirektivet blir darmed
enligt aktiebolagsritten bindande for Bolagets styrelse och andra stillforetrddare som har att
folja direktivet, sdvida det 1 visst fall inte strider mot aktiebolagslagen eller bolagsordning. Om
avvikelse fran dgardirektivet sker av sadant skél eller av annan anledning ska redovisning
lamnas till avvikelsen enligt punkt 4.2.
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