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Arbetsprocess 2016-2021

Handlingsplanen togs fram i anslutning till arbetet med den regionala analysen och utifran tidigare
dokumentation om PRIO — arbetet. Arbetsgruppen bestod av representation fran lanets kommuner,
brukarorganisationer (JLB) samt fran Region Jimtland Harjedalen. Handlingsplanen forankradades
hos kommunernas forvaltningschefer for vard och omsorg, Region Jémtland Hérjedalens
ledningsgrupp, hélso- och sjukvérdschef och omvardnadsstrateg, ldnets elevhilsochefer, enhetschef
folkhélsoenheten, verksamhetschef Ungdomsmottagningen, samt i BuZ.

Vidare forankrades handlingsplanen i SamReKo HSI (da L-IFO), Fredagsgruppen, SVOM och
Barnarenan innan inldmning till SKR.

Planen har sedan érligen reviderats och f6ljts upp i enlighet med de kravs som har angetts i
Ooverenskommelserna mellan Regeringen och SKR.

Arbetsprocess 2022

Handlingsplanen har setts over i enlighet med kraven i1 2022 ars 6verenskommelse mellan Regeringen
och SKR. Arbetet har skett av samordnare psykisk hélsa Region Jimtland Hérjedalen, i dialog med
Lansnédtverk psykisk hélsa, med representation fran lanets kommuner, brukarorganisationer (JLB) och
Region Jamtland Hérjedalen.

Handlingsplanen har omarbetats nagot i sin struktur 2022. Inget mal har tagits bort, dock har mal
bakats ihop och ett 6vergripande mal har formulerats for varje fokusomrade.

Handlingsplanens sista giltighetsar dr 2023 och saledes sker den sista uppfoljningen hosten 2023. Ett
storre arbete behover under senare delen av 2023 inledas for att finna former for lanet att na den
nationella strategin som publiceras hosten 2023, detta innebar att handlingsplanen kan komma att
omarbetas i syfte att na de strategiska malen.

18/11 2022: forankring i SamReKo - Hilso- och sjukvard, skola och IFO sam Fredagsgruppen
16/12 2022: forankring i Barnarenan

2/12 2022: forankring i SVOM

31/1 2023: inldmning till SKR
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1 INLEDNING OCH BAKGRUND

Under 2011 arbetades den forsta dverenskommelsen om samarbete mellan kommunerna i Jamtlands l4n
och Region Jimtland Hirjedalen, gillande personer med psykiska funktionsnedséttningar. Lanets
samtliga kommuner och Region Jdmtland Harjedalen antog dérefter verenskommelsen efter beslut fran
SVOM. Overenskommelsen har dérefter arligen genomgétt dversyn genom arbetsgruppen PRIO.

I Jamtlands ldn finns for aren 2014-2025 ”Mal for gemensam hélso- och sjukvardspolitik” vilka har
antagits av lanets kommuner och landstinget (nuvarande Region Jamtland Harjedalen). Saval genomford
analys och beslutad handlingsplan foljer angivna mal i gemensam hélso- och sjukvéardspolitik?.

Arligen har handlingsplaner upprittats pa sivil regional som lokal nivé, vilka forankrats och
implementeras det kommande aret. Nya direktiv for 2016 gav kommunerna och Region Jimtland
Hérjedalen stimulansmedel for att gora en gemensam analys- och handlingsplan, i syfte att ytterligare
utveckla insatser pa omrade psykisk hélsa.

I arbetet med den lénsovergripande analysen- och handlingsplanen har representanter fran lanets alla
kommuner, Region Jamtland Hérjedalen och JLB inbjudits att delta i en arbetsgrupp. Arbetet i
arbetsgruppen har genom analysens resultat, skapat mojlighet till att utforma langsiktiga- och kortsiktiga
métbara mal. For att na de langsiktiga mélen, uppsatta pd en femarsperiod, har kortsiktiga mal, med
tillhérande aktiviteter, formulerats. Genom att genomfora aktiviteterna och uppna de kortsiktiga malen,
nas saledes de langsiktiga malen. Till aktiviteterna finns en tidsplan och i vissa fall méitbara indikatorer
for uppfoljningsarbete och utvirdering.

Lanet har valt att involvera Jimtlands Lans Brukarrdd i hela processen runt verenskommelsen,
analysen och handlingsplanen. JL.B har medverkat i framtagandet och ingatt i den

arbetsgrupp som arbetat med uppfoljning, utveckling och komplettering av handlingsplanen.

JLB har deltagit och medverkat pé lika villkor som kommunerna och Regionen.

De har 16pande varit med i diskussioner, paverkat arbetet och deras synpunkter har omhéndertagits.

Handlingsplanen dr uppbyggd utifran de fem fokusomraden som presenterades av Regeringen och
SKR for arbetet med analys- och handlingsplan 2016-2020. De fem fokusomraden som Regeringen
och SKR presenterat var:

Forebyggande och frimjande arbete
Tillgdngliga och tidiga insatser
Utsatta grupper

Enskildas delaktighet och rattigheter
Ledning, styrning och organisation

A e

1.1 Malgrupp och syfte

Handlingsplanen é&r ett underlag for mél och aktiviteter utifran dverenskommelserna som sluts mellan
regeringen och SKR inom omréde psykisk hilsa. Mélgrupperna &r barn och unga, vuxna och éldre samt
nyanlidnda och utsatta grupper med psykisk ohélsa. I det fall en malgrupp inte &r specifikt utpekad ror
malen i handlingsplanen samtliga ndmnda méalgrupper. Planen utgar fran ett jamstalldhetsperspektiv och
malen ror bade kvinnor/mén samt flickor/pojkar. Da hélsan ér ojaimnstalld ska dock flickor och kvinnors
psykiska hélsa beaktas sirskilt i det framtida arbetet med planens mélomraden.

I den forsta utgavan av planen &r 2016 var mal som sérskilt riktade sig mot barn och unga integrerade i
den samlade planen. Inom ramen for dverenskommelsen mellan Regeringen och SKR 2017 stilldes

1 http://www.regionjh.se/politikochinsyn/samverkankommunregion/malochregionalastrukturer



sérskilda krav pa analys och handlingsplan inom omrade barn och unga upp till och med 24 ér. Denna
fordjupade analys och handlingsplan skulle redovisas separat till SKR. Med anledning av detta samlades
mal som direkt ror barn och unga under en egen rubrik (2.1).

Syftet med handlingsplanen &r att uppmérksamma befolkningens behov och forutsittningar, betraffande
de fem fokusomraden som ingér i de 6verenskommelser som slutits mellan SKR och regeringen 2016-
2022. Handlingsplanen skall ocksé redovisa den ansvarsfordelning som finns for respektive behov och
visa pa vdgar for samordning for att effektivisera och utfora arbetet. Mél och planering kring
verksamheterna skall presenteras, savél overgripande i ldnet som inom respektive kommun. Slutligen
skall ocksa analyser och aktiviteter visa pd mojligheter till gransdverskridande samverkan, samverkan
med brukarorganisationer och andra berdrda parter.

12022 ars 6verenskommelse star att for att skapa langsiktigt hallbara resultat dr regeringen och SKR
Overens om att fortsatt stodja det utvecklingsarbete som pagar utifrin de lokala och regionala
handlingsplaner som huvudménnen har tagit fram. Utifrdn handlingsplanen, dess mal, aktiviteter och
indikatorer, sitter lanets kommuner och region Jimtland Héirjedalen upp egna mal och aktiviteter for att
uppnd handlingsplanens mal.

1.2 Nulage och analys

Stimulansmedel och krav

2022 érs dverenskommelse innebér att 1 608 000 kronor tillfaller regioner och kommuner for att
stimulera utvecklingen inom omréde psykisk hélsa.

Till regionerna fordelas medel till:

1. Utvecklingsarbete utifran handlingsplaner m.m.

2. Insatser for barn och unga inkl. barn- och ungdomspsykiatrin
3. Kunskapsbaserad och séker hilso- och sjukvérd och

4. Traumavard.

Till kommunerna fordelas medel till:
1. Utvecklingsarbete utifrdn handlingsplaner m.m.
2. Kunskapsbaserad och siker hilso- och sjukvérd och socialtjanst.

Till lansnivé fordelas medel till:

1. Insatser for personer med samsjuklighet,
2. Insatser for starkt brukarmedverkan,

3. Suicidprevention

4. Ungdomsmottagningen.

Specificering av stimulansmedel som tillfallit 1anet 2022 finns under rubrik 3.

Revidering av handlingsplanen
Handlingsplanens mal har under 2022 f6ljts upp, setts dver och reviderats. Varje avsnitt inleds med ett
overgripande mal och dérefter foljer de mél som géller for tidsperioden 2022-2023.

Analyser

Malen i handlingsplanen har sin utgangspunkt i de ldnsdvergripande analyser som genomforts under

perioden 2016-2018 inom omrade psykisk hélsa. Genomforda analyser finns publicerade péa
De mél som inryms i handlingsplanen, och som har baserats pa de analyser som

genomforts 2016-2018, har under 2019-2022 £6ljts upp och analyserats i anslutning till handlingsplanens

maél.


https://www.regionjh.se/forpersonalovrigavardgivarepartners/samverkankommunregion/avtalochoverenskommelser/psykiskhalsaohalsa.4.24dbae4915fc6c293fc1da5a.html

Ny nationell strategi

Regeringen har gett Folkhidlsomyndigheten och Socialstyrelsen i uppdrag att ta fram ett underlag for en
ny nationell strategi inom omradet psykisk hélsa och suicidprevention. Eftersom psykisk hélsa beror
hela samhallet, ingar totalt 26 myndigheter och flera andra aktorer i uppdraget. Folkhdlsomyndigheten
och Socialstyrelsen ska slutredovisa uppdraget till regeringen senast 1 september 2023, genom ett samlat
forslag till strategi med mal, prioriteringar och indikatorer for uppfoljning.

Nér den nya nationella strategin har publicerats bor ett arbete inledas for att finna former for lénet att nd
strategin, detta innebér att handlingsplanen kan komma att omarbetas i syfte att na de strategiska malen.

1.3 Tidsplan

2022 ars handlingsplan omfattar tidsperioden 2022-2023.
Handlingsplanens sista giltighetsar dr 2023 och séledes sker den sista uppfoljningen hosten 2023

1.4 Ansvarsfordelning

SVOM och Barnarenan ér ldnsgemensamma politiska arenor som godkénner analys- och handlingsplan.
Fredagsgruppen och SamReKo HSI ér beredande organ infor SVOM samt Barnarenan och skall efter
handlingsplanens godkénnande praktiskt ansvara for handlingsplanens intentioner och det fortsatta
arbetet.

1.5 Avgransningar och pagdende aktiviteter inom omradet
psykisk halsa

I Jamtlands ldn pagar ett flertal satsningar och projekt pd omradet psykisk hélsa, samtliga satsningar
ingér ej 1 denna plan utan begrénsas till aktiviteter som har godkénts av kommunerna och regionen
gemensamt inom ramen for aktuell statlig satsning psykisk hélsa.

1.6 Uppfoljning av handlingsplanens mal och aktiviteter

Fredagsgruppen och SamReKo HSI beslutar om uppf6ljning och utvirdering av handlingsplanen.
Uppf6ljning av handlingsplanen sker arligen.

Uppf0ljningen av indikatorerna har utgatt fran f6ljande vérden:

¢ Positiv utveckling Delvis positiv utveckling * Forsamrat resultat
hleller malet h 3 ochleller malet har delvis uppnatts | °CT/eller malet har inte
och/eller malet har uppnatts PP uppnitts
. ‘ Malet ska kvarsta (perioden i tidsplanen
Milet ska tas bort

forlangs om artalet har passerat)




2 HANDLINGSPLAN/UPPFOLINING/ANALYS
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2.1 Barn och ungas psykiska halsa

OVERGIPANDE MAL

sin psykiska halsa.

Barn och ungdomar som I6per risk att utveckla psykisk ohalsa identifieras och erbjuds ett forebyggande, tidigt och samordnat stéd gallande

e Fungerande
samverkansformer barn
och unga bibehalls och
utvecklas i syfte att
sakerstalla att barn och
unga kan erhalla
forebyggande/tidiga
insatser mot psykisk
ohalsa.

Mal/aktiviteter Indikator Ansvarig Uppfoljning 2022 Res

samverkans- -
2022-2023 arena ulta

t
Utveckla Indikator Barnarnenan Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i Ianet for att na malet: i
samverkansformer L e Psykisk héalsa har 2022 varit en prioriterad fraga i det
avseende barn och ungas | Antalet traffar i SamReKo HSI regionala Jamtbusnatverket. Bland annat har de lokala
psykiska halsa. befintliga natverken foljts upp i syfte att se hur de kan utvecklar
samverkansforum. inom omstallningen till en nara vard.

Jamtbusoverenskommelsen upprattades 2015,
reviderades 2018 och féljdes upp 2020. Revidering
planeras till 2023.

Ett arbete gallande samverkan nar det finns oro for
vantat barn, ex. pga féralders missbruk eller psykiska
ohalsa har initierats i SamReKo HSI under 2022.
Pagar tom 2023.

Under 2022-2023 pagar arbetet med att ta fram en
gemensam plan pa primarvardsniva i samarbete
mellan regionen och kommunerna, detta har bidragit
till att barn och ungafragorna aven har inkluderats i
vissa lokala samverkansarenor kopplat till
Fredagsgruppen.




o Krokoms kommun genomfér 2021-2022 i samarbete
med Halsorum Offerdal projekt "Férbattrat samarbete
runt unga vuxna med psykisk ohalsa som star utanfér
arbetsmarknaden” (projektutlysning samverkansmedel
2021).

Uppféljning indikator
e Jamtbus 4 traffar
e Elevhalsochefer 4 traffar

Barn och ungdomars Antal Barnarenan Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i lanet for att na malet: ‘

roster tas till vara inom projekt/aktiviteter e Tilia har under 2021-2022 sammanstallt tva rapporter

ramen for utvecklingen av | dar ungdomars pa uppdrag av region Jamtland Harjedalen och lanets

arbetet med en forbattrad | roster har kommuner.

psykisk halsa for barn och | involverats EEMRE God och néra vérd i region Jamtland Hérjedalen :

unga i lanet. i
Rapporten har bl.a anvants som del av skapande av

e TILIAS rapporter malbild fér en God och nara vard i lanet samt i

anvands inom ramen for utredningen Mini Maria.
utveckling inom omradet. Ungas psykiska hélsa region Jadmtland Hérjedalen:
Rapporten presenteras for tjanstepersoner och
politiker (SVOM, Barnarenan FolkhalsoZ)hdsten 2022.
Det ar angelaget att de kommande aren arbeta vidare
utifran dessa rapporter och ta tillvara ungdomars
roster inom ramen for utvecklingen av arbetet med en
forbattrad psykisk halsa fér barn och unga.
Uppféljning indikator
e TILIA har sammanstallt och rapporterat en rapport
under 2022.
Hojd kompetens kring att Halsoutvecklingen Barnarenan Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i I&net for att na malet:

ex. forebyggaltidigt

hos skolbarn pa

10



https://teamtilia.se/wp-content/uploads/2021/11/rapport_god_nara_vard_jamtland_harjedalen-2.pdf
https://teamtilia.se/wp-content/uploads/2022/09/tl_rapport_ungas_psykiska_halsa_jamtland_harjedalen_webb.pdf
https://teamtilia.se/wp-content/uploads/2022/09/tl_rapport_ungas_psykiska_halsa_jamtland_harjedalen_webb.pdf

upptacka psykisk ohalsa klass-, skol-, SamReKo HSI e PAXi skolan ( ), MHFA (Forsta
hos barn och ungdomar. | kommun- och hjalpen till psykisk halsa), Signs of Saftey (SoS) och
_ lansniva. KIBB implementeras i kommunerna for tidig upptackt ‘

e Varje huvudman Statistikinhdmtande av psykisk ohélsa

ansvarar for att berérd —Halsosamtal i _ .  ew .

personal har/erhaller skolan (2019) e JGY har 2021-2022 genomfort. projekt MHFA for

regelbunden adekvat Halsa pa lika villkor personal och elever JGY” (projektutlysning

kunskap (ex. personal (2018) samverkansmedel 2021). 500 personer har utbildats i

inom skola, socialtjanst MHFA. 2022-2023 planerar JGY att utveckla arbetet

etc). till att aven inbegripa Suicide Zeros "Vaga fraga” och
o Kompetenshgjning sker SEXIT (projektutlysning samverkansmedel 2022).

: ; Antalet
genom implementering utbildningstillfallen e Regional utbildning till kommunanstallda i
av evidensbaserade h utbi samtalsmodellen BRA, Barns ratt som anhorig gavs i
toder: Ex. och utbildade .

[ _ personer borjan av 2022.

Implementering av ' e Barnséakert implementeras i projektform 2022-2023.

"?.et"de” M':'FA' Ostersund och Krokom pilotkommuner

Jamtlands lan, YAM eller . .

DK el (projektutlysning samverkansmedel 2021 och 2022).
e Varje huvudman Las mer om Barnsakert:

ansvarar for att i s .

identifiera vilka barn som Uppfdljning av indikator . _

I6per risk att utv. en e Andelen kvinnor 16-29 ar med nedsatt psykiskt

psykisk ohalsa samt att valbefinnande 28%, andelen man 17%.

verka for att barnen och Kalla Halsa pa lika villkor, Lansrapport 2018 (Finns

deras foraldrar ska ingen senare gjord rapport)

erhalla adekvat stod.

Tonarsflickor bor sarskilt

uppmarks och stodjas.
Utvecklad/okad Antal utbildningstill- | Barnarenan Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i lanet for att na malet:
tillganglighet till lirande fallen e Inga sarskilda utbildningar har skett pa regional niva

SamReKo HSI

for barn och unga med
funktionsvariation (ex.
digitala hjalpmedel,

under 2022. Dock sker arbete i respektive kommun.

11



http://media.paxiskolan.se/2017/05/PAXGBG_rapport_FoHM_2017-05.pdf
https://wwwallmannabarnh.cdn.triggerfish.cloud/uploads/2022/09/Barns%C3%A4kert-rapport-2022_final.pdf

intryckssanering i
klassrum).

e Utbildningsinsatser for
att 6ka kunskap bland
personal som moter

Uppféljining av indikator

Inga utbildningstillfallen pa regional niva.

malgruppen.
En rattssaker Har arbete skett SVOM Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i Ianet for att na malet:
handliggning samt gallande att e Polisens samordningstjanst var vakant under delar av
tillgang till tidiga sociala-, ||utveckla det "firde | SamReKo S| 2022, maj anstélldes en ny samordnare.
medicinska och rummet” ja/nej? Verksamheten har nu en samordnare fran ‘

. - kommunerna/regionen och en fran polisen. Samrad
psy.kologlska stodlns?tser sker en gang per vecka, arbetsgrupp traffas en gang
erbjuds barn som utsatts per manad, styrgrupp 4 ggr per ar.
for valds- och sexualbrott. e 7 kommuner deltog 2021 i utbildning i metoden "Efter
barnférhoret”.

» Utveckla Barnahus e Arbete pagar med att starta upp arbetet med "Fjarde

"Fjarde rummet”. rummet”.

Samverkan och tidiga o Utvardering av Barnahusverksamheten planeras till

insatser gallande vinter/var 2022-2023. Extern konsult anlitas.

barnens psykiska halsa.
Barn och ungdomar kan Har Barnarenan Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i lanet for att na malet:
pa ett lattillgangligt satt kommunen/regione e Respektive huvudman ansvarar for att malgruppsanpassa
tillgodogora sig n info. pa sin innehallet pa hemsidor etc. ‘

information om var de kan
vanda sig nar de mar
daligt.

e Varje huvudman
ansvarar for att

startsida om var
man kan vanda sig
om man mar daligt?
Ja/Nej?

Uppféljning av indikator

4 kommuner (Bracke, Berg, Stromsund och
Ostersund) har information riktad till barn och unga
som mar daligt pa hemsidan, dock ej pa startsidan.

12




tillhandahalla information
om var barn och unga
kan vanda sig nar de
mar daligt, ex genom
informationskampanjer.
Information om
kontaktvagar vid daligt
maende pa
kommunernas/regionens
hemsidor ska vara
lattillganglig, utan
krangliga sokvagar.

Region J/H hanvisar till www.umo.se pé sin hemsida
samt info pa 1177.

Okad tillganglighet till
forsta linjens vard.

BUP har ansvaret for
forsta linjens vard
psykisk halsa.
Vantetiderna hos BUP
ska minska. 100% av
patienterna ska fa ett
forsta samtal inom 30
dagar.

Ta stallning till om
Ungdomsmottagningen
ska ha ett utkat forsta
linjeansvar (folj SKRs
arbete).

Utveckla samverkan pa
forsta linjen genom att
inratta en integrerad
verksamhet for
ungdomar med missbruk

Statistik,
tillganglighet till
forsta besok.

Kalla: vantetider.se

SVOM
Barnarenan

SamReKo HSI

Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i Ianet for att na malet:

o BUP forstarkte under hésten 2021 sin mottagning med
2 tjanster. Mottagningsteamet hanterar stérre delen av
patienterna pa forsta linjenivan i verksamheten.

e Utredning av férutsattningar fér en lansgemensam
integrerad verksamhet for unga med missbruk och
psykisk ohalsa (Mini Maria) har genomférts under
2022 pa uppdrag av SVOM, Barnarenan. Fortsatt
arbete sker 2023 och fors in som aktivitet kopplat till
forsta linjen.

Uppféljning indikator
e Gar ej att fa fram siffror fran lanet géllande vantetid
forsta linjen 3 dagar pa helarsbasis.
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och psykisk ohalsa och
beroende, Mini Maria.

Okad tillganglighet till Statistik, SVOM Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i Ianet for att na malet:
utredning och behandling | tillganglighet till o |KB-team vilket ar ett team i samverkan mellan BUP
hos barn- och fordjupad Barnarenan och SAF Ostersunds kommun har under 2021-2022
ungdomspsykiatrin samt utredning/behandlin SamReKo HSI genomfort projekt i syfte att utveckla verksamheten till ‘
foraldra- och barnhdlsan. | g att inkludera barn/unga med autism (projektutlysning
Kalla: vantetider.se samverkansmedel 2021)..
e Exempelvis genom att
mijjﬁggl_('j.;a attk ﬂler Antalet specialister Uppfdljning indikator
specialistpsykologer o 07 oL bt £ ot . :
utbildas inom befintlig StatIStIk',' antal o 2019.3%f3f(|)d; tid for fordjupad utredning/behandling
rsonalstyrka genomférda nom - agar. . .
. Eﬁveckla den : internetbehandlinga e 2020 Jaq-sept: 91% fick tid for fordjupad utredning och
dist b q r behandling inom 30+30 dagar.
> ansoperoende o Statistik for 2021-2022 har ej varit mojlig att & fram.
varden foér barn och
ungdomar.
Okad tillganglighet till Tillganglighetsdata. | SVOM Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i I&net for att na malet:
ungdomsmottagningen i = e 2022 pagar utredning gallande UM i alla kommuner .
arnarenan

lanet.

e Arbeta for att den filial
som har inrattats i
Stromsund, inom ramen
for stimulansmedel
riktade mot
ungdomsmottagningarna
S
arbete, ska finnas kvar
pa sikt.

Uppdraget kommer fran Halso- och
sjukvardsnamnden och regionen samverkar med
kommunerna via Barnarenan och SamReKo HSI.

e Vidare pagar en utredning gallande hur den digitala
tillgangligheten till UM kan Oka.
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e Utreda mdjligheten till
UM att etablera sig i flera

kommuner.
Forbattrat Antalet Fredagsgruppe | Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i Idnet foér att na malet:
omhandertagandet av utbildningsinsatser | n ¢ Inga utbildningsinsatser har genomférts regionalt. Dock
nyanlanda barn och unga sker ett arbete i respektive kommun/region. ‘
med psykisk ohalsa. SamReKo HSI
e Utbildningssatsningar for

personal inom

kommunerna och Region

Jamtland Harjedalen.
Okade forutsittningar for | Statistik Barnarenan Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i Ianet for att na malet:
barn och unga placerade i | genomférda S S o Overenskommelse placerade barn finns och har

amReKo

familjehem och HVB-hem
att tillgodogora sig en god
psykisk halsa.

e Implementera och folj
den 6verenskommelse
och de riktlinjer som
tagits fram fér samarbete
vid placering i boende
utanfor det egna hemmet
(socialtjanst, skola,
halso- och sjukvard).

e Oka andelen barn och
unga som genomgar
halsoundersokning infor
placering i familjehem
eller HVB-hem, med ett
inkluderat perspektiv av

halsoundersékninga
r infor placering.

reviderats under 2022. Beslut i Barnarenan maj 2022.

¢ Riktlinje gallande samverkan placerade barn revideras
2022-2023.

Uppféljning indikator
e Ejmojligt att fa fram statistik gallande
halsoundersdkningar.
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den psykiska halsan
samt tandhalsan.

Nollvision avseende
antalet
suicidforsok/fullbordade
suicid inom malgrupp
ungdomar/unga vuxna 15-
24 ar.

e Regionstyrelsen har en
nollvision angaende
antalet fullbordade suicid
Genom férebyggande
insatser och tillgang till
tidiga insatser ska
antalet suicidférsok och
fullbordade suicid
minska.

Arlig statistik suicid,
15-24 ar

Barnarenan

SamReKo HSI

Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i Ianet for att na malet:

Forebyggande arbete sker i enlighet med ovan delmal, ex.
implementering av evidensbaserade forebyggande
metoder och starkt tillgang till férsta linjen.

Uppféljning indikator

Antal déda per 100 000 invanare, avsiktlig sjalvdestruktiv
handling (sjalvmord), Jamtlands lan 15-24 ar (inom
parentes, placering i riket, placering 1 avser hogst andel
sjalvmord per 100 000 invanare):
2017: 14,03 (5) 2018: 35,74 (1) 2019: 0 (21) 2020:
7,25 (16) 2021: 21,70 (2)

16




2.2 Framjande och forebyggande arbete

OVERGIPANDE MAL

Ett utvecklat och starkt lansdvergripande framjande och férebyggande arbetet gallande vuxna personer.

Mal/aktiviteter Indikator Ansvarig Uppfdljning 2022 Resul-
samverkans- tat
2022-2023 arena
Den lansoévergripande Aktviteter Fredagsgruppe | Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i Ianet for att na malet:
handlingsplanen foér n e Resurs anstalld 2022 for att arbeta med de mal som
suicidprevention har prioriterats i handlingsplanen.
implementeras och foljs upp. SamReKo HSI e Under aret har en regionintern samordnare arbetat for ‘
. samordning av arbetet med psykisk
* Respektive verksamhet ohalsa/suicidprevention.
ansvarar for att e Suicide Zero har tillsammans med kommunrepr. inom
implementera suicidprev. arbetat med att ge stod till kommunala
handllngsplanen. handlingsplaner.
¢ Handlingsplanen foljs upp e RJH deltar i Folkhalsomyndighetens
pa regional niva. antistigmasatsning.
Okade kunskaper hos Antal MFHA- | Fredagsgruppe | Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i Ianet for att na malet:
personal som moter instruktorer n o Fokusvecka for att minska ensamhet under v. 40.
malgrupperna avseende e | samverkan med Suicid Zero har instruktorer i "Vaga
suicidpreventiva atgérder. Antal SamReKo HSI fraga” utbildats i samtliga kommuner. Utbildning pagar i ‘
E— utbildade kommunerna.
 Utbildningsinsatser. F\)/Ielrlio,:er ! e MHFA-arbetet har fortsatt under 2022. Nya utbildare i
[ J

Implementera metoden
MHFA i lanets kommuner
och inom Region Jamtland
Harjedalen.

AOSP i samverkan mellan
1177, akuten,

lanet har utbildats i samarbete med Vasternorrland.
o AOSP-utbildning genomférd 2022 (ambulans,
raddningstjanst, polis, 1177, akuten)

Uppféljning indikator
e (Ca 50 MHFA instruktorer har utbildats i lanet
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raddningstjansten och
polisen.

e Flera tusen utbildade personer i MHFA under aren 2016-
2022

Hoja kompetensen kring att Antal Fredagsgruppe | Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i Idnet for att na malet:
mota psykisk ohdlsa hos utbildningar. | n e "Vaga fraga/Vaga Se — Nestor FoU-center.
dldre personer.
Halsa pa lika Uppféljning indikator
e Utbildningsinsatser till villkor. e Tre kommuner har erhallit medel for att kdpa in "Vaga
berdrd personal, ex fraga/Vaga Se.
Motiverande samtal. ¢ Andel kvinnor med nedsatt psykiskt valbefinnande 18%
(2010: 7%), andel man 21% (2010: 11 %).
Kalla: Halsa pa lika villkor lansrapport 2018.
Nollvision avseende suicid Arlig statistik | Fredagsgruppe | Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i Iénet for att né mélet:
Over suicid. n e Se Ovriga aktiviteter i handlingsplanen
o Regionstyrelsen har en Kalla:
nollvision angaende antalet | Dédsorsaksr | SamReKo HSI | yppféiining indikator
fullbordade suicid. egistret  Antal déda per 100 000 invanare, avsiktlig sjalvdestruktiv
e Malet nar genom de o handling (sjalvmord), Jamtlands I&n alla aldrar. (inom
aktiviteter som inryms i Suicidtankar/ parentes, placering i riket, placering 1 avser hégst andel
denna handlingsplan samt i | -forsok Kalla: sjalvmord per 100 000 invanare):
den sérskilda Halsa pa lika 2017: 16,25 (2) 2018: 16,92 (3) 2019: 12,26 (15) 2020:
handlingsplanen géllande villkor, 2018)

suicidprevention.

16,80 (2) 2021: 18,24 (1)

2.3 Tillgangliga och tidiga insatser

OVERGIPANDE MAL

Vard i ratt tid och pa ratt niva till personer som Iéper risk att utveckla en psykisk ohalsa.
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Mal/aktiviteter Indikator Ansvarig Uppfdljning 2022 Resul-
samverkans- tat
2022-2022 arena
Oka tillgangligheten for SVOM Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i Ianet for att na malet:
individen till ratt vard i ratt tid e Pandemin har medfért en snabbare utveckling av
pa ratt niva, ex. genom att den Fredagsgruppen distansoberoende I6sningar. Arbete pagar med att ta ‘
distansoberoende varden och B nasta steg men behdver fortsatta.
behandlingen i lanet arharenan e Halsocentralen i Krokom har 2022 i samarbete med
utvecklas. SamReKo HSI Rehabiliteringsavdelningen Remonthagen genomfort
projekt for att 6ka formagan till beddémning och utredning
e Ex. identifiera webbaserade av kognitiva funktioner inom primarvarden
verktyg med evidens for (projektutlysning samverkansmedel)
individ och verksamhet.
Individens inflytande over Arlig SVOM Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i l&net for att na malet:
sina insatser okar. uppfdéljning av e Varen 2020 beslutade Fredagsgruppen och SamReko
antalet SIP HSI att funktionen SIP-stodjare skulle finnas inom
e Utveckla anvandandet av upprattade i kommunerna och regionen. Ca 70 SIP-stddjare har ‘
SIP i riktning mot delat IT-stodet. utsetts i kommunerna/regionen. Samordningstraffar

beslutsfattande.

Registreringar
i SIP-kollen

for SIP-stodjare har genomforts vid flera tillfallen
2022. En fortbildningsdag planerad till december
2022.

Regional SIP-samordnare samordnar arbetet med
SIP i lanet. SIP-samordnarens uppdrag ar exempelvis
att samordna traffar for SIP-stédjarna och félja upp
SIP pa lansniva samt planera det fortsatta arbetet i
lanet utifran identifierade utvecklingsbehov.
IT-stddet Cosmic Link ger ett strukturerat stéd och
stddjer en trygg och saker hantering av SIP:ar.
Implementering av detta pagar inom saval regionen
som i kommunerna.

Psykiatrin har 2022 i samarbete med Ostersunds
kommun SAF genomfort projekt for att forbattra
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sip:ar

samverkan gallande SIP (projektutlysning
samverkansmedel).

Uppféljning indikator:
o Antal SIP i Link:
e Antal registreringar i SIP-kollen: 0 st
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2.4 Utsatta grupper

OVERGIPANDE MAL

Ett utvecklat férebyggande arbete och stéd till identifierade utsatta grupper.

Mal/aktiviteter Indikator Ansvarig Uppfdljning 2022 Resul-
samverk- tat
2022-2022 ansarena
Den psykiska hédlsan hos Antal SVOM Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i lanet for att na malet:
personer med samsjuklighet av | konferenser/ e Lansdvergripande dverenskommelse riskbruk, missbruk
missbruk/beroende och utbildningstillf | Fredagsgrup och beroende ar framtagen och beslutad i lanet, giltig ‘
psykisk ohilsa framjas. allen. pen 2021-2023. En arbetsgrupp med representanter fran
— . SamReKo kommun och region ar utsedd och arbetar for att
e Synliggora malgruppens HS| konkretisera forslag och inriktning i &verenskommelsen.
utsatthet i de aktiviteter som e Utredning kring uppstart av ett "Mini Maria” for lanet
genomfors inom ramen for pagar under 2021-2022.
handlingsplan psykisk halsa. e Planering av Spridningskonferensen — med fokus
e Varje huvudman ansvarar for samsjuklighetsutredningen pagar hést 2022.
att, i samverkan och var for
sig, verka for att personer
med samsjuklighet erhaller
adekvata stodinsatser. Ex.
kan etablerandet av flera
sociala sammanhang for
malgruppen vara
stddjande/forstarkande.
Framja samernas psykiska Antalet SVOM Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i l&net for att na malet:
hélsa. utbildnings- e RJH verkar for h6jd samisk kulturkompetens inom
insatser etc. halso- och sjukvarden. Ett avtal med SANKS och RJH
e Bygga kompetens kring finns for héjd kulturkompetens. Inom ramen or detta ‘
samernas psykiska halsa
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samt satt att na den samiska
befolkningen.

erbjuds aven lanets kommuner att delta i digitala
utbildningar.

Omhandertagandet av Antalet Fredagsgrup | Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i Ianet for att na malet:
nyanldnda personer utifran utbildningsins | pen e RJH har inom ramen for Antistigma projektet
omrade psykisk hélsa atser etc. halsoguider med syfte att vagleda, inspirera och stétta
forbattras. SAMREKO manniskor till att ma bra. Halsoguiderna ar utbildad av
personal fran Folkhalsoenhetens Migrationshalsa och
e Utbildningssatsningar for genomfdr kostnadsfria traffar och féreldsningar pa
personal inom kommunerna deltagarnas modersmal.
och Region Jamtland
Harjedalen. Uppfljning indikator
e Inga utbildningsinsatser pa regional niva
Framja HBTQI-personers Antal HBTQ- | SVOM Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i I&net for att néd malet:
psykiska halsa. certifierade/di e Folkhalsoenheten har 2022 erhallit medel fran
plomerade Barnarenan Samverkansmedel psykisk halsa i syfte att erbjuda
e Synliggora och inkludera verksamheter kommunerna HBTQI-diplomering.
HBTQ-persp. i de aktiviteter Fredagsgrup
som genomfdrs inom ramen pen Uppféljning indikator
for handlingsplan psykisk SAMREKO e Biblioteken Are, elevhalsan Ostersund,
halsa. ¢ Ungdomsmottagningen och kdnsidentitetsmottagningen
o Verka for HBTQ-certi,/diplom. ar HBTQ-certifierade. Omcertifiering HBTQ utférd inom
av verksamheter inom region Psykiatrisk akutmottagning.
och kommun. e Inom regionen ar kommunikationsavdelningen och hud
och kon, Valfard och klimat RU samt FOU-enheten
HBTQI- och mangfalds diplomerade.
Framja den psykiska halsan SVOM Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i lanet for att na malet:

hos personer med
neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar.

e Varje huvudman ansvarar for
att personer med
neuropsykiatriska

e Se aktiviteter SIP.
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funktionsnedsattningar i
kombination med annan
social- och/eller psykisk
problematik far tillgang till en
jamlik, tillganglig, samordnad
(SIP kan utgora ett
hjalpmedel), god och saker
vard och omsorg.

2.5 Enskildas delaktighet och rattigheter

OVERGIPANDE MAL

Enskildas erfarenheter och synpunkter tas tillvara i arbetet med en starkt psykisk halsa.

Mal/aktiviteter Indikator Ansvarig Uppfoljning 2022 Resul-
samverkans- tat
2022-2022 arena
Former for brukarinflytande Ex. genom Fredagsgruppen | Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i l&net for att na
utvecklas lokalt och regionalt. rapport fran malet:
JLB arligen. | | SamReKo HSI o JLB/NSPH Jamtland beviliades 2021 medel fran

e Varje huvudman ansvarar for att vilka brukarmiljonen for att mdjliggéra deltagande i ‘

involvera brukarrepresentanter i sammanhang SVOM regionala aktiviteter och utvecklad

arbeten dar brukarperspektivet har JLB brukarmedverkan.

behover synliggoras. bjudits e Medel fran brukarmiljonen 2022 har avsatts till
e Fordjupa arbetet inom in/deltagit? funktion inom Folkhalsoenheten som ska

de initiativ som paborjats 2018 med
syfte att starka

brukarinflytandet inom Primarvard,
Ungdomsmottagningen (UM), BUP,
vuxenpsykiatrin och
Patientndmnden.

utveckla ett langsiktigt strukturellt
brukarinflytande.
SPES
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e Upparbeta en hallbar struktur for
ett fortsatt involverande av brukare
inom Primarvard, UM,

BUP, VP och patientnamnden.

2.6 Ledning, styrning och organisation

OVERGIPANDE MAL

Pagaende arbete och satsningar inom omrade psykisk halsa samordnas for att skapa bast nytta for medborgarna.

Mal/aktiviteter Indikator Ansvarig Uppfdljning 2022 Resul-
samverkans- tat
2022-2022 v
arena
Samordna pagaende Har regional | SVOM Nedan beskrivs eftt urval av aktiviteter i lanet for att nd malet: ¢
satsningar/projekt inom samordning e Tva samordnare har varit anstallda under aret med
omradet psykisk halsa. skett, uppdrag att samordna arbetet med uppdrag psykisk
S— : Ja/Nej? hélsa for kommunerna och regionen. ‘
* Lansovergripande e | och med bildandet av kommunfoérbundet Jamtland
samordning. Harjedalen ar samordnarnas hemvist oklar efter 2023.
Plan 2024 och framat behdver tas fram.
e Samordnare deltar i nationella natverk psykisk halsa
(SKR) och suicidprevention (FoHM och SKR)
Uppfdljning indikator
e Ja, tva samordnare har varit anstallda under 2022 (100-
150%).
Den lansovergripande Antal SVOM Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i Ianet for att na malet:
samverkan som pagar inom natverkstraf
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omradet psykisk halsan far. e | och med bildandet av kommunférbundet Jamtland ¢
utvecklas och starks. Harjedalen behdver samverkansstrukturen justeras och
ses over.
e ’Lansnatverk psykisk halsa” ‘
utgdr navet i samverkan. Uppféljning indikator
Representanter fran Region e 0 traffar under 2022.
Jamtland Harjedalen (inkl.
primarvarden) samt
kommunerna och JLB deltar.
Nationella riktlinjer inom Har SVOM Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i I&net for att na malet:
omradet psykisk halsa deltagande e Under 2022 har deltagande i NPO skett enligt plan
implementeras i skett i NPO (samordnare psykisk halsa kommunal repr.). ‘
verksamheterna RPO, e Aven deltagande i RPO har genomforts enligt plan
ja/nej? (samordnare psykisk hélsa kommunal repr.).
o Arbeteti LPO avvaktar tydligare riktlinjer kring struktur
och arbetssatt.
Uppféljning indikator
e Har deltagande skett i NPO, RPO och LPO, ja/nej?
Delvis
Sociala, 6ppna motesplatser Inventera Fredagsgrupp | Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i lanet for att na malet:
utvecklasl/tillskapas. antalet en e Vard- och omsorgsforvaltningen OSD 6ppnade innan
motesplatse pandemin en ny socialt 6ppen motesplats for personer
* Respektive huvudman rilanet med psykisk ohélsa, intellektuella eller neuropsykiatriska ‘
utvecklar sina motesplatser i | arligen. funktionsnedsattningar. Pandemin medférde att arbetet

samverkan med JLB,
Samordningsférbundet
Jamtland Harjedalen, projekt
Oppen arena etc.

pausades nagot men har nu aterupptagits.

e Ragunda kommun beviljades 2021-2022
samverkansmedel fér projekt MOTAS, tillskapande av en
traffpunkt och traffpunktsliknande aktiviteter fér individer
med psykisk halsa och/eller beroendeproblematik som
star utanfor arbetslivet.
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Minska stigmatisering och
oka forstaelsen for psykisk
ohilsa.

o Arbeta férebyggande och
normskapande genom att ta
tillvara brukarnas
erfarenheter, exempelvis via
Hjarnkoll.

Mata
antalet
aktiviteter.

SVOM
JLB

Nedan beskrivs ett urval av aktiviteter i ldnet for att na malet:

RJH ingar i FoHM:s satsning kring anti-stigma kopplat till
psykisk halsa/ohalsa. Ett strategiskt arbete genomfors
inom regionen.

JLB/NSPH framhaller vikten av att utnyttja
Hjarnkollsambassaddrer med egen erfarenhet som
brukare eller anhérig i syfte att arbeta
stigmareducerande. Garna med lamplig grupp av
anstallda och aven personer ur malgruppen.
Efterféljande diskussion ar ofta meningsfull avseende
just fragor om stigma och hur diskriminering och
fordomar ska kunna motverkas, atminstone inom vard
och omsorg.

Fokusveckan genomford v. 40.
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3 EKONOMISKA RESURSER

27(28)

Enligt den fordelningsnyckel SKR redovisat har Region Jamtland Hdrjedalen beviljats och fatt

stimulansbidrag for satsningen Psykisk hdlsa 2022, enligt foljande:

I Analysarbete och lokala handlingsplaner 2741 077
I1 Barn och unga, inklusive BUP 4431 542
I1I Kunskapsbaserad och séker hélso- och sjukvard 1263 169
IV Traumavard 631 584
TOTAL INOM SATSNINGEN PSYKISK HALSA 9 067 373
Kommunerna har for gemensam analys och handlingsplan tillsammans erhdllit:
I Analysarbete och lokala handlingsplaner 2 488 444
IT Kunskapsbaserad och siker hilso- och sjukvard och socialtjanst 1263 168
TOTALT 3751 612
Region Jamtland Hdrjedalen och ldnets kommuner har gemensamt erhdllit:
I Stirkt samverkan for personer med samsjuklighet 2200011
II Insatser for stiarkt brukarmedverkan 1 000 000
III Suicidprevention 2 526 338
IV Ungdomsmottagningen 1 796 571
TOTALT 11 522 920

4 AKTIVITETSKOSTNADER

Respektive huvudman ansvarar for att redovisa interna aktivitetskostnader kopplade till

handlingsplanens mal.

5 REDOVISNING AV STIMULANSMEDEL 2022

Ekonomisk redogdrelse for 2022 érs stimulansmedel sker av respektive huvudman.

Lanssamordnarna inom omrade psykisk hilsa redovisar aktivitetskostnader kopplade till 2022 ars

stimulansmedel for starkt samverkan, brukarmiljonen och suicidprevention.

Ungdomsmottagningen redovisar aktiviteter kopplade till 2022 ars stimulansmedel for

ungdomsmottagningar.




Definitioner och begrepp

Foljande begrepp som anvénds i handlingsplanen betyder:

SVOM (Sociala vard- och omsorgsgruppen) ar en politisk samverkansgrupp med representation fran
samtliga kommuner och Region Jimtland Harjedalen.

Barnarenan &r en ldnsovergripande samverkansarena med fokus pa barnfragor. Deltar i Barnarenan gor
utvalda politiker och tjdnstemén fran Region Jimtland Harjedalen samt ldnets kommuner.

BuZ ér en lansdvergripande samverkansarena. Deltar gor politiker och tjdnstemén fran kommunernas
barn- och utbildningsforvaltningar.

Fredagsgruppen ér en gruppering som bestar av representanter fran kommunerna och Region Jamtland
Hérjedalen med uppdrag att vara ett beredningsorgan till SVOM.

SamReKo f.d. L-IFO &r en gemensam samverkans- och kunskapsarena for lanets kommuner och Region
Jamtland Hairjedalen inom hélso- och sjukvard och individ och familjeomsorg samt skolfragor.
Uppdraget ér bl.a. att vara ett beredningsorgan till SVOM och ett informationsorgan i olika frdgor.

SocSam é&r en samverkansarena for ldnets kommuner. Deltar gor socialndmndsordféranden,
forvaltningschefer/motsv. och samordnare social vélfard inom Region Jimtland Hérjedalen. SocSam
syftar till att dra nytta av varandras erfarenheter och resurser, fordndringsarbete, kontakter med hélso-
och sjukvérden etc.

JamtBus ir en regional samverkanséverenskommelse mellan hélso- och sjukvarden och kommunen
kring barn och unga som riskerar att fara illa.

JLB (Jimtlands lins brukarrdd) ir ett samarbetsorgan bestdende av patient-, brukar- och
anhorigorganisationer inom psykisk hélsa, missbruks- och beroendeomradet. JLB &r en ideell forening
(paraply) med de samarbetande foreningarna/organisationerna som enda medlemmar.

SKR- Sveriges kommuner och regioner.

SIP — Samordnad individuell plan enligt Socialtjénstlagen §2 kap § 7 och Hélso- och Sjukvardslagen §
3f.

Samjamt (Samordningsforbundet Jimtlands lin) — samarbete mellan ldnets kommuner, Region
Jamtland Héarjedalen, Forsdkringskassa och Arbetsformedling. Malgrupp ar ménniskor i dldrarna mellan
16 och 64 ar med behov av samordnade rehabiliteringsinsatser. Syftet dr att skapa mdjligheter och stéirka
ménniskor 1 mélgrupperna sa att de pa sikt kommer ut pa eller ndrmar sig arbetsmarknaden

Sirona Health Solutions - Ett skandinaviskt managementkonsultbolag.

PRIO - Plan for riktade insatser pa omrade psykisk hélsa.
UVAS (Unga utan varken arbete eller studier) — UVAS ér ett projekt dir Region Jimtland Hérjedalen

ar projektdgare och dér alla atta kommunerna &r aktiva. Projektets mal ar att hitta och aktivera ungdomar
mellan 15-24 ar som inte &r i arbete eller studier.
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